Rossella Leidi

Senior banking executive with over 30 years of experience in the financial services
industry, including 14 years as Deputy General Manager of UBI Banca (now part of Intesa
Sanpaolo Group). Extensive leadership experience across strategy, risk management,
finance, investment banking, wealth management, insurance and commercial banking,
with a strong track record in business transformation, partnerships and international
development.

She has held C-level roles overseeing strategic planning, risk management, corporate
finance and capital management, later leading the Group’s finance, investment banking
and commercial divisions as Chief Business Officer. She subsequently served as Chief
Wealth and Welfare Officer, responsible for wealth management, life and non-life
insurance and advisory services, as well as the coordination of the Group’s bancassurance
and asset management partnerships.

Her experience includes the supervision of several strategic ventures and joint ventures,
including Lombarda Vita, Aviva Vita, BAP Assicurazioni, Zhong Ou Asset Management
(Shanghai) and Pramerica SGR.

She has long been committed to sustainable finance and social impact initiatives. In 2012,
she promoted the creation of UBI Banca’s division dedicated to social finance and, in
2016, the Group’s Corporate Welfare division.

She participated in the G8 Social Impact Investment Taskforce Advisory Board in 2014
and served for several years on the Board of Directors of Social Impact Agenda per I'Italia.

Rossella Leidi has held numerous board positions within banking, insurance and financial
institutions, including Aviva Vita, Lombarda Vita, Centrobanca, IWBank, Prestitalia, UBI
Pramerica SGR and Istituto Centrale Banche Popolari.

Until June 2023 she served as Vice Chairman of Zhong Ou Asset Management (Shanghai),
the asset management company in China established by UBI Group in 2007. From 2021
to 2024 she was a Board Member of Intesa Vita, the life insurance holding company of the
Intesa Sanpaolo Group.

She is currently Vice Chairman of Fondazione Banca Popolare di Bergamo - Ente
Filantropico and Vice Chairman of Fondazione Bergamo nella Storia.



Professional Experience

UBI Banca S.p.A. 1983-2021

Deputy General Manager 2007-2021
Held several senior leadership positions with Group-wide responsibilities

Chief Wealth and Welfare Officer 2016-2021
Responsible for the Group’s wealth management, insurance and financial advisory businesses.
Oversaw life and non-life insurance activities, asset management partnerships and wealth advisory services.
Coordinated the Group’s strategic partnerships in bancassurance and asset management, including:

Lombarda Vita

Aviva Vita

BAP Assicurazioni

Zhong Ou Asset Management (Shanghai)

Pramerica SGR
Established the Group’s Corporate Welfare division.

Chief Business Officer 2009-2016

Oversaw Group Finance, Investment Banking and the Group Commercial Division, contributing to the development of
the bank’s business strategy and growth initiatives.

Strategy and Control Responsibilities Until 2009
Responsible for strategic planning, risk management, corporate finance and capital management.

Board and Governance Roles

Served on numerous Boards of Directors within the banking, insurance and financial sectors, including:
Intesa Vita (2021-2024)
Aviva Vita
Aviva Assicurazioni Vita
Lombarda Vita
Cargeas Assicurazioni
Centrobanca S.p.A.
Banca Regionale Europea
IWBank
Prestitalia S.p.A.
Banca 24/7 S.p.A.
UBI Pramerica SGR
[stituto Centrale Banche Popolari

International Roles

Vice Chairman - Zhong Ou Asset Management Company Co. Ltd - Shanghai 2016-2023
Asset management company in China established by UBI Group (later Intesa Sanpaolo). Actively involved in the
company’s development since its start-up phase

Additional Governance Roles

Served on the Boards of:
UBI Academy
Fondazione Adapt
Social Impact Agenda per I'ltalia

Member:

Steering Committee - Digital Wealth Management Hub CETIF - Universita Cattolica di Milano
Member of the G8 Social Impact Investment Taskforce Advisory Board (2014)

Education

Degree in Economics and Business Administration - University of Bergamo
Executive specialization programs in Finance and Risk Management:

SDA Bocconi School of Management

Harvard University



Rossella Leidi

Senior executive con oltre 30 anni di esperienza nel settore bancario e finanziario, inclusi 14
anni come Vicedirettore Generale di UBI Banca (oggi parte del Gruppo Intesa Sanpaolo). Ha
maturato un’ampia esperienza in ruoli di leadership con responsabilita C-level in ambito
strategia, risk management, finanza, investment banking, wealth management, assicurazioni e
direzione commerciale, con un forte focus su evoluzione strategica, partnership e sviluppo
internazionale.

Nel corso della sua carriera ha guidato aree chiave quali pianificazione strategica, risk
management, finanza straordinaria e capital management. Successivamente ha ricoperto il
ruolo di Chief Business Officer con responsabilita su Finanza, Investment Banking e Direzione
Commerciale di Gruppo.

In seguito ha assunto il ruolo di Chief Wealth & Welfare Officer, guidando le attivita di wealth
management, assicurazioni vita e danni e consulenza finanziaria, nonché il coordinamento delle
partnership strategiche del Gruppo in ambito bancassurance e asset management.

Ha supervisionato e coordinato importanti joint venture e partnership tra cui Lombarda Vita,
Aviva Vita, BAP Assicurazioni, Zhong Ou Asset Management (Shanghai) e Pramerica SGR.

E da sempre impegnata sui temi della sostenibilita e della finanza ad impatto sociale. Nel 2012
ha promosso la creazione della divisione dedicata alla finanza sociale in UBI Banca e, nel 2016,
la divisione dedicata al Welfare Aziendale.

Ha partecipato all’ Advisory Board della Taskforce del G8 sulla Social Impact Investment e ha
ricoperto per anni il ruolo di membro del Consiglio Direttivo di Social Impact Agenda per
I’Italia.

Ha ricoperto numerosi incarichi nei Consigli di Amministrazione di banche, compagnie
assicurative e societa finanziarie, tra cui Aviva Vita, Lombarda Vita, Centrobanca, IWBank,
Prestitalia, UBI Pramerica SGR e Istituto Centrale delle Banche Popolari.

Fino a giugno 2023 ¢ stata Vice Presidente di Zhong Ou Asset Management Company
(Shanghai), societa di gestione del risparmio in Cina fondata dal Gruppo UBI nel 2007.

Dal 2021 al 2024 ¢ stata Consigliere di Intesa Vita, societa assicurativa del Gruppo Intesa
Sanpaolo.

Attualmente ¢ Vice Presidente della Fondazione Banca Popolare di Bergamo — Ente
Filantropico e Vice Presidente della Fondazione Bergamo nella Storia.



Esperienza Professionale

UBI Banca S.p.A. 1983-2021

Vicedirettore Generale 2007-2021
Ha ricoperto diversi ruoli di senior leadership con responsabilita a livello di Gruppo

Chief Wealth and Welfare Officer 2016-2021
Responsabile delle attivita di wealth management, assicurazioni e consulenza finanziaria del Gruppo.
Ha supervisionato le attivita assicurative vita e danni, le partnership nell'asset management e i servizi di consulenza
patrimoniale.
Ha coordinato le partnership strategiche del Gruppo in bancassurance e asset management, tra cui:

Lombarda Vita

Aviva Vita

BAP Assicurazioni

Zhong Ou Asset Management (Shanghai)

Pramerica SGR
Ha promosso la costituzione della divisione Corporate Welfare del Gruppo

Chief Business Officer 2009-2016

Ha supervisionato la Finanza di Gruppo, I'Investment Banking e la Divisione Commerciale, contribuendo allo sviluppo
della strategia e alle iniziative di crescita della banca.

Responsabilita Strategia e Controllo Fino al 2009
Responsabile della pianificazione strategica, risk management, della finanza straordinaria e del capital management.

Incarichi Consiliari e di Governance

Ha fatto parte di numerosi Consigli di Amministrazione in ambito bancario, assicurativo e finanziario, tra cui:
Intesa Vita (2021-2024)
Aviva Vita
Aviva Assicurazioni Vita
Lombarda Vita
Cargeas Assicurazioni
Centrobanca S.p.A.
Banca Regionale Europea
IWBank
Prestitalia S.p.A.
Banca 24/7 S.p.A.
UBI Pramerica SGR
[stituto Centrale Banche Popolari

Ruoli Internazionali

Vice Presidente - Zhong Ou Asset Management Company Co. Ltd - Shanghai 2016-2023
Societa di asset management in Cina costituita dal Gruppo UBI.
Coinvolta attivamente nello sviluppo della societa fin dalla fase di avvio.

Altri incarichi di Governance

Ha fatto parte dei Consigli di Amministrazione di:
UBI Academy
Fondazione Adapt
Social Impact Agenda per I'ltalia

Membro di:
Steering Committee - Digital Wealth Management Hub CETIF - Universita Cattolica di Milano
Advisory Board della G8 Social Impact Investment Taskforce (2014)

Formazione

Laurea in Economia e Amministrazione Aziendale - Universita degli Studi di Bergamo
Programmi di specializzazione executive in Finanza e Gestione del Rischio:

SDA Bocconi School of Management

Harvard University



