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BANCO BPM

PUBELICAZIONE DELLA LISTA N. 3 DI CANDIDATI
PER LA NOMINA DEI SINDACI E DEL PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE
PER GLI ESERCIZI 2026-2027-2028

Pubblicazione effetfuata ai sensi dell’art. 144-octies del Regolamento adottato con

Deliberazione Consob 14.5.1999 n. 119271 ["Regolamento Emittenti”)

Assemblea ordinaria dei Soci del 146 aprile 2024



Verona, 19 marzo 2024

Speftle

BANCO BFM S.p.A.
Fiazza Meda, 4
20121 Milano

Deposito Lista per il rinnovo del Collegio Sindacale di Banco BPM S.p.A. per gl esercizi 2026-2027-
2028 ai sensi degli arit. 33, 34 e 35 dello Statuto Sociale.

| softoscritti fitolan di ozioni ordinarie di Banco BPM S.p.A. ("Banco BPM" o la “Societda"),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista luogo e data di noscita Codice fiscale M. Azioni ¥ del capitale

detenute sociole

Tommuasi Dario TMMDRA L6HD2 1 09R 5.500,000 0,353%
Tommicsi Ezlo TMMEEI43AZTITOPR F&0.000 0.0463%
Tornmasi Franco ThMFNC 444 1211095 %40.000 0,043%
Tommasi Francesca TMBFHC 4505262941 320,000 0,021%
Termmasi Paolka TMMPLASTDLBFES IR 320,000 0.021%
Tommasi Plerangelo TMMPNGTS518FBATN 320,000 0.021%
__Tuh:lle 8.380.000 0,5583%

premesso che

& stata convocata I'assemblea dei soci della Societd il giorno 14 aprile 2026 alle ore 9.00 in Milano
presso Allianz MiCo - Ala Sud, Viale Scarampo - ingressc Gate 3 (I'*Assemblea") per deliberare, infer
alia, sulla nomina del Collegio Sindacale per gli esercizi 2026-2027-2028,

avuto iguardo

a guanto previsto dalla normativa, anche regolamentare, vigente, dallo Statuto sociale della
Societa e dal Codice di Corporate Governance delle societd quotate a cuila Societd aderisce, per
la presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui
rapportl di collegamento fra soci diriferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

delle indicazioni contenute (i) nella Relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione della
Societd ex art. 125-ter del D.Igs. n. 58 del 24 febbraio 1998 ("TUF"} sul punto 7 all'ordine del giormo
dell' Assemblea avente ad oggetto: "Nomina dei Sindaci e del Presidente del Collegio Sindacale per
gli esercizi 2026-2027-2028" e (i) nel documento "Composizione quali-guantitativa del Collegio
Sindacale” di Banco BPM, come pubblicati sul site inlermnet della Societa

presentanc

aisensi e per gli effetti di cui agli artt, 33, 34 e 35 dello Statuto sociale della Societd, lalista di candidati
perla nomina dei Sindaci e del Presidente del Collegio Sindacale composta dai nominativi di seguito
indicati:



SINDACI EFFETTIVI

1. Alfenso Sonato, nato a Verona I'11 agosto 1951, Sindaco effettivo

| sottoscritti azionisti, in ottemperanza a quanto previsto dall'art. 148, comma 2. del TUF, dall'art. 144-
quinguies, comma 1, del Regolamento adottato dalla Consob con delibera n. 11971 del 14 maggio
1999, nonché dalle raccomandazioni formulate dalla Conseb nella Comunicazione n. DEM/9017893
del 24 febbraio 2009 '

attestano inolire

I'ossenza di rapporti di collegamento, anche in via indiretta, ovvero di relazioni significative
determinanti per I'esistenza dei citati rapporti di collegamento, con soci della Banca che, anche
congiuntamente, detengono una partecipazione di controlle o di maggioranza relativa nel capitale
sociale di Banco BPM ai sensi della richiamata disciplina normativa e regolamentare Consob nonché
della comunicazione Consob DEM/P0178%93 del 24 febbraic 2009.

* ¥k

La lista & corredata dalle seguente documentozione:

- la dichigrazione con cui il candidato accetta la candidatura e attesta, sotto la proprig
responsabilita, 'inesistenza di coause di ineleggibilitd e di incompatibiitd {anche ai sensi
dell'art. 36 Decreto-Legge 201/2011, convertito con modificazioni dalla Legge 214/2011, c.d.
"divieto di inferlocking"), la sussistenza dei requisii prescriti dalla discipling legale,
regolamentare e dallo Statuto sociale per ricoprire la carica di Sindaco (professionalité,
competenza onorabilith, cometterza, time commitment, cumulo degli incarchi ed
indipendenza), recante alfresil'elenco degliincarichi di amministrazione e controllo ricoperti
in altre societda e rilevanti i sensi di legge, avuto presente il limite del cumulo degli incarichi
pravisti dalla normativa vigente

- la dichiarazione con cui il candidato attesta la sussistenza dei requisiti di indipendenza
prescritti dalla discipling legale, regolamentare e dallo Statuto sociale; -

- 1 curiculum vitae del candidoto recante un'esaurdente informativa sulle relative
caratteristiche personall e professionali;

- il cerfificato di iscrizione al Registro dei revisori legali dei conti del candidato;

- copia di un documento di identitd del candidato;

- copia dello comunicazione rilasciata dall'intermediario comprovante la titolaritd del numero
di azioni rappresentate ai fini del deposito della lista,

Distinti saluti.

Gli azionisti Firme

Tamrmasi Daria /LVL/(/\-/"I
Tommasi Ezio /'Z:;,:_..q (o

Tommasi Franco

Tommasi Francesca ]Q\ju"} AN

Tommasi Paola (ZL,«'_(,\ M,/
Tommasi Plerangelo %ﬁbw
\ .




Spetabile

BANCO BPM Societd per Azioni

Piozza F. Meda, 4

Milano
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445

Il sottoscritto Sonato Alfonso, nato a Verona I'11 agosto 1951, cittadino

italiono, residente in codice fiscale

SNTLNSSTMI11L7B1B, consapevole che, qi sensi dell'art. 74 del D.P.R. 28

dicemibzre 2000, n. 445, le dichiarazioni mendaci, la falsith negli atfi & I'uso

di atti falsi o contenenti dati non piu rispondenti a verita sono puniti ai

sensi del codice penaole e delle leggi specidli in materia, in relazione allg

prossima Assemblea dei Soci del Banco BPM Societd per Azioni, con sede

legale in Milano, Piazza F. Meda n. 4 e sede amministrativa in Verona,

Ficzza Nogara n. 2, Codice Fiscale & numero di Iscrizione al Registro delle

Imprese di Milano Monza Brianza Lodi 09722490967, Rappresentante del

Gruppo IVA Banco BPM, Partita Iva 10537050944 (di seguito anche

"Bancc BPM" o “Banca" o "Capogruppo"). chiomota ad approvare

I'elezione dei componenti del Collegio Sindacale per gli esercizi 2024-

2027-2028, tra cui il Presidente, visti: i) I'art. 24 del Decreto Legislative n.

385/1993 (“TUB"); ii} il Decreto Ministeriale 23 novembre 2020, n. 167 ("D.M.

169/2020"); iii) il Regolamento del Ministero della Giustizia del 30 marzo

2000, n. 162 ("D.M. 162/2000"); iv) I'art, 36 dello Legge 22 dicembre 2011,

n. 214 (c.d. 'divieto di interlocking'); v) I'art, 148 del Decrete Legislafivo n.

58/1998 ("TUF"); wi) il D.lgs. 6 seftembre 2011, n. 15% e successive




rmodificazioni ed integrazioni (c.d. "Codice delle leggi aontimafia & delle

misure di prevenzione, nonché nuove disposizione in materia di

documentazione antimafia” ovvero "Codice Antimafia”); vii) il D.Lgs. 31

marzo 2023, n. 36; vii) il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165; ix] le previsioni

contenute nella Parte Prima, Titolo IV, Capitolo 1, della Circolare Banca

d'ltalic 17 dicembre 2013, n. 285 ["Circolare”); x} 'art. 33 dello Statuto

sociale del Banco BPM (di seguifo lo "Statute"); «i) la "Composizione quali-

guantitativa del Collegio Sindacale" del Banco BPM; xii) il "Regolamento

limiti al cumulo degliincarichi” del Banco BPFM

DICHIARA

- di accettare irevocabilmente la propria candidatura alla carica di

componente effettivo del Collegio Sindacale del Banco BPM e

l'inserimento del propric nominativo nella lista di candidati formata

dai nominativi di seguite indicofi:

- Alfonso Sonato;

- di essere candidato solamente nelia predetta lista;

- di non ricadere in dicuna delle situczioni di ineleggibilita, di

decadenza e di incompafibilitd {anche ai sensi dell'art. 36 Legge

214/2011, c.d. “divieto di interlocking") e di interdizione previste dadlla

legge, dal D.M., 169/2020, dalla Circolare e dallo Statuto per la carica

di componente effettivo del Collegio Sindacale della Capogruppo;

- di essere in possesso dei requisiti e di rispettare i criteri prescritti dalla

disciplina legale, regolamentare e statutaria nonché dall'ulteriore

regolamentazione interna della Banca sopra richiomata per ricoprire

la corca di componente effetfivo del Collegio Sindacale della




Copogruppe - il tutto nel  termini meglio  indicali  nella

documentazione a comedo della presente dichiarazione (i.e.

curmiculum vitae e dichicrazione in materia di indipendenza, di cui si

autorizza la pubblicazione ai sensi di legge, nonché - solo di fini interni

di codesta Banca - cerfificati generali del casellario giudiziario e dei

carichi pendenti e dichiarazione di rispetto dei limiti al cumule degli

incarichi/divieto di interlocking e del time commitment] - e

precisamente:

A)] di essere in possesso dei requisiti di professionalita previsti per il

Collegio Sindacale (i) delle Banche dall'art. 9 del D.M. 169/2020 e

liil delle societd quotate dall'art, 1 del D.M. 142/2000, essendo

iscritto nel Registro dei Revisori Legali dei Conti a decorrere dal

1995 ed avendo esercitato I'attivitd di controlle legale dei conti

per un pericdo non inferiore agli anni richiesti dalla citata

normativa;

B) di soddisiare i criteri di competenza previsti dall'art. 10 del D.M.

162/2020 e dalla Composizione quali-quantitativa del Collegio

Sindacale, nonché di essere in possesso dei requisiti_aftitudingli

previsti dalla Composizione quali-guanfitativa del Collegio

Sindacale. In particolare, dichiara di essere in possesso delle

competenze professionali elencate nella Composizione quali-

quantitativa del Collegio Sindacale e segnatamente [si prega di

flaggare le materie nelle quali si & maturata una competenza

pmfassi;wfé]:

%rcmi finanzian;
£ 5




ﬁ(&gnifmﬂnenmzione nel settore bancario e finanziario;

W& programmazions strafegica;
i

ﬁ/ﬂﬁseﬁi organizzativi & di governo societario;

=
WHE dei rischi (individuazione, volutazione, monitoraggio,

2 i

controllo @ metodi di attenuazione delle principali fipologie di

rischio di una banca, incluse le responsabilita dell'esponente in

tali Brocesa‘li.'

sistgmf di controllo interno e altri meccanismi operativi;

-
%ﬁivil&l e prodotti bancari e finanziari;

-~
informativa contabile e finanziaria;

7/

O tecnologia informatica.

Fermo quanto sopra previsto, assumono alfres! rlievo le seguent

compg}eﬁz& ed esperienze aventi ad oggetto:

ST

%enem!e la materia della sostenibilitd e dell'informativa non

finanziaria ed in particolare la gestione dei rischi ambientali &

c!imgﬂé

EL )/Mividuuzione e la valutozione del rischio di riciclaggio e di

finonziamento del terrorismo e di politiche, controlli @ procedure

rguardanti i confrasto al riciclaggio e al finanziamento del

terrorismo; !

C) disoddisfare i criteri di dedizione di tempo e i limiti al cumulo degli

incarichi previsti dagli artf. 16, 17 & 18 del D.M, 169/2020, dalla

Composizione quali-guantitativa del Collegio Sindacale e dal

*Regolamento limifi al cumulo degli incarichi” del Banco BPM;

D) di ricoprire. anche ai fini dell'informativa ai sensi dell'arf. 2400, |




comma 4, cod. civ. e tenute presenti le previsioni contenute nel

"Regolamento limifi al cumulo degli incarichi del Banco BPM", le

seguenti cariche di amministrazione e confrollo nelle seguenti

societd (indicare le societd rilevanti ai fini del "Regolamento limiti

al cumulo degli incarichi" adottato dal Banco BPM):

DENOMINAZIONE $ocl_mt CARICA RICOPERTA
Banca Aletti 5.p.A. (Gruppo Presidente del Collegio
Banco BPM) Sindacale
Banca Akros 5.p.A. t_Gruppcn Presidente del Collegio B
Banco BPM) Sindacale

Banco BPM Vita 5.p.A. (Gruppo Sindaco effettivo

Banco BPM)

Vera Vita S.p.A. (Gruppo Banco | Sindaco effeftive

BPM)

Aletti Fiduciaria S.p.A. (Gruppo Sindaco effettivo

Banco BPM)

Banco BPM Invest SGR S.p A, Fresidente del Collegio

(Gruppeo Banco BPM) Sindacale
__‘iemnr::ﬁere S.p.A. Consigliere

Ospedale P. Pederzoli Casa di Fresidente del Collegio

Curg Privata S.p.A. [Gruppo Sindacale

Salus)

Salus S.p.A. = gid Casa di Cura Presidente del Caollegio

Pederzoll S.p.A, (Gruppo Salus) | Sindacale




Cenfro Riabilitativo Veronase -

Presidente del Collegio

Casa di Cura Privata 5.p.A.

Sindacale

{Gruppo Salus)

Solatrix 5.p.A. Casa di Cura

Sindaco effettivo

Privata (Gruppo Salus)

2VIN 5.p.A. [AssocioZione

Presidente del Collegio

Industriali della Provincia di

Sindacale

Verona)

Verfin S.p.A. (Associazione

Presidente del Collegio

Industriali della Provincia di

Sindacale

Verona)

S.LFL SOCIETA' ITALIANA

Presidente del Collegio

FINANZIARIA IMMOBILIARE S.P.A.

Sindacale

[Associazions Indusiriali della

Provincia di Verona)

Promofin  Srl. [Associazione

Prasidente del Collegic

Industriali  della  Provincia  di

Sindacale

Verona)

Societd Athesis 5.0.A,

Sindaco Effettivo

|Associazione  Industricli  della

Provincia di Verona)

Societds Editice Arena - SEA

Presidente del Collegic

S.p.A. ORA SEL [Associczions

Sindacale

Industriali  della  Provincia  di

Veronal




(Associazione Industriali  della

Frovincia di Verona)

E| di poter agire con pieno indipendenza di  giudizio e

consapevolezza dei doveri e dei diritti connessi all'incarico ai sensi

dell'art. 15 del D.M. 16%9/2020 nonché ai sensi della Composizione

quali-guantitativa del Collegio Sindacale; -
F] diessere in possesso del requisiti di onorabilité stabiliti:

dall'art. 3 del D.M. 167/2020, ed in particolare:

a) di non trovarsi in stato di interdizione legale ovvero in un'alira

delle situazioni previste dall'orficolo 2382 del codice civile;

by} di non essere stato condannato con sentenza definitiva, fatti

salvi gli effetti della robilitozione & della revoca della |

/
04
¥
&

senfenza per abolizione del reato ai sensi dellarticolo 473,

\

comma |, del codice di procedura penale:

/

(i) apena detentiva per un reato previsto dalle disposizioni in

materia societaria e falimentare, bancaria, finanziaria,

assicurativa, di servizi di pagamento, anfiiciclaggio, di

intermediar abilitali allesercizio dei servizi di investimentao

e delle gestioni collettive del risparmio, di mercati e

gestione accentrata di strumenti finonziar, di appello al

|
pubblico risparmio, di emittenti nonché per uno dei delitfi '

previsti dagli arficoli 270-bis, 270-ter, 270-quater, 270-

quater.], 270-quinguies, 270-quinguies.], 270-guinguies.2,

penale;




(i) alla reciusione, per un tempo non inferiore a un anno, per

un delitto contro la pubblica amministrazione, contro |a

fede pubblica, contro il patrimonio, in materia tibutana;

(iii) alla reclusione per un tempo non inferiore a due anni per

un gualungue delitto non colposo;

c) di non essere stato sottoposte a misure di prevenzione

disposte dallautorita  giudiziaria o sensi del Codice

Anfimafia, fatti salvi gli effetti della Aabilitazione e della

revoca della sentenza per abolizione del reato ai sensi

dell'articolo 673, comma 1, del codice di procedura penale;

d) di non trovarsi in stato di interdizione temporanea dagli uffici

direttivi delle persone giuridiche & delle imprese ovverc di

interdizione temporanea o permanente dallo svolgimento di

funzioni di amministrazions, direzione e confrollo o sensi

=
f ——

dell'articolo 144-ter, comma 3. del TUB e dell'articolo 190-bis,

|

commi 3 e 3-bis, del TUF, o in una delle situazioni di cui

all'articolo 187-gquater del TUF;

e di non essere stato condannato con sentenza definitiva che

applica la pena su richiesta delle parti ovvero a seguito di

giudizio abbreviato - fatti salvi gli effetfi della riabilitazione e

della revoca della sentenza per abolizione del reato ai sensi

dellarticole 673, comma 1, del codice di procedura penale

—ad una delle pene previste:

- dalla precedente lettera b), numero [i|. salvo il caso

dellestinzione del reato ai sensi dellarticolo 445, comma




2, del codice di procedura penale;

dalla precedente lettera b), numeri (i) e (i), nella durata

in essi specificata, salvo il caso dell'estinzione del reato ai

sensi dell'arficolo 445, comma 2, del codice di procedura

penale;

f} di non aver riportato in Paesi esteri condanne pendll o altri |

provvedimenti sanzionatori per faltispecie corrispondent,

sulla bose di una valutazione sostanziale, o quelle che

comporterebbero, secondo la legge italiana, Ia perdita dei

requisiti di onorabilité;

- dal'art. 2 del D.M. 162/2000, ed in particolare:

a) di non essere stato sottoposto a misure di prevenzione

disposte dallautorité  giudizioria ai sensi del Codice

Antimafia, salvi gli effetti della riabilitazione:

B

di non essere stato condannato con sentenza irevocabile,

salvi gli effetti della riabilitazione:

(i} @ pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme

che disciplinano lattivitd bancaria, finandaria e

assicurativa e dalle norme in materia di mercati e

strumenti finanziar, in materia tibutaria e di strumenti di |

pagamento;

(i) alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo X del |

libro V del codice civile e nel regio Decreto del 16 marzo

1942, n, 267;

(i) alla reclusione per un tempe non inferiore a sei mesi per




un delitto confro la pubblica amminisirazione la fede

pubblica, il patimonio, l'ordine pubblico e leconomia

pubblica;

livjalla reclusione per un tempo non inferiore ad un anno

per un qualungue delitto non colposo;

c] di non aver riportato alcuna delle pene previste alla

precedente lettera b} applicata su richiesta delle parfi,

salvo il caso dell'estinzione del reato;

G) di soddisfare | criteri di cormettezza previsti dall'art. 4 del D.M.

169/2020 nonché dallo Composiziong guali-quantitativa  del

Collegio Sindacale. Segnatamente, ai fini della valutazione sul

rspetto del criteri di comettezza ai sensi dell'ort, 5 del DM,

169/2020 sono prese in considerazione le seguenti situazioni:

i. condanne pendli imogate con sentenze anche non definitive,

senfenze anche non definiive che applicano la pena su

richiesta delle parti ovvero a seguifo di giudizio abbreviato,

decreti pendli di condanna, ancerché non divenuti irevocabili

e misure cautelar personali relative a un reato previsto dalle

disposizioni in materia  societaria, fallimentare, bancaria,

finanziaria, assicurativa, di servizi di pagamento, di usura,

antiriciclaggio, tributaria, di intermediari abilitati all'esercizio di

servizl di investimento e delle gestioni collettive del risparmio, di

mercali e gestione accentrata di strumenti  finanziar, di

appello al pubblico risparmio, di emittenti nonché per uno dei

deliti di cui agli artt. 270-bis, 270-ter, 270-quater, 270-quater.1,




270-quinguies, 270-quinquies.1, 270-quinguies.2, 270-sexies, 414,

416-bis, 416-ter, 418, 640 c.p.:

. condanne penali imogate con sentenza anche non definitive,

sentenze anche non definitive che applicano la pena su

richiesta delle parti ovvero a seguito di giudizio abbreviato,

decrefi penali di condanna, ancorché non divenuti irevocabili

e misure caulelari di fipo personale relative a delitfi diversi da

guelli indicati al precedente punto (i), applicazione, anche in

via provvisoria, di una delle misure di prevenzione disposte

dall' autorita giudiziaria ai sensi del D, Lgs. 159/2011;

sentenze definitive di condanna al risarcimento dei danni per

atti compiuti nello svolgimento di incarichi in soggetti operant

nel settore bancario, finanziorio, dei mercati e dei valon

mobiliari, assicurative e dei servizi di pagamento; sentenze

definitive di condonna al rsarcimento dei danni per

responsabilith amministrativo-contabile:

.indagini e procedimenti penali in comso, con particolare

riferimento ai reati di cui ai precedenti punti (i) e (ii);

. sanzioni amministrative imrogate per violazioni della nermativa

in  materia  societaria, bancaria, finanziaria, mobiliare,

assicurativa, antiriciclaggio e delle norme in materia di mercati

e strumenti di pagamento;

Wi,

provvedimenti di decadenza o cautelan disposti dalle Autorité

di vigilanza o su istanza delle stesse; provvedimenti di imozione

disposti ai sensi degli articoli 53-bis, comma 1, lettera &), 47-fer,




comma 1. lettera e), 108, comma 3, leftera d-bis), 114-

quingquies, comma 3, lettera d-bis), 114-guaterdecies, comma

3, lettera d-bis), del TUB, e degli arficoli 7, comma 2-bis, & 12,

comma S-ter, del TUF,

_svolgimento di incarichi in imprese o enti operanti nei settorni

i

bancaro, finanziario, dei mercali e dei valor maotiliar,

assicurativo e dei servizi di pagamento cui sia stafa irogata

una sanzione amministrativa, ovvero una sanzione di sensi del

decreto legisiativo 8 giugno 2001, n. 231; fermo restando che

la sanzione irogata & presa in considerazione solo se sussistono

elermenti oggettivi idonei @ comprovare 1l confributo

individuale e specifico dell'esponente & non sono considerate

le sanzioni di importo pari al minimo edittale;

viii. svolgimento di incarichi di omministrazione, direzione o

confralle in imprese da parte dell'esponente di imprese che

siano  state sottoposte ad  amministrazione  straordinaria,

procedure di rsoluzione, falimento o liguidazione coatta

amministrativa  rimozione colletfiva dei componenti  ded|i

organi di amministrazione e  confrollo, revoca

dell'autorizzazione ai sensi dell'art, 113-ter TUB o cancellazione

ai sensi dell'art. 112-bis, comma 4, lett. b) TUB o a procedure

equiparate allo stato di insolvenza in altr paesi, fermo restando

che la fattispecie in esame & presa in considerazione solo se

sussistono elementi oggettivi idonei a comprovare il confributo

individuale e specifico dell'esponente ai fafti che hanno

12



comportato la crisi di impresa, tenendo conto, tra l'altro, della

durata del periodo di svolgimente delle funzioni dellinteressato

presso limpresa stessa e del lasso di tempo intercorso tra lo

svolgimento delle funzioni e l'adozione dei summenzionati

provvedimeanti:

. sospensione o radiazione da albi, cancellazione (adottata a

fitolo di provvedimento disciplinare) da elenchi e ordini

professionali  disposte  dagli  organi  competenti  che

sovrintendono su albi, elenchi e ordini professionali medesimi:

misure di revoca per giusta causa dagli incarichi assunti in

organi di direzione, amministrazione e controllo: misure

analoghe adottate da organismi incaricati dalla legage della

gestione di albi ed elenchi;

segnalazione guale debitore inadempiente da parte di istituti

dotati di idonea affidakilité:

- revoca per giusta causa dogli incarichi assunti in organi di

direzione, amministrazione e controllo di imprese o enti, misure

analeghe adoftate da organismi incaricati dalla legge della

gestione di albi ed elenchi;

xii.

valutazione negativa in merito alla sussistenza dei requisiti di

onorabilitd  efo comettezza da parte di un'autorita

amministrativa  in merito  allidoneitd  del'esponente

nell'ambite di procedimenti di outorizzazione previsti dalle

disposizioni in materia societaria, bancaria, finanziaria,

mobiliare e assicurativa e dalle norme in materia di mercati e




di servizi di pagamento;

xiii.informazioni negative sullesponente contenute nella Cenfrale

dei Rischi istituita i sensi dellarticolo 53 del TUB; per

informazioni  negafive si  intendono  quelle, relative

allesponente anche quondo nen agisce in gualitd  di

consumatore, rilevanti ai fini dell'assolvimento degli obblighi di

cui allarticolo 125, comma 3, del TUB;

xiv.qualsiasi alfro comportamento che, pur non costituendo

reato, sia giudicato non compatibile con la CEI(ICCI di

esponente della Banca o possa comportare per questbﬂmu

conseguenze  gravemente  pregiudizievoli sul piah\

N

reputazionale

Ai fini del rispetto dei criter di correftezza sono altresi prese in

considerazione le fatfispecie disciplinate, in tutto o in parte, in

ardinamenti stranier, la cui verifica in ordine alla sussistenza delle

situazioni sopra elencate & condotfta secondo un approccio di

equivalenza sostanziale:

H)

che nei propri confronti non sussiste alcuna causa di decadenza,

di sospensione o di divieto di cui all'art. 67, ne situazioni relative a

tentativi di infilirazione mafiosa di cul all'art. 84, commi 4 & 4-bis,

del Codice Antimafic;

che nei propri confronti non sussiste alcuna condizione di

esclusione di cui all'art. 94 del D.lgs. n. 36/2023 e successive

maodificazioni/integrazioni;

J)

che nei propri confronti non sussistono le condizioni di cui all'art.




53, comma lé-ter, del D. Lgs. n. 165/2001 e successive

modificazioni/integrazioni o ogni altra situazione che, ai sensi

della normafiva  vigente, determini l'esclusione da  una

procedura di appalic o concessione efo lincopacitd  di

conframe con la Pubblica Amministraziones:

K) di non trovarsi in una delle condizioni dit ineleggibilitd o

decadenza previste dall'art. 148, comma 3, lettere a). b) e ). del

TUF e dall'art. 14 del D.M. 169/2020 e di essere in possesso dei

requisiti di indipendenza ai sensi della raccomandazione n. 7 del

Codice di Corporate Governance nonché degli artt, 33.4 e 20.1.6

dello Statuto sociale richiomati nella Composizione quali-

guantitativa del Collegio Sindacale.

Il sottoscritto autorizza sin d'ora il Banco BPM |, ai sensi e per gli effetti di cui \ /

all'art. 71, comma 4, del D.P.R. n. 445 del 2000, a verificare presso le

| e
competenti amministrazioni la veridicita di quanto dallo stesso dichiarato; // \
si impegno aliresi o produrre, su richiesto del Banco BPM, la \
documentazione idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati \

nonche o comunicare tempestivamente ogni variazione che dovesse

intervenire nelle fattispecie sopra indicate.

Con riferimento al trattamento dei dali personali, il sottascrtto, con la

frma della presente dichiorozione, aftesta di aver preso visione

dellinformativa di cui allart. 13 del Regolamento EU 2016/679 del

Farlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016, riportata in calce

alla presente.

Si allega alla presente:




- cumiculum vitae;

- dichiarazione sul possesso del requisito di indipendenza;

copia dell'eventuale cerfificato di iscrizione al Registro dei revisori

legali dei confi.

Luogo e data ichi Sm:m’rﬁ A

Voo [8)o3/2.6 M///

=




INFORMATIVA

sul frattamento del dati personali

ex art. 13 del Regolamento EU 2016/679 del Parlamento Europeo e del

Consiglio del 27 aprile 2014

Si comunica che il frattamento dei dafi personali da Lei forniti avverrd in

conformita a guanto previsto dalla normativa in materia ed in particolare,

dal Regolamento sulla protezione delle persone fisiche con riguardo al

frattamento dei dati personali, nonche alla libera circolazione di tall dati

(nel seguito: Regolamenta).

| dati personali verranno trattati da Banco BPM S.p.A. (nel seguito:

"Banca”) per finalitd connesse agli obblighi previsti dalle leggi, dai

regolamenti e dalla normativa comunitaria elencati nelle dichiargzioni

sosfilutive da Lei sottoscritte, nonché per l'iscrizione della carica in

pubblici registri {ad esempio il Registro delle Imprese).

In parficolare:

- nel coso in cul venga presentata g Sug candidalura al ruolo di

esponente aziendale, | dati persendli verranno trattati dalla Banca per

l'accertamento dei requisiti di professionalitd, di onorabilita, di

indipendenza e di inesistenza di couse di sospensione ai fini della

presentazione all'Assemblea delle liste per lo nomina degli organi

sociali, della successiva pubblicazione sul sito Infermet della Banca e

dell'informativa agli organi di stampa:;

- nel coso in cul Lei sia stato nominato dall’ Assemblea, ovvero dal

Consiglio di Amministrazione della Banca, i dafi personali verranno

trattati per la vernifica dei medesimi requisiti i fini della delibera da
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porte del Consiglio di Amministrazione della Banca stessa;

- nel caso in cul Lei rivesta gia la carica di esponente aziendale, | datfi

personali verranno trattati per la verifica dei medeasimi requisiti i fini

della partecipazione a gare indette dalla Pubblica Ammiristrazione.

Al fini dell'accertarmnento dei predetti requisiti, 1o Banca potra trattare |

dati personali che il Regolamento definisce come “relativi a condanne

pendli e reat”, e cioé quelii idonei a rivelare provvedimenti di cui al D.P.R.

14.11.2002 n. 313 in materia di cosellario giudiziale, carichi pendenti e

anagrafe delle sanzioni amministrative dipendenti da reato, nonche la

qudlitas di imputato o di indagato ai sensi degli arficoli 60 e 61 del codice

di procedura penale.

Il conferimento di tali dali & obbligatorio ed il relativo frattamento non

fichiede il Suo consenso.

In relazione alle suindicate finalita, il trattamento dei dati personali

avverrss mediante  strumenti  manuali, elettronici o comungue

automatizzati con logiche strettamente correlate dlle finalita stesse e,

comungue, in modo da garantire la sicurezza e la riservatezza dei dati

stessi & sempre nel rispetto delle previsioni del Codice (sostifuito con

"Regolamenta’).

| dafi personali, al di fuori delle suindicate finalitd, non saranno altimenti

cornunicati né diffusi,

| dati personali pofranno essere trattati dalla Banca avvalendosi solo di

personale allo scopo autorizzato e formato e al fine di garantire la

necessaria riservatezza delle informazioni fornite.

La Banca conserverd i Suci dati per il tempo strettamente necessario alle
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finalita per le quali sono stati raccolti, nel rispetto dei termini prescrizionali

o nei diversi tempi eventualmente stabiliti dalla normativa legale e

regolamentare di riferimento o necessar per esigenze di giustizia o di

pubblico interesse,

Le ricordiomo infine che gli artt. 15-22 del Regolamento Le riconoscona,

tra gli altr, il diritto di: ottenere la conferma dell'esistenza © meno dei dati

personali che La riguardano e la loro copia in forma intelligibile; ottenere

I'aggiornamento, la rettificazione o I'integrazione dei Suci dati: richiedere

la cancellazione dei propri datfi, nei termini consentiti dalla normativa:

opporsi, in tutto o in parte, al trattamenio dei dati persondli che La

riguardano; limitare il trattamento, in caso di vioclazione, richiesta di

reffifica © opposizione; chiedere la portabilitd dei dati  tratiafi

elettronicamente, fomiti sulla base di consenso o contratto.

A tal scopo, la Banca, in qudlita di Titolare del frattamento, ha previsto sul

sito internet, per presentare le sue richieste in maniera gratuita, una

specifica sezione (area Privacy) in cui pud scaricare il modulo e |

trasmetterlo compilato Vi mail al seguente indirizzo:

protezionedati@bancobpm.it ovvero tramite raccomandata presso Ia

sede‘_;egqle all'attenzione del Responsabile Protezdne Dati IDF’O}/] 1 A

Vorsea 4




Nome e cognome

Stato civile
Studio

Recapiti telefonici

Email
PEC

STuDI E FORMAZIONE

Giugno 1978

Giugno 1970

Lingue

TIToLI PROFESSIONALI
Aprile 1980

Marzo 1991

Aprile 1995
Gennaio 1996

CURRICULUM VITAE

ALFONSO SONATO
NATO A VERONA IL 11.08.1951

Diploma di Laurea presso la facolta di Economia e Commercio
dell'Universita degli studi di Padova

Maturita scientifica presso Liceo "A. Messedaglia” di Verona,

Inglese:

Comprensione: sufficiente
Parlato: sufficiente
Scritto: sufficiente

Francese;
Comprensione: buono
Scritto: sufficiente
Parlato: sufficiente

Iscrizione all'Albo dei Dottori Commercialisti di Verona

Iscrizione presso il Tribunale di Verona quale Consulente Tecnico del
Giudice (C.T.U.) e Perito (P.T.)

Iscrizione nel Registro dei Revisori Contabili

Iscrizione nell'elenco degli arbitrifarbitratori/periti della Camera Arbitrale
di Verona presso la Camera di Commercio Industria Artigianato e

Agricoltura di Verona,



Maggio 2022

Dal 1978 al 1980

Da Aprile 1980 ad oggi:

Iscrizione nell'elenco degli esperti per la composizione negoziata della

crisi dimpresa di cui allart3, comma3, primo periodo del D.L.

n.118/2021 presso la Camera di Commercio Industria Artigianato e

Agricoltura di Venezia.

Collaborazione presso lo Studio del prof. Giorgio Maria Cambie di

Verona, in qualita di praticante e successivamente libero professionista.

Esercizio di attivita professionale autonoma con prevalenza di attivita del

campo delle riorganizzazioni e crisi d'impresa, controlli societari e

fiscalita d'impresa.

L'attivita professionale si & orientata negli anni verso le seguenti aree:

area della crisi d'impresa: consulenza ed assistenza alle
imprese in crisi attraverso analisi della situazione economico-
finanziaria e di mercato, elaborazione di piani di risanamento o
di riconversione, predisposizione di istanze di fallimento,
concordato o ristrutturazione di debiti anche stragiudiziali,
liquidazioni volontarie;

area di consulenza straordinaria, con particolare riferimento
alla valutazione strategica, fiscale e contrattuale in operazioni di
acquisizione e cessione di aziende e partecipazioni, fusioni,
scissioni e conferimenti;

area fiscale, in particolare la pianificazione fiscale nazionale e
internazionale per le imprese;

area di controlli di legalitd, compliance, revisione legale
anche in ambito bancario; lo scrivente riveste |a carica di
Presidente/Sindaco Effettivo/Revisore in alcune societa tra le
quali “Aletti Fiduciaria Spa”, "Banca Akros Spa’, "Banca Aletti
Spa’, "Banco BPM Vita Spa’, “Banco BPM Invest Sgr Spa’,
“Vera Vita Spa’, “Centro Riabilitativo Veronese Casa di Cura
Privata Srl", "Ospedale P. Pederzoli Casa di Cura Privata Spa’,
"Salus Spa’, “Solatrix Spa Casa di Cura Privata’, “Societa
Athesis Spa”, “Societa Editrice Arena Spa’, “Societa Italiana
Finanziaria Immobiliare S.I.F.l. Spa", "Promofin Sr", *Verfin
Spa”, “2Vfin Spa', “Gazzetta di Mantova Srl", "F.IM.P. ETS -

Fondazione Italiana per la ricerca sulle malattie del pancreas”.



Riveste inoltre la carica di membro del Consiglio di
Amministrazione in Veronafiere Spa.

- area organismo di vigilanza: lo scrivente, ricopre la carica di
componente dell'Organismo di Vigilanza in alcune societa fra le
quali "Banca Aletti Spa', “Banca Akros Spa’, "Ospedale P,
Pederzoli Casa di Cura Privata Spa”, “Banco BPM Vita Spa” e
“Vera Vita Spa”.

- In passato ha ricoperto ulteriori importanti incarichi fra i quali
Presidente/Revisore/Sindaco dell'Ente Autonomo per le Fiere di
\lerona ora VeronaFiere Spa, Sindaco Effettivo e componente
dell'Organismo di Vigilanza di Banco BPM Spa, Consigliere di
Autostrade del Brennero Spa, Consigliere e Membro del
Comitato  Remunerazioni di  Cartiere Burgo  Spa,
Presidente/Vice-Presidente dei Magazzini Generali di Verona
Srllmmobiliare  Magazzini Srl, Presidente Organismo di
Vigilanza *VeronaFiere Servizi Spa, Consigliere di Sorveglianza
e membro del Comitato Controllo Interno e Rischi di Banco
Popolare, Presidente/Sindaco Effettivo di Tecres Spa, Sindaco
Effettivo di VeronaMercato Spa, Sindaco Effettivo delle societa
Falconeri Srl (New Twins Srl) e Ti-bel Spa del Gruppo
Calzedonia, Consigliere di Zenato Azienda Vitivinicola Srl e
Zenato Holding Srl.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Lgs. 30/06/2003 n. 196 e del GDPR
(Regolamento UE 2016/679).

Verona, /K Lrsnae 24 26




CURRICULUM VITAE

Name and Sumame ALFONSO SONATO
Place and Date and of birth VERONA,11.08.1951
Office

Telephone Number

Email
IT PEC
STUDY AND TRAINING
June 1978 Degree in Economics and Business at Universita degli studi of Padova
June 1970 Scientific high school graduation at “Liceo A. Messedaglia” in
\erona.
Languages English:
Comprehension: sufficient
Spoken: sufficient
Written: sufficient
Franch:
Comprehension: good
Spoken: sufficient
Written: sufficient
PROFESSIONAL TITLES
April 1980 Registration at "Albo Dottori Commercialisti” of Verona
March 1991 Registration at Court of Verona as "Consulente Tecnico del Giudice"
(C.T.U.) and "Perito” (P.T.)
April 1995 Registration at “Registro dei Revisori Contabili"
January 1996 Registration at “arbitrifarbitratori/periti” of Camera Arbitrale of Verona
Registration at list of experts negotiated seftlement of the business crisis
May 2022

referred fo in art.3 paragraph 3 first period of Legislative Decree
n.118/2021 at the Chamber of Commerce Industry and Crafts of Verona,



Main professional skills and
competences and Offices
held

Independent professional activity with specialization in the field of M&A

and restructuring, compliance and internal audit advisory and corporate

taxation.

Over the years, professional activity has been oriented towards the

following areas:

Restructuring area: advice and assistance to companies in
crisis through analysis of the economic-financial and market
situation, preparation of recovery or reconversion plans,
preparation of bankruptcy petitions, compaosition with creditors
or debts restructuring, including out of court settlements and
voluntary liquidations;

area of M&A, with particular reference fo strategic, tax | and
confractual valuation in business and equity acquisition and
disposals, mergers, demergers and contributions;

tax area, domestic and international tax planning for
businesses;

area of compliance and internal audit advisory and board of
directors (industrial and banking): | hold the position of
member of the Board of Statutory Auditors in large companies
including “Aletti Fiduciaria Spa", “Banca Akros Spa’, "Banca
Aletti Spa", “Banco BPM Vita Spa", “Banco BPM Invest Sgr
Spa’, “Vera Vita Spa’, “Centro Riabilitativo Veronese Casa di
Cura Privata SrI", "Ospedale P. Pederzoli Casa di Cura Privata
Spa’ (Chairman), "Salus Spa” (Chairman), “Solatrix Spa Casa di
Cura Privata”, "Societa Athesis Spa®, "Societa Editrice Arena
Spa’, "Gazzetta di Mantova Srl", "Societa Italiana Finanziaria
Immobiliare S.I.F.|. Spa", “Promofin Srl', “Verfin Spa®, "2Vfin
Spa’, “F.LM.P. ETS - Fondazione lItaliana per la ricerca sulle
malattie del pancreas’, “Fondazione Rana Onlus', "Palazzo
Maffei Fondazione Carlon”,

| also hold the position of member of the board of director in
Veronafiere Spa.

231 Committee: | hold the position of member of "Organismo di
Vigilanza® ex L. 231/01 in large companies including “Banca
Aletti Spa", "Ospedale P. Pederzoli Casa di Cura Privata Spa’,



“Banco BPM Vita Spa’, “Vera Vita Spa” e "Banca Akros Spa’.

- In the past | have held other positions including member of the
Board of Statutory auditors and member of "Organismo di
Vigilanza" ex L. 231/01 of Banco BPM SPA, member of Board of
Directors of Autostrade del Brennero Spa, Cartiere Burgo Spa,
Chairman /Vice-Chairman of Magazzini Generali di Verona
Srilmmobiliare Magazzini Srl, member of the Board of Statutory
Auditors of Ente Autonomo per le Fiere di Verona now
“VeronaFiere Spa’, Board member and Member of Internal
Audit and risk commettee of Banco Popolare (now Banco BPM
spa), member of the Board of Statutory auditors of Tecres Spa,
VeronaMercato Spa, Falconeri Sri (New Twins Srl) e Ti-bel Spa
of Calzedonia Group, member of the Board of Directors in
"Zenato Azienda Vitivinicola Sri* and “Zenato Holding Sri".

| authorize the treatment of my personal data according to the D.Lgs. 30/06/2003 n, 196 and of GDPR (UE
Regulation 2016/679).

Verona fé os 202, :
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Spetile Banco BPM 5.p.A.
P.zzo Filippo Meda, 4
20121 Milono

DICHIARAZ ISITI DI INDIPENDENIA

I sattoscritto Alfonso Sonato, noto o Verona 1'11 agosto 1951, cittadine itolione, residente
codice fiscale SMILMSS1MTIL7EIB. in relozione alla candidatura alla carica di componente del Collegio Sindacale di Banco
BPM 5.p.4. ["Banco BPM"|,

premesso che:

1. lo nofione di indipendenza definlfo nello Statulo Sociole di Banco BPM all'art. 20.1.4 - 1l cul testo flene conlo delle
previsioni soncile dall'ort. 148, comma 3, dal D.lgs. 58/1998 ("T.UE"), dele disposizioni di cui al Decreto Ministeriale n.
149 del 23 novembre 2020 ("DM 169/2020") nonché delle raccomandazioni contenute nel Codice d Corporate
Gavernance approvate dal Comitato di Corporate Governance, al quale Bonco BPM oderisce — con riferimenta ai
componenti del Consiglic di Amminisirazione, & opplicabile, ai sensi del Codice dl Corporate Governance e dell'art,
33.4 dello Statuto sociale. anche ol componenti del Collegio Sindacale;

2. o medesima nozione di indipendenza prevede che siono da qualificassi indipendenti gl amministratorn nen eseculivi,
nell'occezione previsto dalle Statuto Socigle, | gueal non Intrallengane o non obbiano di recente inhottenuto,
direttamente o indirettomente, con la Banca di appartenanza (o "SOCIETA"| o con seggett ad essa collegati, relazioni
di natura professionale, pafrimoniale, personale o di altro genere, tali da condidioname |'oggeltivitd e Pequllibrio di
giudlizio;

3. fatto avvertenza che non s considera comungue “omminitratore indipendente’ colui che s frovi anche in una solo
delle seguenti ipotesi;

@, 58 & un AZIONISTA SIGNIFICATIVO della SOCIETA, intendendosi per fale | soggettc che, direftamente o
indirettamente, [atfraverse societd controllate, fiducian o interposta persena) ocguista una porecipozione pari o
supericre alle percentuall per le quall la normativa pro tempore vigente richieds 1 rloscio di un'outorzzazione,
avvera che comporla I'acquisto del controlio dello SOCIETA o la possibilita di esercitare su di essa un'influenza
notevole. o che porecipo o un potto porasocicle atfraverso 1 gquale une o pll seageti esercitano i controllo o
un'influenza notevole sulla SOCIETA;

b. se ficopre o ha ricoperto negl wiimi due annl presse un AZIONISTA SIGNIFICATIVO della SOCIETA o socield da
questo confroliale incarchi di Presidente del Consigho dl amministrazdons, di gestions o di sorveglionza o ol
esponente con incarchi esecutivi, oppure ha ricoperto, per pil di nove annl negli ullimi dodicl, incarchi di
compongnte del Consiglic di Amministrazione, di sorvegliionzo o di gesfione nonché dl direzione presso un
ATIONISTA SIGNIFICATIVO delio 3OCIETA o societd da questo controliate:;

C. 52 @, 0éstofo nel Ire eserciz precedentl, esponente di rilievo - intendendosi per tale: il Fresidente del Consiglio di
Amministrozione guondo glf siono attribuite deleghe nelia gestione o nell'elaborazione delle strategis aziendal, gli
“amministrator esecutivi® ed il “lop management” - delia SOCIETA, di uno suo confroliato avenle rlevariza
strategica o dl una sccietd sottoposta o comune conlrolio con lo SOCIETA, ovvero di un AZIONISTA SIGNIFICATIVO
della SOCIETA;

d. se ricopre lincorico di amministratore indipendente In un'alira banca del Gruppo Banco BPM, salvo il caso di
banche tra cul intercorono mppor di controlio, diretto o indiretto, totalitoric:;

e. se & stato amministratore della, ovvero ha ricoperto incarichi direttivi presso la, SOCIETA per pil di nove eserci,
anche non consecutivi, negll ultim dodici esercis;

f. se rivaste |o corca di amministrators esecutivo in un'altra societd nella quale un amministratore esecutivo della
SOCIETA abbia un incarce di amministratars anche non esecutive:;

g, se & socio, amministratore o dipendente di una societd o di un'entitd appartenante all rete della socield
incaricata della revisione legale dello SOCIETA;

h.  serceve o haricevuto nei precedenti fre eserciz, dalla SOCIETA o do una societd confroliala o confrollante, una
significafiva remunerazione aggiuntiva (rispetfo al compense "fisso” per o corca e o guello per la porlecipazions
ai comitali interni ol Corsigho di Amministrazions, nonché al'evenivale medagla di presenza olle sedute), vl
inclusa 1o eventuale partecipazione o pionl di incentivazione legali alla performance aziendale, anche a bose
Qzionana;

. 82 hg, o ho avelo nel precedenti fre esercizl, direftomente o indirettamente (od esempio atfraverso sociata
confrofiote o delle quali sia esponente di rievo, ovvero In gualith i partner di uno studio professionale o di una
societd di consulenza), una significativa relazione, anche non confinuativa, di natura professionale, patdmoniale,
commerciale o finanziariq;

- con ko SOCIETA, una sua controllata, con alcune del Aspettivi Prasident! o ssponenti di fieve:
- con un AZIONISTA SIGNIFICATIVO dello SOCIETA, ovvero - frattandosi di socield o ente — con i relativi President]
o esponenti di rievo;
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- con societd sotioposte o comune confrolio con la SOCIETA;
ovvero &, o & dato nei precedent] tre eserclz, lovoratore dipendente, autonome o litolare di un rapporto di
colloborazions, anche non continualiva, con uno del predettl soggetti; ai soli fini delle presente lettera i),
rlevano anche le relazionl che siang infrattenute dall amministratore con gl strettl famiion. come di seguilo
definiti, degli esponent! di riieve della SOCIETA, ol una sua confroliata o di ung societa sottoposto o comunea
controllo con o SOCIETA, avvero di un AZIONISTA SIGNIFICATIVO delio SOCIETA;
se ricopre o ha ricoperta negl ultimi due anni uno o pil dei seguentl incarichi;
- membro del padomento nazionale ed europeo, del Govemo o delia Commissione europea;
assessare o consgiers regionale, provinciole o comunale, presidente di glunta regionale, presidente di
provincio, sindaco, presidente o componente di consiglio crcoscrizionale, presidente o componente dsl
consigho di amministrazions di consori fra enti local, presidente o componente del consigh o dele giunte di
unioni di comuni, consigiere di amministrazione o presidente di oziende speciall o Bfituzioni di cul alforicolo
114 dal decreto legislafivo 18 agoste 2000, n. 267, sindaca o consigliere df Citta mefropolitane, presidente o
componente degli organi di comunité montane o isolane, quando o sovropposidone ¢ configuitd tro
fambito femitoriale di dledmento dellente in cul sono reoper | predetti incarichi & larficelozions temtorale
delio bonca o del gruppo bancario di appartenenzo sono fali da comprometieme lindipendenzo;
se & stratto familiare (intendendaosi per tale, 1| coniuge, purché non legalmente ssparaie, parentes o affine enfro
quarto grade, la persona legata in unione chvile & convivente di fatto o 1 figh della persona legata in unione civiie
o delia convivente di fatto e i familiai canvivent] di una persena che s trovi in una delle stuozioni di cui al
precedenti punti;
se & stretio familiore degll omministrotor della SOCIETA owvere degll amministrator delle societd da guesio
controlliate, delle socletd che la controflans e di quelle sotfopeste a comune contrallo;
se incora in alouna alfra fotispecie di difetto del requisito dif indipendenzao prevista dalla normativa pro fempore
vigante.

dichiareo:

di essere in possesso, in relazions allka carica di Presidente del Colleglo Sindacale, del requisite d indipendenza ai
sensl degli artt, 33.4 & 20.1.4 delio Statufo sociole (& guindi anche af sensi del Codice di Corperate Governance,
del DM 147/2020 & del'art. 148, comma 3, TUF] e, ove eletto, di impegnormi a mantenere l'indipendenza
durante tutta lo durata del mandata, dl poter svolgere il mondalo con autonomia di givdizio of sensi delart. 15
clal D 149/2020 nonché a comunicare ogni eventuale successiva circostanza rlevante ol fini dell'indipendenza;
di essere in possesso del requisiti di indipendenza di cui all'art. 14 del DM 169/2020 & parfanto:
a| di non trovarmi in una delle situazioni indicate nellarticolo 13, comma 1, lettere D), g) & h) del DM 149/2020
precisamente di;
non essere un PARTECIPANTE nella SOCIETA;
- non essere esponente con Incarichi esecufivi in una societa in cul un esponente con Incarchi esecutivi
della SOCIETA ricopre lNncarco di consigiers di amminisirazione o di gestions
non infraftenare, direttamente, indirettamente, né di aver Intoltenuio nel due anni precedenti
allassunzicne dellincarco, apporti di laovoro avtonomo o subordinate ovverc alfrl rapporti di natura
fincnziania, patimoniale o professionale, anche non confinuativi, con 1o SOCIETA © | relativi esponenti con
incarichi eseculivi o 1l suo presidente, con le socleté confroliate dalla SOCIETA o | relativi esponenti con
incarchl esecutivi o 1 loro president], © con un PARTECIPANIE nelia SOCIETA o i relativi esponentl con
incarshl esecufivi o il sus presidente. tall do comprometiema lindipendenza.
b} di non esera coniuge non legalmente separato, persona legata in unione civite o convivenza di fatto,
parente o affine entro i quarte grado:
dei resporsobili defle principall funzioni aziendaii della SOCIETA;
- dipersane che si rovano nele sitvozioni indicate nella precedente lettera a o nella letlera ¢f che segue;
¢l di non rcoprre né aver ficoperto negl ultiml cingue anni incarichi di componente del consiglic dl
amministrazione © di gestione nonché di direzione presso un PARTECIPANTE nella SOCIETA, lo SOCIETA o
socield da queasta controliate.

Dristirdi scaluti,




HAROILL AT VENOB EL TR LIS

SETUY Ay 4 awaiag ||
eddp] eprep euuy ess10q

.._.._._E__m.____.__.. hm__.m_mwh__._?: s :m.m

o i (i 13 d ot bl

Ry e ") T g e v insaf gm0 o e Ry A g0 agnp b fc epopaad 2mssE ood oy
_.__ { UL AL |.“m_" [l M UG _..__. BB EIESE] __ _
Affiay mpap sy En T 42 | )| IS BN SEY| L T

LR R

A1 NS ANOISSINE 1D VIVD
SEUEAAAOE T N TMED

i g

m..E...m EEnEEan :Ez%m LBIE]| 3 jo m:w.% )

- SifsS onssasBosd plawny || Uod BUIBIPG Eaﬁ g|le

(AT / OLLI™DST VETINST

zﬁza, .%E E i m_E.ME_EmmzAEw."

= =mE__E=

qu..q__H..J...._.l_._..u_._..__mmmmum.mn_._:.._._....__._-:_..!..-_.:._..... B R e
s e e

owz_o__"__i o,Ez_o_m
LRHL AZLHET (L&) 5H. / HHO VISELLY IS
.‘.iu_-lﬂ.

tﬁtuﬁn.;u_;_#__nm._ NITERE E_EEE?__E_L?.:;FEH,__HF._E_.,__._
6 0707 OfPUNaS 7 CARETS{E] Q1RISP PP Z OJOIRIE| MSIA

0 &mu_ 1439 \ 9UOIZLIDSI Ip oje}sany

SO0 ANDULYIS S0 ASI L ) 1/ TIVOE MOSIARY [5G CULSIOHY § | B




CERTIFICAZIONE Al SENS!
DELL'ARTICOLO B3-QUINGUIES TUF (*)

Cafa Cedificazions; 17/03/2026 N. Prog. Annuc: 2024/2/250130

Mominativo Socio TOMMAS] DARIO

Codice fecale: TMMDRAAEHOZ 1108

Luoga e data d noscitg:

Indirzzo:

Arichiesta di:

Luoge & data di nascita;

Attestato lo porlecipazioneg al sisterma di gestione gocenlrata del nominativa sopro indicatc con i seguenti
strormenti finanziari

CODICETTOLO | DESCRIZIONE STRUMENTO FINANZIARIO | QUANTITA
TO005218380 Azioni Banco BPM S.pu A | 2.000.000

Su detti strumenti finanzari risultane le seguenti annotazioni:

La presente certificazioneg, con efficacia fino 23 marzo compreso, viene rilasciara Deri'eaercizio.-:::'el diritta di
cresentozicne dele liste di condidati allg corca di Consigliere ol Amministraziones e di companenti del
Collegic- Sindacale, in relozicre all' Assemblea Ordingria dei Soci di Banco BPM 5. plAL Indeftd 1 wnica
convocoziona per giovedi 146 aprile: 2024, alle ore 2, in Milano; Alianz MiCo - Milana Convention Centre — Ala

Sud. Viale Scorampo angale Via Celleoni [Gate 3).

(*) DA ALLEGARE, & CURA DEL 50OC|0 FIRMATARIO, ALLA LISTA DI CANDIDATI ALLA CARICA Df CONSIGLIERE DI AMMINISTRAZIONE
E DI COMFONENTI DEL COLLEGIO SINDACALE



BANCA ALETTI

GRUPPO BANCO BPM

CERTIFICAZIONE Al SENS|
DELL'ARTICOLO 83-QUINQUIES TUF (*}

Data Cerificazione; 17/03/2026 M. Prog. Annuo; 2026/2/250132

Mominativa Socic: TOMIMASI EZIO

Codice Fecale: TMMZEI43A271H08R

Luoga £ dota di noscito:

Indirizzo:

A richiesta di:

Luogc & data di nascita:

ttestata la parecipozions al sistema di gestione accentrafa del nominalive sopra indicato con i seguent
sfrurmmanti finanzar

CODICE TTOLO | DESCRIZIONE STRUMENTO FINANZIARIO | QUANTITA'
| IT0005218380 1 Azioni Banco BPMSpA. | 960.000
(S defti strumenti finanziar rsuiiana Je seguenti anno’adoni:

La presente certificozione, con efficacia fing 23 marze compreso, viene rigsciata par 'esercizic del dirtto di
presantazione delle liste di candidal cllo carica di Consigliere df Amministrazione e di componenti del
Collegio Sindocale, in relazions alf’ Assemblea Ordinaric dei 3ol di Banco BPM S.p.AL indeta in unica
convocazions per giovedt 14 aorile 2024, ale ore 2, in Milano, Allanz MiICo — Milono Conventicn Centre — Alg

Sud, Vigle Scarampo angolo Via Colleoni (Gate 3).

[*) DA ALLEGARE, A CURA DEL 3OCIO FIRMATARIO, ALLA LISTA DI CANDIDAT| ALLA CARICA Dl COMNSIGLIERE DI AMMINI;TRAIIDNE
E DI COMPONENT! DEL COLLEGIO SINDACALE



BANCA ALETTI

GRUPPO BANCO BPM i

CERTIFICAZIONE Al SENSI
DELL'ARTICOLO 83-QUINQUIES TUF (*)

Dot Cerificazione: 17/03/2028 N. Prog. Annde: 2026/2/250134

Mominativa Socio: TOMMAS] ERANCO

Codice Fscale: TMMENC44A151005

Luogo & data. di noscito:

Indirizze:

A richiesla i

Lucgo e cato ai nosoito;

Attastota lo partecipazione al sistema di gestione accentrata del neminative sopra indicato con i saguent
strummanti finanzian

CODICETTOLO | DESCRIZIONE STRUMENTO FINANZIARIC | QUANTITA
TOCD5218380 _ Azioni Banco BPM 5.0 A. _ 860.000

['3U gett strumenti finonziar nsultano le seguenti annotozioni:

La presente cerificazions, con afficacio fine 23 maro corrpraso, viene rilascioto per 'esercizic del diftto d
presentozions delle liste di candidati ofla carice o Consigliere di Amministrazicne & di componenti del
Collegic Sindacole, in relazione all' Assemblea GCrdinaria dei Soci df Barco BPM Sp.A., indetta in unic

convocazione per giovedi 16 aprile 2026, ole ore 7, in Milano, Allianz MiCa - Milans Convention Centre — Alo

sud, Vigle Scoramipo angale Via Colleoni (Gate 3).

(7) DA ALLEGARE, A CURA DEL SOCIO FIRMATARIO, ALLA LISTA DI CANDIDATI ALLA CARICA DI CONSIGLIERE Bl AMMINISTRATIONE
E Ol COMPONENT| DEL COLLEGIO SINDACALE



BANCA ALETTI

CRUPPO BANCO BPM

CERTIFICAZIONE Al SENSI
DELL'ARTICOLO 83-QUINQUIES TUF (*)

Data Cedificazicne: 18/03/2026 M. Prog. annua: 2026/2/250126

Nomingtivo Socio TOMMASI FRANCESCA

Codice Fscale: TMMENCE5D528296!

Luogo e data di ndscita;

Indirizza:

A ricniesto ol

Luogo e data di nosclia!

Attestote lo portecipazione ol sisterna di gedlione accentrata del nominative sopra indicate con i seguenti
strurment finanziari

CODICE TITOLO | DESCRIZIONE STRUMENTC FINANZIARIO | ' QUANTITA'
_ ITOCOS218380 Azioni Banco BPM 5. p A, 320.000
Su detti strumenti finonziar risultano le seguenti annotazioni:

La presente cedificazione, con efficacia fing 23 marze compreso, viene riloscicto per Pesercizio del diritta di
presentazions dells liste di condidati alla carica di Consigliere di Amministrazione e di compaonanti del
Collegio sindacale. In relozione all' Assemiblea Ordingaria dei Soci di Banco BPM 5.p.A. indetta in unica
convocazions per giovedi 16 aprile 2024, alle ore 2, in Milano, Alianz MiCo - Milano Convention Cenfre — Alo

Sud, Vigle Scarampo angale Via Colleoni (Gate 3.

[*) DA ALLEGARE, A CURA DEL 30CIO FIRMATARIC, ALLA LISTA DI CANDIDAT| ALLA CARICA O CONSIGLIERE DI AMMINISTRAZIONE
E Dl COMPONENT] DEL COLLEGIO SINDACALE
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CERTIFICAZIONE Al SENS|
DELL'ARTICOLO B3-QUINGUIES TUF (*)

Datg Cerificozione; 17/03/2026 M. Prog, Annuc; 20248/2/250128

Mominative Socio: TOMMAS] BACLA

Codice Fiscale: TMMPLABSD4RFEG 1R

Luege e data di nascita:

Imdlirizen:

A richiesta di:

Lucgo e datla di nascito:

Attestota la partecipazione al sistema di gestione accentrata del neminativo sopra indicato con 1 seguent
strumenti finanaicri

CODICETTOLO | DESCRIZIONE STRUMENTO FINANZIARIC | QUANTITA

ICO0521 8380 Azani Banco BPFM S.p A 320.000
suU detti strurmenti tinanziar risultans le seguenti annotazioni!

La presente cedificozions, con efficacia fing 23 maorza compreio, viene rnlasciata ger 'esercizio del diritto. di
presentazione delle liste di candidati alla carica di Consigliere di Amministrazione e di componenti del
Collegio Sindocale, in relazione all' Azsemblea Croinaria del Socl di Banco BPM oAl indetta in unica
convocorions per dloved 16 aorle 20248, dle ore 2, in Milang, Alianz MICo - Mildno Convention Centre — Alg

Sud, Vigle Scorampo angolo Via Colleoni [Gate 3).

(" DA ALLEGARE. & CURA DEL SOCIO FIRMATARIO, ALLA LISTA DI CANDIDAT] ALLA CARICA DI CONSIGLIERE DI AMMINISTRAZIONE
E DI COMPONENTI DEL COLLEGIO SINDACALE



BANCA ALETTI

GRUPPO BANCO BPM

CERTIFICAZIONE Al SENSI
DELL'ARTICOLO B3-QUINGQUIES TUF (*)

Data Cerificazione: 1710312026 M. Prog, Annuo: 2026/2/250136

Mominciive Socio: TOMMAS| PIERANGELOD

Codce Fiscale: TMMPNGTES18ERE1N

Lucgo e data di nascita;

Indifzzo

A richiesta o

Llucige e data di naseita:

Attestato lo partecipazione al sistema di geslione occentrota del nominative sopra indicale coni seguent
strumenti finanziari

CODICE TITOLO | DESCRIZIONE STRUMENTO FINANZIARIO | GIUANTITA'

10005218380 Azioni Banco BPM S.p AL 320.000
Sy detti strumenti finanzior risultano le seguenti annotaziori :

La presente certiticozione, can efficacia fing 23 marzo compresa, viene rilascioto per 'esercizio dal diritto di
preseniazione delle liste di candidati alla carica df Corsigliere di Amministrazione e di componenti del
Collegio Sindocale, in relgzione ol Assembles Ordinana dei Soci di Banco BPM S.puAL indetta in unica
convocazione per giovedi 16 aprile 2024, olle are 9, in Milana, Allianz MiCo —Milano Convention Centre — Ala

fud, Yicle Ecarampo angolo Vio Collecni (Gote 3.

(") DA ALLEGARE, A CURA DEL SOCIO FIRMATARIOC, ALLA LISTA DI CANDIDAT ALLA CARICA DI COMSIGLIERE DI AMMINISTRAZIONE
E DI COMPONENTE DEL COLLEGIO SINDACALE



intermediario:

BANCA GENERALI ¢
ABI 3075 CAB 2200

=

Certificazione art. 43

“rowindimanto unico sul gost-lieding dela Canssh e dalla Banca d')salia dei 13 agost

ZU1E

2} intermediario pa rtecipa e
BNP Paribas Securities Services
ABI 3478 CIMT 80014

* Data 18.03 2028

TOMMAS] DARID

LF TMMORA4EHTZ1 28R

El
| 4712028 12507235
| I n. prag. AN = codics cllerte Heogo & data di mescta
L)
" arichiesta di:
e presente comunicazione, con efficacia finooal 30352028 , atlesta la panecipazicne
2l sistema di gestione accentrata del nominalivo sopra indicato can | seguanit strumenti finanziar
CODICE DESCRIZIONE STRUMENT| FINANZIAR] CUANTITA NOM
TCD05218380 BANCE BFM 105.000

I 50 detti sirumenti finanziar rizultang o seguentl annotaziom

MESSUN VINCOLO

' | s presente comunicaziong viene rilasciate per 'esarcizio del seguente dirtto:

CERTIFICAZIOME RILASCIATA PER LA PRESENTAZIONE DELLE LISTE
FER IL RINNOWVO DEL COLLEGIO SINDACALE E DEL CONSIGLIC Dl AMMINISTRAZIONE

7 lermedianio pateipanin
* [t di rilescio dell Semunicaziona

¥ Forrmile dei g "Vincola & us
g

" Inlermediars che afleltaa al comuanicazicns
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™ Cagize Interna selintarmmaniano per Hndividuasane det lolare del conto

8 Maminativa, codice fsesle od indinzzo del partacipante al sistama < goslione accenii
T paminativa del dctisgants se diverso dal naminaliva sup S

" Finaa .. [date cese) .., owvona imilata®

¥ Dirftla di col afan, 5 da D.Lgs. 5958 a alfad 3t de Tl g5 2 13/66,

Lintermediaris

ratta a favare di " "Winceio dl pegno a tavore die ", “vincols del dintde di velo a fevere del nporats L '




L

intermediario: Certificazione art. 43
BANCA UE-NTE th\]_]- {Proveedirmenta unico sul pastiradng delia Conscn & gella Banca 4'1ella del 13 sgosio
Z£018)

ABl 3075 CAB 2200

2 intermediario partecipante:
BNP Paribas Securities Services TOMMAS| DARIO
ABI 24TS  CINT 60014

I Data 1503.2026 CF: TMMDRA4GHDE 1 0GR
&)
4B2026 125072348
4 . [ag:annu # cadice clients ! 'I.IOQO & dala @& mascila

Tl 4
" arichiasta di

& La presente comunicazione. con efficacia fine al 31032026 , aftasta la panecipaziane
al siztema di gestione accentrata del nominativa sopra indicato con | sequant strumentl finanziarn
CODICE DESCRIZIONE STRUMENTI FINANZIAR! CIUANTITA' MO,
IT0005218380 BANCO BEM 1.895.000

Su detli strumandi finanzan tzuliano e seiuentl annctazioni:

MESSUN VINCTOLO

™ La presenie comunicazione viens rilascizla per l'esercizio del ssguente diritto:

CERTIFICAZIONE RILASCIATA PER LA PRESENTAZIONE DELLE LISTE
PER IL RINNOWVO DEL COLLEGO SINDACALE E DEL CONEIGLIO DI AMMINISTRAZIGNE

Lintermadiano;

BAH!:‘.A,é/ SPA
L5

Imermediana che gfetluz al comunicazamne

i Irdermediana pacecipants

* Data di rlescio dela camurecazione

# Wirnero progregslvo aniuo deda cerficazions aiibaio da dEasoun inlermadiann
* Codice insemo dalinlermedians per findviduaziona dal titalars gt canta

& Momirativa, codics feeak ad Indinzze del parecpanie al sisters di gestiane accanlrala

o Mominstiva del richiedente se diverss g8l nominglivg sus &

" Enna.. (data mertal L eedsro lirmdtala”

M Carmube del Gpo. “Vincolo dl usufruto & favoes di ¥, "Vincale di pegne & favore gi Y, ineolo del diritie B wato & favore dal nperate .
U it di cul lfart, 85 de O Lgs SE9E e allzn 24 de O Lgs. #1358



b i P =
intermediario: Certificazione art. 43
B.t'-"i.NUA GENE REJ-"\I.[ (Provvedimeanto unice sul post-tracing dela Consab e oalla Hanca d'ltelia ded 13 ngonta
2018
ABI 3078 CAR 2200 S
2 intermediario partecipante:
BNP Paribas Securities Services TOMMAS] DARID
ABI 3479 C/MT €0014
* Data 18.03.2026 CF TMMORALSHOZI109R
]
|
4B/202¢6 12507239
i 11, prag. &nnus 5 codics clienic E |upga & dala b nascita
" & richiesta di
s presenie comunicazione, con efficacia fino al 31032025 , attesta.la paracipaziones
#l sisterna di gestione accentrata del naminative sopra indicata con i seguent strumenti inanziari:
CORICE DESCRIZIONE STRUMENT| FiNANZIAR] SUANTITA' NOM.,

ITOHISZ 18380 BANCO BPM

1.500.000

' Eu getl sirumert finanzi@n nsuliang le seguenti annotazior.

MESSUN VINCCHLC

“ La presenie comunicazione viene rilasciala per l'esercizio del seguente diritlo:

CERTIFICAZIONE RILASCIATA PER LA PRESENTAZIONE DELLE LISTE
PER IL RINMNOWVO DEL COLLEGID SINDACALE E DEL ’JQNSiGLID O AMMINISTRAZICNE

Linlermediaric:

BANGA{( r_It.IHJ.LI SPA

,(",_/
fid

A |
Urdermedians che efettua al comunassione

!

! Intermedians partecipania

' Date i nlascie deile camunicazizne

' Wumaro progressvo annuo dele caificazions atinbuito da o asoun iInemmadians

' Ledica inamo celinenmediana par fndividuazions del Ulalars ael canla

' Meminatvee, padice fiscale ed indirlzzs del panecipanta al sistema o geslionn ascentrata,

' Woerinabive dal richiedente se diversa dal norminativo sub §

-

*Fira 3 ... {dala ceda) ..., ovvers “Himitata’.
i Formatde ded tipe: "dincaln d usifruta a favare dl Y, "ircedn di jegna s lavare di L ) *wincala ol gintla di volo @ ‘evare del rportata .05

" Dinta di cwi eFar. BS g2 D.Lgs. §3998 2 silan 31 de D.Lgs. 21308




