PUBBLICAZIONE DELLA LISTA N. 1 DI CANDIDATI
PER LA NOMINA DEI SINDACI E DEL PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE PER GLI ESERCIZI
2020-2021-2022

Pubblicazione effettuata ai sensi dell’art. 144-octies del Regolamento adottato con

Deliberazione Consob 14.5.1999 n. 11971 (“Regolamento Emittenti”)

Assemblea ordinaria e straordinaria dei Soci del 4 aprile 2020



SCH_EDA PER L'ELEZIONE DEI SINDAC| o R

SRR - BANCO BPM S.p.A. IR S
ASSEMBLEA ORDINARIA E STRAORDINARIA DEI SOCI .~ ©
' 4 aprile 2020 (unica convocazione)

ELEZIONE COMPONENTI DEL COLLEGIO SINDACALE
" PER GLI ESERCIZI 2020-2021-2022
Al SENSI DELL'ART. 35 DELLO STATUTO SOCIALE

I Socio:_
CALZEDONIA HOLDING S.P.A., con sede legale in Mdalcesine (Vr), in persona del legale

rappresentante doit. Sandro Veronesi, fitolare di n 17.479.876 oaorn, pari all'1,15 % del
coplioie socuole di Banco BPM S.p.A. '

propone e promuove ai sensi e per gl effetti di cui all’art. 35 dello Statuto sociale fa lista

dei candidati per la nomina di 1 {uno) Slndoco effeﬁ:vo e 2 (due} Smdoa supplen’ﬂ_ S

compos’ro dGl nomtnohv; dl segun‘o mdlcoh _

SINDACI EFFETTIVI
1. Marcello Priori, nato a Milano 11 18.08.1964 -

SINDACI SUPPLENT

1. Gabriele Camilio Erba, nato a Sant'Angelo Lod|glcmo (Lo) il 23 09 1963 o '
2, Claudta R0551 non‘o a Urgnono { Bg) |1 02. 06 1958 o L

Il Socio proponente elegge domicilio presso la propria sede e procede al deposito presso
Banco BPM S.p.A. dell'apposita documentazione con le moddlita e termini previsti dalle
vigenti disposizioni, anche statutarie, e dal documento "Modalitd operative per la
presentazione delle liste per la nomina degli organi sociali di Banco BPM S.p.A." disponibili
sul sito internet di Banco BPM S.p. AL www. bcncobpm it - sezione Corporate Governance -
Assemblea Soci. :

I Socio proponente chiede che le "comunicazioni” ai sensi dell’art. 83-sexies del D. Lgs
58/1998 e delie relative norme attuative vengano allegate al presente documento.,

Prende atto sin d'ora che le relahve comunicazioni formoh saranno effeﬁuoie O| domicilio
sopro lndlca’ro

- Distinti saluti.

C_A_LZEDONI_A HOLDING/.P.A.,




DICHIARAZIONE RELATIVA ALL'ASSENZA DI RAPPORTI DI COLLEGAMENTO

Con riferimente al deposito dell'allegata lista di candidati alla carica di componenti del
Collegio Sindacale di Banco BPM S.p.A. {di seguito “Banco BPM" o la “Banca”) per gli
esercizi 2020/2021/2022 e in oftemperanza a quanto previsto dall'art. 148, comma 2, del
D. Lgs. n. 58 del 24 febbraio 1998, dalfart. 144-quinquies, comma 1, del Regolamento
adottato dalla Consob con delibera n. 11971 del 14 maggio 1999, nonché dalle
raccomandarzioni formulate dalia Consob nella Comumcozuone n. DEM/9017893 del 26
febbraio 2009, :

il Socio:

CALZEDONIA HOLDING S.P.A., con sede legale in Mclcesine {VR), in persona del legale

rappresentante dott. Sandro Veronesi, titolare di n 17.479.876 azioni, pari all'l,15 % del :

copl’fole socnc:[e di Bonco BPM S p A

ATTESTA
I'assenza di rapporti di collegamento, anche in via indiretta, ovvero di relazioni
significative determinanti per Pesistenza dei citati rapporti di collegamento, con soci che,
anche congiuntamente, detengono una parfecipazione d| com‘rollo o ch mogglorcnzo
re]ohvo nel copltcx!e socmle di Bonco BPM S. p Ao e . . . '

Distinti saluti.

Verona, 6 marzo 2020

CALZEDONIA HOLDING S.P.A.
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
(art. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il softoscritto Priori prof. Marcello, nato a Milano il 18 agosto 1964, cittadino italiano, residente in Milano,
Viale San Michele del Carso n. 1 - codice fiscale PRRMCL64M18F205G, consapevole che, ai sensi dell’art.
76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, le dichiarazioni mendaci, la falsitd negli atti e I'uso di atti falsi o
contenenti dati non piu rispondenti a veritd sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in
materia, in relazione alla prossima Assemblea ordinaria e straordinaria dei Soci del Banco BPM Societd per
Azioni con sede legale in Milano, Piazza F. Meda n. 4 e sede amministrativa in Verona, Piazza Nogara n. 2,
Codice Fiscale e numero di iscrizione al Registro delle Imprese di Milano Monza Brianza Lodi 09722490969,
Rappresentante del Gruppo IVA Banco BPM, Partita Iva 10537050964 (di seguito anche “Banco BPM” o
“Banca” o "Capogruppo”) chiamata ad approvare I'elezione dei componenti e del Presidente del
Collegio Sindacale per gli esercizi 2020-2021-2022, visti: i) I'art. 26 del Decreto Legislativo n. 385/1993; ii) i
Regolamento del Ministero del Tesoro, del Bilancio e della Programmazione Economica del 18/3/1998, n.
161 (D.M. 161/1998); iii) I Regolamento del Ministero della Giustizia del 30/3/2000, n. 162 (D.M. 162/2000); iv)
I'art. 148 del Decreto Legislativo n. 58/1998; v) il D.Lgs. 6 settembre 2011, n. 159; vi) I'art. 35 dello Statuto
sociale del Banco BPM (di seguito lo “Statuto”); vii) la “"Composizione quali-quantitativa del Collegio

Sindacale” del Banco BPM

DICHIARA

— diaccettare la propria candidatura alla carica di componente del Collegio Sindacale del Banco BPM

e I'inserimento del proprio nominativo nella lista di candidati formata dai nominativi di seguito indicati:

SINDACI EFFETTIVI
1. Prof. Marcello Priori nato a Milano il 18/08/1964

SINDACI SUPPLENTI
1. Doftt. Gabriele Camillo Erba nato a Sant’Angelo Lodigiano (LO) il 23/09/1963
2. Prof.ssa Claudia Rossi nata a Urgnano (BG) il 02/06/1958

— diessere candidato solamente nella predetta lista;

- dinon ricadere in alcuna delle situazioni di ineleggibilitd, di decadenza e di incompatibilitd (anche ai
sensi dell’art. 36 Legge 214/2011, cd "“divieto di inferlocking”) previste dalla legge, dalla nomativa di
Vigilanza e dallo Statuto perla carica di componente del Collegio Sindacale della Capogruppo;

— di essere in possesso dei requisiti prescritti dalla disciplina legale, regolamentare e statutaria per
ricoprire la carica di componente del Collegio Sindacale della Capogruppo e quindi:

A) diessere in possesso dei requisiti di professionalitd previsti per i Collegio Sindacale delle societd
quotate dall’art. 1 del D.M. 162/2000;
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B)

di rispettare i criteri di competenza previsti dalla "Composizione quali-quantitativa del Collegio

Sindacale™;

di rispettare 1 criteri di dedizione di tempo e i limiti al cumulo degli incarichi previsti nella

“Composizione quali-quantitativa del Collegio Sindacale™ e nel "Regolamento limiti al cumulo

degli incarichi” del Banco BPM";

di poter agire con autonomia di giudizio e consapevolezza dei doveri e dei difitli connessi

all'incarico”

di essere in possesso dei requisiti di onorabilita stakbiliti dail dali'art. 5 del B.M. 161/1998 e dall'art. 2
del D.M. 142/2000, in parficolare:

di non frovarsi in una delle condizioni di ineleggibilitd o decadenza previste dall'art, 2382 cod.

civ. o da dltre disposizioni legall, regolamentari o statutarie in materia;

di non essere stato sottoposto a misure di prevenzione disposte dall'autoritd givdiziaria ai sensi

del D.Lgs. 6 settembre 2011, n.159 e successive modificazioni ed integrazioni, salvi gl effetti

della riabilitazione;

di non essere staic condannaio con sentenza irevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione:

1} a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano l'attivita bancaria,

finanziaria, mobiliare, assicurativa e dalle norme in materia di mercaii, strumenii finanziari,

valor mebiliar, in materia tributaria, di sfrumenti di pagamento;

2) alla reciusione per uno dei delitti previsii nel titolo Xi del libro V del codice civile e nel regio

decrefo del 16 marzo 1942, n. 267;

3} alla reclusione per un tempo non infericre a sei mesi per un delitfo contro la pubblica

amministrazione, contro ta fede pubblica, contro il patrimonio, coniro tordine pubblico,

contro 'economia pubblica;

4} alla reclusione per un tempo pari o superiore a un anno per un delittfo in materia tributaria;

5) alla reclusione per un tempo non inferiore a un anno per un quatunque delitto non colposo;
di non essere stato condannato con sentenza definitiva che applica la pena su richiesta delle
parti, salvo il caso dell' estinzione det reato:

1) a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano I'attivita bancaria,
finanziaria, mobiliare, assicurativa e dalie norme in materia di mercatli, strumenti finanziart e
valori mobiliar, in materia tributaria e di strumenti di pagamento;

2) alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del codice civiie e nel regio
decreto del 16 marzo 1942, n. 267,

3) alia reclusicne per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica
amministrazione, contro la fede pubblica, contro il patimonio, contro l'ordine pubblico,
contro Feconomia pubblica;

4) alia reclusione per un fempo pari o superiore a un anno per un defitto in materia fributaria;

5) alla reclusione per un tempo non inferiore a un anno per un qualunque delitio non Colposo;

di non aver riportato in Staii esteri condanne penall o allrt provvedimenti sanzionator per
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F}

fattispecie corrispondenti a quelle che comporterebbero, secondo la legge italiana, la perdita

dei requisiti di onorabilitd;

P'inesistenza, a propric carico, delle cause di sospensione di cui alf'art, 6 del D.M. 161/1998 e

quindi:

di non essere stato condannato con sentenza non definifiva:

a) a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano 'attivites bancaria,

finanziaria, mobiliare, assicuraiiva e dalle norme in materia di mercati e vaiorn mobiliar, di

strumenti di pagamento;

b) alla reciusione per unc dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del codice civile e nel regio
decreto del 16 marze 1942, n, 247;

c} alla reclusione per un tempo pari o superiore o un anno per un deliffo contro la pubblica
amminisirazione, contro la fede pubblica, confro il patrimonio, contro l'ordine pubblico,
contro I'economia pubblica ovvero per un delitto in materia fributaria;

d) alla reclusione per un qualunque delitto non colposo per un tempo pari o superiore a due
anni;

di non essere stato condannato con sentenza non definifiva che applica la pena su richiesta

delle parti:

a) a pena detentiva per un tempo pari o superiore a un anno per uno dei reati previsti dalle

norme che disciplinano I'attivitd bancaria, finanziaria, mobiliare, assicurativa e dalle norme in
materia di mercaii e valor mobiliar, di strumenti di paogamenio;

b) alla reclusione per un tempo pari o superiore a un anno per uno dei delitti previsti nel titolo

Xl del libro V del codice civile e nel regio decreto det 16 marzo 1942, n. 2467;
c) dlla reclusione per un tempo pari o superiore a un anno per un delitto contro la pubblica
amminisirazione, contro la fede pubblica, contro i patrimonio, conire l'ordine pubblico,

conftro 'economia pubblica ovvero per un defitto in materia tributaria;

d) dila reclusione per un qualungue delitfo non colpose per un tempo pari o superiore o due

anni;

di non essere assoggetiato in via provvisoria ad una delle misure previste dall'art. 67, i sensi
del D.Lgs. 6 settembre 2011, n.159 e successive modificazioni ed integrazioni;

di non essere assoggetiato a misure cautelari di tipo personale;

G} di rispettare 1 criteri di correttezza previsti dalla “Composizione quali-quantitativa del Collegio

H)

Sindacale®;

che nei propri confronti non sussiste alcuna causa di decadenza, di sospensione o di divieto di cui

all'art. 7. né situazioni relative a tentativi di infiltrazione mafiosa di cui ali’art. 84, commi 4 e 4-bis,

del D. Lgs 159/2011 [“Codice delle leggi antimafia e delle misure di prevenzione, nonché nuove

disposizione in materia di documentazione antimafia");

di non tfrovarsi in una delle condizioni di ineleggibilita o decadenza previste dall'art. 148, comma

3, lettere a), b) e ¢}, del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 e di essere in possesso dei requisiti di
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indipendenza ai sensi del Criterio applicativo 3.C.1. del Codice di Autodisciplina di Borsa Italiana
S.p.A

J) di ricoprire, anche ai fini dell'informativa ai sensi dell'art. 2400, comma 4, cod. civ. e tenute
presenti le previsioni contenute nel “Regolamento limiti al cumulo degli incarichi del Banco BPM”,

le seguenti cariche di amministrazione e controllo in altre societa:

SOCIETA CARICA RICOPERTA

Banco BPM S.p.A. Presidente Collegio Sindacale
Banca Aletti S.p.A. (Gruppo Banco BPM) Sindaco Effeftivo

Banca Akros S.p.A. (Gruppo Banco BPM) Presidente Collegio Sindacale
Bipiemme Vita S.p.A. (Gruppo Coveaq) Presidente Collegio Sindacale
Bipiemme Assicurazioni S.p.A. (Gruppo Coveal) Sindaco Effettivo

Carrefour Italia Finance S.r.l. (Carrefour Group) Presidente Collegio Sindacale
Carrefour ltalia S.p.A. (Carrefour Group) Sindaco Effettivo

Carrefour Property ltalia S.r.l. (Carrefour Group) Sindaco Effettivo

Corob S.p.A. (Ardian Group) iﬁsﬁig‘:i}zione Cefuaie &
F2A S.p.A. (Ardian Group) R g o

| sottoscritto autorizza sin d’ora il Banco BPM , ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 71, comma 4, del D.P.R.
n. 445 del 2000, a verificare presso le competenti amministrazioni la veridicitad di quanto dallo stesso
dichiarato; si impegna dltresi a produrre, su richiesta del Banco BPM , la documentazione idonea a

confermare la veridicita dei dati dichiaratfi.

Con riferimento al trattamento dei dati personali, il sottoscritto dichiara di aver preso visione

dellinformativa di cui all’art. 13 del Regolamento EU 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio

del 27 aprile 2016, riportata in calce alla presente.

Allega alla presente la seguente documentazione:
- curriculum vitae
- copia fotostatica del documento di identita

- copia dell’eventuale certificato di iscrizione al Registro dei Revisori legali dei conti.

luogo e data ' 1n fed L’ \
, - - l
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INFORMATIVA
ex art. 13 del Regolamento EU 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprie 2016

Si comunica che il trattamento dei dati personali da Lei forniti avverrd in conformitd a quanto previsto
dalla normativa in materia ed in particolare, dal Regolamento sulla protezione delle persone fisiche con
riguardo al frattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati (nel seguito:
Regolamento).

| dati personali verranno trattati da Banco BPM S.p.A. (nel seguito: “Banca") per finalitd connesse agli

obblighi previsti dalle leggi, dai regolamenti e dalla nomativa comunitaria elencati nelle dichiarazioni

sostitutive da Lei sottoscritte, nonché per I'iscrizione della carica in pubblici registri (ad esempio il Registro
delle Imprese).

In particolare:

- nel caso in cui venga presentata la Sua candidatura al ruolo di esponente aziendale, i dati
personali verranno trattati dalla Banca per I'accertamento dei requisiti di professionalitd, di
onorabilitd, di indipendenza e di inesistenza di cause di sospensione ai fini della presentazione
all’Assemblea delle liste per la nomina degli organi sociali, della successiva pubblicazione sul sito
Internet della Banca e dell'informativa agli organi di stampa;

- nel caso in cuiLeisia stato nominato dall’ Assemblea, ovvero dal Consiglio di Amministrazione della
Banca, i dati personali verranno trattati per la verifica dei medesimirequisiti ai fini della delibera da
parte del Consiglio di Amministrazione della Banca stessa;

- nel caso in cui Leirivesta gid la carica di esponente aziendale, i dati personali verranno trattati per
la verifica dei medesimi requisiti ai fini della partecipazione a gare indette dalla Pubblica
Amministrazione.

Aifini dell’accertamento dei predettirequisiti, la Banca potrd trattare i dati personali che i1 Regolamento

definisce come “relativia condanne pendli e reati”, e cioé quelliidonei a rivelare provvedimenti di cui al

D.P.R. 14.11.2002 n. 313 in materia di casellario giudiziale, carichi pendenti e anagrafe delle sanzioni

amministrative dipendenti da reato, nonché la qualitd di imputato o diindagato aisensi degli articoli 60

e 61 del codice diprocedura penale.

Il conferimento di tali dati & obbligatorio ed il relativo trattamento non richiede il Suo consenso.

In relazione dlle suindicate finalitd, il frattamento dei dati personali avverrd mediante strumenti manuali,

elettronici o comunque automatizzati con logiche strettamente correlate dlle finalitd stesse e,

comunque, in modo da garantire |la sicurezza e la riservatezza dei dati stessi e sempre nel rispetto delle

previsioni del Codice (sostituito con "Regolamento”).

| dati personali, al di fuori delle suindicate finalitd, non saranno altrimenti comunicati né diffusi.

| dati personali pofranno essere trattati dalla Banca avvalendosi solo di personale allo scopo autorizzato

e formato e al fine di garantire la necessaria riservatezza delle informazioni fornite.

La Banca conserverd i Suoi dati per il tempo strettamente necessario alle finalitd per le quali sono stati

raccolti, nel rispetto dei termini prescrizionali o nei diversi tempi eventuadmente stabiliti dalla nomativa

legale e regolamentare diriferimento o necessari per esigenze di giustizia o di pubblico interesse.



Le ricordiomo infine che gli artt. 15-22 del Regolamento Le riconoscono, fra gli altri, il diritto di: ottenere la
conferma dell’esistenza o meno dei dati personali che La riguardano e la loro copia in forma intelligibile;
ottenere I'aggiornamento, la rettificazione o I'integrazione dei Suoi dati; richiedere la cancellazione dei
propri dati, nei termini consentiti dalla normativa; opporsi, in tutto o in parte, al trattamento dei dati
personali che La riguardano; limitare i frattamento, in caso di violazione, richiesta di reftifica o
opposizione; chiedere la portabilita dei dati trattati elettronicamente, forniti sulla base di consenso o
contratto.

A tal scopo, la Banca, in qualitd di Titolare del trattamento, ha previsto sul sito internet, per presentare le
sue richieste in maniera gratuita, una specifica sezione (area Privacy) in cui pud scaricare i modulo e
trasmeftterlo compilato via mail al seguente indirizzo: protezionedati@bancobpm.it ovvero tramite

raccomandata presso la sede legale all’attenzione del Responsabile Protezione Dati (DPO).



CURRICULUM VITAE

Marcello Priori, nato a Milano il 18 agosto 1964, coniugato con due figli

Cell. +39 348 4106043

Titolf df studio Laureato in Economia Aziendale all’Universita Commerciale L.

Bocconi di Milano nel 1989.

Attivitd accademica, Docente all’Universiti Bocconi nel Corso di Economia
Albi professionali,  aziendale e gestione delle imprese (Dipartimento Management e
Associazioni Tecnologia).
Iscritto all’Albo dei Dottori Commercialisti di Milano dal 1994
e al Registro dei Revisori Contabili dal 1999.
Iscritto nell’elenco dei Consulenti Tecnici del Giudice presso il
Tribunale Civile di Milano.
Socio Ordinario dell’Associazione Italiana degli Analisti

Finanziari (AIAF).

Cariche sociali Membro del Consiglio di Amministrazione di:
attualmente rivestite: - Gruppo Ardian Private Equity:

F2A SpA (Presidente)

Corob SpA (Presidente)

Membro del Collegio Sindacale di:
- Gruppo Banco BPM:
Banco BPM (Presidente)
Banca Akros SpA (Presidente)
Aletti SpA
- Gruppo Covea:
Bipiemme Vita SpA (Presidente)

Bipiemme Assicurazioni SpA

UQQQL Pf\,\ ~

- Gruppe Carrefour:




Esperienze

professionali

Carrefour Italia Finance Srl (Presidente)
Carrefour Italia SpA
Carrefour Property Italia Sri

Componente Organismi di Vigilanza 231/2001
Yard SpA

Nel passato rivestito incarichi di Presidente (P), Vice Presidente
(VP), Consigliere (C), Presidente del Collegio Sindacale (Pcs),
Sindaco (8), Presidente dell’Organismo di Vigilanza (Podv) di
banche e intermediari finanziari (Banca Popolare di Milano
Scarl (C) — con specifica delega alla supervisione del sistema
di controllo interno -, Banca Popolare di Milano Scarl (VP),
Profamily SpA (P), Bipiemme Danni SpA (P), Bipiemme
Gestioni SpA (VP), Asset Management Holding SpA (C),
Banca Farmafactoring SpA (8), Anima SGR SpA (C) -,
Carrefour Servizi Finanziari SpA (Pcs), Cassa di Risparmio di
Alessandria (C), Dexia Crediop SpA (C), Etica SGR SpA
(Pcs), Key Client Cards & Solutions (S), IBI SpA (S), RBS plc
Italian Branch (Podv), Natwest plc Italian Branch (Podv),
altre) e di societa operanti nel settore industriale, dei servizi e
della grande distribuzione (Alerion Clean Power SpA (C),
Reno de Medici SpA (S), Vivigas SpA (C), Borbonese SpA
(C), Fomas Finanziaria SpA (S), DAF Veicoli Industriali SpA
(Pcs), Bracco Imaging Italia SpA (S), Monzino (C), RGI SpA
(P}, Algo SpA (P), Mogar Music SpA (P), Lucchini SpA (8),
altre).

In tale ambito rivestito il ruolo di Presidente e membro di
comitati consiliari (Comitato controllo e rischi, parti correlate,

remuneraziont).

Studio Priori, con sede in Via Agnello, 8 - Milano

Ambito di specializzazione professionale:




Pubblicazioni,
attivita editoriale e df

docenza

e consulenza direzionale in materia aziendale, finanziaria
e strategica per primari gruppi nazionali operanti nei
settori dell’energia/gas, grande distribuzione, bancario;

e valutazione del capitale economico di aziende operanti
nel settore bancario, finanziario ed industriale;

¢ redazione di piani industriali e business plan,

» advisor in operazioni di finanza straordinaria e di
mergers&acquisitions,

* esperto indipendente nominato quale attestatore di piani
di risanamento ex artt. 67 ¢ 182-bis Legge Fallimentare;

e corporate governance, con particolare riferimento a
societd quotate e del comparto bancario/finanziario;

¢ ausiliario del Giudice e Consulente Tecnico di Parte nel
corso di cause civili, penali ed arbitrati.

“Governance e tutela del risparmio. Best Practice, regole e

comunicazioni al mercato”. Autori: Paolo Costanzo, Marcello

Priori, Arturo Sanguinetti. Editore Vita e Pensiero

“Bilancio ¢ reddito d’impresa. Disciplina civilistica e fiscale —

Analisi di bilancio”. Autori: Conti Costanzo Novati Priori.

Editore Egea

“Analisi indici Banche” (CBA Studio Legale e Tributario)

“Activist Hedge Fund” (CBA Studio Legale e Tributario)

Relatore in corsi e convegni organizzati dall’ Associazione

Bancaria Italiana (ABI) in materia finanziaria e creditizia, di

corporale governance ¢ sistemi di controllo interno, a titolo

esemplificativo:

- settembre 2015, ottobre 2016, ottobre 2017, ottobre 2018,
novembre 2019: relazione introduttiva su “II ruolo del
Collegio sindacale nell’internal governance e nel rinnovato
sistema dei controlli interni”, nell’ambito del corso di
formazione “Essere sindaco in banca: il contesto e le

regole™;




- novembre 2015: testimonianza su “Il coordinamento delle
funzioni aziendali di controllo” nell’ambito del “Forum
delle Yunzioni aziendali di Controllo”.

Coordinatore e relatore in corsi organizzati dalla Business

School del Gruppo Sole 24 Ore, dall’Ordine dei Dottori

Commercialisti e dall’Ordine degli Avvocati, da Istituti

Universitart e primari studi professionali in materia di corporate

governance, finanziaria e creditizia, di valutazione delle aziende

e di corporate social responsability (bilancio sociale, di

sostenibilita e bilancio integrato).

Docente in corsi di formazione organizzati da primari gruppi

bancari in materia di analisi di bilancio e del rischio di credito,

di borsa, mercati e strumenti finanziari.

(31d curatore responsabile della rubrica “Osservatorio di diritto

bancario” (Diritto 24 — ilsole24ore.it).

Milano, 3 marzo 2020

otk
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3 marzo 2020

Marcello Priori

Cariche sociali attualmente rivestite
Membro del Consiglio di Amministrazione di:
- QGruppo Ardian Private Equity:
F2A SpA (Presidente)
Corob SpA (Presidente)
Membro del Collegio Sindacale di:
- Gruppo Banco BPM:
Banco BPM (Presidente)
Banca Akros SpA (Presidente)
Aletti SpA
- Gruppo Covea:
Bipiemme Vita SpA (Presidente)
Bipiemme Assicurazioni SpA
- Gruppo Carrefour:
Carrefour Italia Finance Srl (Presidente)
Carrefour Italia SpA
Carrefour Property Italia Srl
Componente Organismi di Vigilanza 231/2001
Yard SpA

Cariche sociali rivestite in passato
Presidente del Consiglio di Amministrazione:
Profamily SpA

Bipiemme Danni SpA

RGI SpA

Algo SpA



Mogar Music SpA

Vice Presidente del Consiglio di Amministrazione:
Bipiemnme Gestioni (attualmente Anima SGR) SpA
Vice Presidente del Consiglio di Sorveglianza:

Banca Popolare di Milano Scarl

Consigliere di Amministrazione:

Banca Popolare di Milano Scarl (con delega
supervisione del sistema dei controlli interni)
Asset Management Holding SpA

Cassa di Risparmio di Alessandria SpA

Vivigas SpA

Dexia Crediop SpA

Alerion Clean Power SpA

Borbonese SpA

Monzino SpA

Altre

Presidente del Collegio Sindacale:

Carrefour Servizi Finanziari SpA

Etica SGR SpA

DAF Veicoli Industriali SpA

Altre

Sindaco effettivo:

Banca Farmafactoring SpA

Reno de Medici SpA

Key Client Cards & Solutions

IBI SpA

Bracco Imaging Italia SpA

Lucchini SpA

Fomas Finanziaria SpA

Altre

Presidente e membro dell’ Organismo di Vigilanza 231:

RBS plc Italian Branch

alla




Natwest plc Italian Branch
We@bank SpA




Ogai riproduzione su supporto carlaceo costituisce una copia del documento elettronico originale firmato digitalmente.
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DIPARTIMENTO DELLA RAGIONERIA GENERALE DELLO STATO
ISPETTORATO GENERALE DI FINANZA

UFFICIO XVI - REVISIONE LEGALE G ey
¢ Spazio perla

! marca da bollo
: di
£16,00

ATTESTATO ISCRIZIONE REVISORE

I Dirigente,

VISTO l'articolo 2 del decreto legislativo 27 gennaio 2010, 1. 39, in materia di revisione legale dei conti, ed
il relativo regelamento attuativo D.M. 20 giugno 2012, n. 144:

ESAMINATA la documentazione agli atti dell'ufficio;

ATTESTA CHE

il seguente nominativo:

PRIORI MARCELLO

nato il 18/08/1964 a MILANO (MI)
codice fiscale PRRMCL64M18F205G
residente a MILANO {MI)

RISULTA ISCRITTO

alla data odierna nel Registro dei Revisori Legali, con il numero progressivo 93332, La predetta iscrizione,
disposta con D.M. del 15/10/1999 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Htaliana, supplemento n.
87 det 02/11/1999, decorre dal 02/11/1999.

Si rilascia, su richiesta dell'interessato, per gli usi consentiti dalla legge. Il presente atiestato pud essere
utilizzato mei rapporti tra privati solo se risulta apposta marca da bollo ai sensi delta normativa vigente.

It presente certificato non pud essere prodotto agli organi della Pubblica Arnministrazione o ai privati gestori di
pubblici servizi, cosi come previsto dall'art. 40 del DPR n. 445/2000 e successive modifiche.

17 giugno 2016 Firmato digitalmente da
Antonip Gai

Via di Villa Ada, 35 00199 Roma
RL-AT-ARa




DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
(art. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il sottoscritto Erba dott. Gabriele Camillo, nato a Sant’Angelo Lodigiano (LO) il 23 settembre 1963, cittadino
italiano, residente in San Martino in Strada (LO), Via Vittorio Emanuele I n. 56 - codice fiscale
RBEGRL63P23I1274Y, consapevole che, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, le
dichiarazioni mendaci, la falsitd negli atti e I'uso di atti falsi o contenenti dati non piU rispondenti a verita
sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, in relazione alla prossima Assemblea
ordinaria e straordinaria dei Soci del Banco BPM Societd per Azioni con sede legale in Milano, Piazza F.
Meda n. 4 e sede amministrativa in Verona, Piazza Nogara n. 2, Codice Fiscale e numero di iscrizione al
Registro delle Imprese di Milano Monza Brianza Lodi 09722490969, Rappresentante del Gruppo IVA Banco
BPM, Partita Iva 10537050964 (di seguito anche “Banco BPM” o “Banca” o “Capogruppo”) chiamata ad
approvare |'elezione dei componenti e del Presidente del Collegio Sindacale per gli esercizi 2020-2021-
2022, visti: i) I'art. 26 del Decreto Legislativo n. 385/1993; i) il Regolamento del Ministero del Tesoro, del
Bilancio e della Programmazione Economica del 18/3/1998, n. 161 (D.M. 161/1998); iii) il Regolamento del
Ministero della Giustizia del 30/3/2000, n. 162 (D.M. 162/2000); iv) I'art. 148 del Decreto Legislativo n.
58/1998; v) i D.Lgs. 6 seftembre 2011, n. 159; vi) I'art. 35 dello Statuto sociale del Banco BPM (di seguito 1o

“Statuto”); vii) la "Composizione quali-quantitativa del Collegio Sindacale” del Banco BPM
DICHIARA

— diaccettare la propria candidatura alla carica di componente del Collegio Sindacale del Banco BPM

e I'inserimento del proprio nominativo nella lista di candidati formata dai nominativi di seguito indicati:

SINDACI EFFETTIVI
1. Prof. Marcello Priori nato a Milano il 18/08/1964

SINDACI SUPPLENTI
1. Doftt. Gabriele Camillo Erba nato a Sant’Angelo Lodigiano (LO) il 23/09/1963
2. Prof.ssa Claudia Rossi nata a Urgnano (BG) il 02/06/1958

— diessere candidato solamente nella predetta lista;

- dinon ricadere in alcuna delle situazioni di ineleggibilitd, di decadenza e di incompatibilitd (anche ai
sensi dell’art. 36 Legge 214/2011, cd "“divieto diinferlocking”) previste dalla legge, dalla nomativa di
Vigilanza e dallo Statuto perla carica di componente del Collegio Sindacale della Capogruppo;

— di essere in possesso dei requisiti prescritti dalla disciplina legale, regolamentare e statutaria per
ricoprire la carica di componente del Collegio Sindacale della Capogruppo e quindi:

A) di essere in possesso dei requisiti di professionalita previsti per il Collegio Sindacale delle societa
quotate dall’art. 1 del D.M. 162/2000;

B) di rispettare i criteri di competenza previsti dalla “Composizione quali-quantitativa del Collegio

Sindacale™;



C) di rispettare i criteri di dedizione di tempo e i limiti al cumulo dedli incarichi previsti nella
“Composizione quali-quantitativa del Collegio Sindacale” e nel “Regolamento limiti al cumulo
degdli incarichi” del Banco BPM”;

D) di poter agire con autonomia di giudizio e consapevolezza dei doveri e dei diritti connessi
all'incarico”

E) diesserein possesso dei requisiti di onorabilitd stabiliti dal dall’art. 5 del D.M. 161/1998 e dall'art. 2
del D.M. 162/2000, in particolare:

- dinon trovarsi in una delle condizioni di ineleggibilitd o decadenza previste dall'art. 2382 cod.

civ. o da alfre disposizioni legali, regolamentari o statutarie in materia:

- dinon essere stato sottoposto a misure di prevenzione disposte dall'autorita giudiziaria ai sensi
del D.Lgs. 6 settembre 2011, n.159 e successive modificazioni ed integrazioni, salvi gli effetti
della riabilitazione;

- dinon essere stato condannato con sentenza irevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione:

1) a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano I'attivita bancaria,

finanziaria, mobiliare, assicurativa e dalle norme in materia di mercati, strumenti finanziari,

valori mobiliari, in materia tributaria, di strumenti di pagamento;

2) alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del codice civile e nel regio

decreto del 16 marzo 1942, n. 267;

3) alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica

amministrazione, confro la fede pubblica, confro il patrimonio, contro l'ordine pubblico,

contro I'economia pubblica;

4) alla reclusione per un tempo pari o superiore a un anno per un delitto in materia tributaria:

S) alla reclusione per un tempo non inferiore a un anno per un qualunque delitto non colposo;

- dinon essere stato condannato con sentenza definitiva che applica la pena su richiesta delle

parti, salvo il caso dell'estinzione del reato:

1) a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano I'attivitd bancaria,
finanziaria, mobiliare, assicurativa e dalle norme in materia di mercati, strumenti finanziari e
valori mobiliari, in materia tributaria e di strumenti di pagamento;

2) alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del codice civile e nel regio
decreto del 16 marzo 1942, n. 267;

3) alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica
amministrazione, contro la fede pubblica, contro il patrimonio, contro I'ordine pubblico,
contro I'economia pubblica;

4) alla reclusione per un tempo pari o superiore a un anno per un delitto in materia tributaria:

S) allareclusione per un tempo non inferiore a un anno per un qualunque delitto non colposo;

- di non aver riportato in Stati esteri condanne penali o altri provvedimenti sanzionatori per

fattispecie corrispondenti a quelle che comporterebbero, secondo la legge italiana, Ia perdita

dei requisiti di onorabilitd; 4



F)

I'inesistenza, a proprio carico, delle cause di sospensione di cui all’art. é del D.M. 161/1998 e

quindi:

- dinon essere stato condannato con sentenza non definitiva:
a) a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano I'attivitd bancaria,
finanziaria, mobiliare, assicurativa e dalle norme in materia di mercati e valori mobiliari, di
strumenti di pagamento;
b) alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del codice civile e nel regio
decreto del 16 marzo 1942, n. 267;
c) alla reclusione per un tempo pari o superiore a un anno per un delitto contro la pubblica
amministrazione, confro la fede pubblica, contro il patrimonio, contro l'ordine pubblico,
confro I'economia pubblica ovvero per un delitto in materia tributaria:
d) alla reclusione per un qualunque delitto non colposo per un tempo pari o superiore a due
anni;

- dinon essere stato condannato con sentenza non definitiva che applica la pena su richiesta
delle parti:
a) a pena detentiva per un tempo pari o superiore a un anno per uno dei reati previsti dalle
norme che disciplinano l'attivitd bancaria, finanziaria, mobiliare, assicurativa e dalle norme in
materia di mercati e valori mobiliari, di strumenti di pagamento;
b) alla reclusione per un tempo pari o superiore a un anno per uno dei delitti previsti nel titolo
XI del libro V del codice civile e nel regio decreto del 16 marzo 1942, n. 267;
c) alla reclusione per un tempo pari o superiore a un anno per un delitto contro Ia pubblica
amministrazione, contro la fede pubblica, contro il patrimonio, contro l'ordine pubblico,
contro I'economia pubblica ovvero per un delitto in materia tributaria;
d) alla reclusione per un qualungque delitto non colposo per un tempo pari o superiore a due
anni;

- dinon essere assoggettato in via provvisoria ad una delle misure previste dall'art. 67, ai sensi
del D.Lgs. 6 settembre 2011, n.159 e successive modificazioni ed integrazioni;

- dinon essere assoggettato a misure cautelari di tipo personale;

G) di rispettare i criteri di correttezza previsti dalla “Composizione quali-quantitativa del Collegio

H)

Sindacale’;

che nei propri confronti non sussiste alcuna causa di decadenza, di sospensione o di divieto di cui
all'art. 67, né situazioni relative a tentativi di infiltrazione mafiosa di cui all’art. 84, commi 4 e 4-bis,
del D. Lgs 159/2011 (“Codice delle leggi antimafia e delle misure di prevenzione, nonché nuove
disposizione in materia di documentazione antimafia”);

di non trovarsi in una delle condizioni di ineleggibilitd o decadenza previste dall’art. 148, comma
3, lettere a), b) e c), del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 e di essere in possesso dei requisiti di

indipendenza ai sensi del Criterio applicativo 3.C.1. del Codice di Autodisciplina di Borsa Iltaliana

S.p.A; /



J) di ricoprire, anche ai fini dell'informativa ai sensi dell'art. 2400, comma 4, cod. civ. e tenute
presenti le previsioni contenute nel “Regolamento limiti al cumulo degli incarichi del Banco BPM”,

le seguenti cariche di amministrazione e controllo in altre societa:

SOCIETA CARICA RICOPERTA

Alba Leasing S.p.A. (sottoposta a influenza notevole di

Sindaco Effettivo
Banco BPM)I
Release S.p.A. (Gruppo Banco BPM) Sindaco Effettivo
Casa di Cura Privata S.Giacomo S.r.l. Presidente Collegio Sindacale
Molino Pagani S.p.A. Presidente Collegio Sindacale
Cantina Valtidone soc.coop. ar.l. Presidente Collegio Sindacale

Il sottoscritto autorizza sin d'ora il Banco BPM , ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 71, comma 4, del D.P.R.
n. 445 del 2000, a verificare presso le competenti amministrazioni la veridicitd di quanto dallo stesso
dichiarato; si impegna alfresi a produrre, su richiesta del Banco BPM , la documentazione idonea a

confermare la veridicitd dei dati dichiarati.

Con riferimento al trattamento dei dati personali, il sottoscritto dichiara di aver preso visione

dellinformativa di cui all'art. 13 del Regolamento EU 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio

del 27 aprile 2016, riportata in calce alla presente.

Allega alla presente la seguente documentazione:
— curriculum vitae
— copia fotostatica del documento di identita

- copia dell’eventuale certificato diiscrizione al Registro dei Revisori legali dei conti.

luogo e data infede ,
Zas, s13loes —==<Titl

All.



INFORMATIVA
ex art. 13 del Regolamento EU 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprie 2016

Si comunica che il trattamento dei dati personali da Lei forniti avverrd in conformitd a quanto previsto
dalla normativa in materia ed in particolare, dal Regolamento sulla protezione delle persone fisiche con
riguardo al frattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati (nel seguito:
Regolamento).

| dati personali verranno trattati da Banco BPM S.p.A. (nel seguito: “Banca") per finalitd connesse agli

obblighi previsti dalle leggi, dai regolamenti e dalla nomativa comunitaria elencati nelle dichiarazioni

sostitutive da Lei sottoscritte, nonché per I'iscrizione della carica in pubblici registri (ad esempio il Registro
delle Imprese).

In particolare:

- nel caso in cui venga presentata la Sua candidatura al ruolo di esponente aziendale, i dati
personali verranno trattati dalla Banca per I'accertamento dei requisiti di professionalitd, di
onorabilitd, di indipendenza e di inesistenza di cause di sospensione ai fini della presentazione
all’Assemblea delle liste per la nomina degli organi sociali, della successiva pubblicazione sul sito
Internet della Banca e dell'informativa agli organi di stampa;

- nel caso in cuiLeisia stato nominato dall’ Assemblea, ovvero dal Consiglio di Amministrazione della
Banca, i dati personali verranno trattati per la verifica dei medesimirequisiti ai fini della delibera da
parte del Consiglio di Amministrazione della Banca stessa;

- nel caso in cui Leirivesta gid la carica di esponente aziendale, i dati personali verranno trattati per
la verifica dei medesimi requisiti ai fini della partecipazione a gare indette dalla Pubblica
Amministrazione.

Aifini dell’accertamento dei predettirequisiti, la Banca potrd trattare i dati personali che i1 Regolamento

definisce come “relativia condanne pendli e reati”, e cioé quelliidonei a rivelare provvedimenti di cui al

D.P.R. 14.11.2002 n. 313 in materia di casellario giudiziale, carichi pendenti e anagrafe delle sanzioni

amministrative dipendenti da reato, nonché la qualitd di imputato o diindagato aisensi degli articoli 60

e 61 del codice diprocedura penale.

Il conferimento di tali dati & obbligatorio ed il relativo trattamento non richiede il Suo consenso.

In relazione dlle suindicate finalitd, il frattamento dei dati personali avverrd mediante strumenti manuali,

elettronici o comunque automatizzati con logiche strettamente correlate dlle finalitd stesse e,

comunque, in modo da garantire |la sicurezza e la riservatezza dei dati stessi e sempre nel rispetto delle

previsioni del Codice (sostituito con "Regolamento”).

| dati personali, al di fuori delle suindicate finalitd, non saranno altrimenti comunicati né diffusi.

| dati personali pofranno essere trattati dalla Banca avvalendosi solo di personale allo scopo autorizzato

e formato e al fine di garantire la necessaria riservatezza delle informazioni fornite.

La Banca conserverd i Suoi dati per il tempo strettamente necessario alle finalitd per le quali sono stati

raccolti, nel rispetto dei termini prescrizionali o nei diversi tempi eventuadmente stabiliti dalla nomativa

legale e regolamentare diriferimento o necessari per esigenze di giustizia o di pubblico interesse.



Le ricordiomo infine che gli artt. 15-22 del Regolamento Le riconoscono, fra gli altri, il diritto di: ottenere la
conferma dell’esistenza o meno dei dati personali che La riguardano e la loro copia in forma intelligibile;
ottenere I'aggiornamento, la rettificazione o I'integrazione dei Suoi dati; richiedere la cancellazione dei
propri dati, nei termini consentiti dalla normativa; opporsi, in tutto o in parte, al trattamento dei dati
personali che La riguardano; limitare i frattamento, in caso di violazione, richiesta di reftifica o
opposizione; chiedere la portabilita dei dati trattati elettronicamente, forniti sulla base di consenso o
contratto.

A tal scopo, la Banca, in qualitd di Titolare del trattamento, ha previsto sul sito internet, per presentare le
sue richieste in maniera gratuita, una specifica sezione (area Privacy) in cui pud scaricare i modulo e
trasmeftterlo compilato via mail al seguente indirizzo: protezionedati@bancobpm.it ovvero tramite

raccomandata presso la sede legale all’attenzione del Responsabile Protezione Dati (DPO).



Gabriele Camillo Erba
Via Vittorio Emanuele Il, n. 56
26817 San Martino in Strada (LO)
C.F.: RBEGRL63P23I1274Y

CURRICULUM VITAE

I sottoscritto Gabriele Camillo Erba nato a Sant' Angelo Lodigiano il 23.09.1963
domiciliato in San Martino in Strada, Via Vittorio Emanuele, 56 con studio in Lodi
Via Magenta, 4 trasmette il proprio curriculum vitae

- Esperienza lavorativa

Attivita di Revisore alle dipendenze della Societa di Revisione B.D.O. Sala Scelsi
Farina in Milano dall’ ottobre 1988 all’ aprile 1989,

Attivita di dottore commercialista in forma collaborativa presso studi professionali
dal maggio 1989 al dicembre 1992,

Attivita autonoma di dottore commercialista svolta in Lodi dal gennaio 1993 (in
corso).

- _Istruzione e formazione

Istruzione

Diploma di Maturita scientifica conseguito presso il Liceo Statale Giovanni Gandini
di Lodi nell’ anno 1982,

Diploma di Laurea in Economia Aziendale conseguito a pieni voti nel luglio 1987
presso I' Universita Luigi Bocconi di Milano,

Abilitazione all' esercizio della professione di Dottore Commercialista conseguita in
data 08.03.1989 con conseguente iscrizione all' Albo dei Dottori Commercialisti di

Milano e Lodi il 20.09.1989 ora Albo dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili



di Lodi (iscrizione n. 75/A),

Cultore della materia in Economia Aziendale presso la Facoltad di Economia e
Commercio dell’ Universita degli studi di Pavia dall’ ottobre 1990 al dicembre 1992,
Iscrizione al Registro dei Revisori Contabili di cui al Decreto Ministeriale del
12.04.1995 G.U. n. 31 bis del 21.04.1995 ora Registro Revisori Legali della
Ragioneria Generale dello Stato — MEF (iscrizione n. 21789),

Formazione recente

Partecipazione al corso di Alta Formazione per Gestori della Crisi da
sovraindebitamento organizzato dalla Facolta di Economia e Giurisprudenza dell’
Universita Cattolica del Sacro Cuore Sede di Piacenza dal gennaio 2018 al maggio
2018 della durata di 40 ore,

Partecipazione al corso di Alta Formazione per Curatori Fallimentari e Commissari
Giudiziali organizzato dalla Facolta di Economia e Giurisprudenza dell’ Universita
Cattolica del Sacro Cuore Sede di Piacenza dal gennaio 2019 al giugno 2019 della
durata di 50 ore (frequentate 42 ore).

- Capacita e competenze personali

Consulente Tecnico del Giudice del Tribunale di Lodi in ambito civile e penale dal
1994 (in particolare incarichi di consulente tecnico d’ ufficio in materia bancaria
relativamente a controversie riguardanti le revocatorie, I’ usura, I’ anatocismo, le
commissioni di massimo scoperto, ecc....),

Commissionario alla vendita nelle procedure esecutive mobiliari dal 2000,

Curatore Speciale nei procedimenti civili avanti il Tribunale di Lodi dal 2000,
Consulente Tecnico di Mediazione avanti la Camera Arbitrale di Milano dal 2019,
Consulente Tecnico d' Ufficio e Consulente di Parte nell ambito di arbitrati dal
1997,

Custode Giudiziario e Delegato alla vendita (delega del Giudice dell’ Esecuzione)

_

nelle procedure esecutive immobiliari dal 2011,



Custode di quote sociali nell ambito di procedure avanti il Tribunale di Lodi dal
2006,

Incarichi di Arbitro Unico e di Presidente/Arbitro in Collegi Arbitrali dal 1999,
Curatore Fallimentare, Commissario Giudiziale e Liquidatore Giudiziale in
procedure concorsuali nonché Organismo di Composizione della Crisi presso il
Tribunale di Lodi dal 1994,

Consulente fiscale dell’ Unione Artigiani Lodi e Provincia e dei relativi iscritti dal
1993,

Consulente per contenzioso fiscale di alcuni iscritti alla Coldiretti di Lodi dal 1999,
nonché perito di alcuni degli stessi relativamente alla valutazione delle quote
sociali delle societa semplici ai fini dell’ affrancamento in materia fiscale,
Amministratore Giudiziario nell’ ambito di procedimenti di sequestro e confisca di
beni in procedimenti penali dal 2015 e Coadiutore dell’ Agenzia Nazionale per I
amministrazione e la destinazione dei beni sequestrati e confiscati alla criminalita
organizzata dal 2017.

- Attivita didattica

Relatore e/o correlatore con Magistrati a corsi di Alta Formazione indetti dall’
Universita Cattolica del Sacro Cuore Sede di Piacenza in collaborazione con gli
Ordini  Professionali  (dottori commercialisti ed esperti contabil) per
curatori/commissari giudiziali in materia concorsuale/crisi d’ impresa, in particolare
riguardo le relative tematiche penali, di falso in bilancio e di azioni di responsabilita
nei confronti degli Organi sociali,

Relatore e/o correlatore con Funzionari dell’ Agenzia delle Entrate e/o Moderatore
in convegni indetti da Organizzazioni di Categorie economiche riguardanti le

relative tematiche fiscali.



INCARICHI DI REVISORE DEI CONTI E SINDACO DI SOCIETA’:

Incarichi pubblici e similari

Incarichi ricoperti in passato di Revisore dei Conti in Comuni: San Colombano al
Lambro, Borghetto Lodigiano, Corno Vecchio, Cervignano d’ Adda, Corte Palasio,
Abbadia Cerreto, Orio Litta, Ospedaletto Lodigiano, Castiglione d’ Adda, Cavenago
d’ Adda,

Principali incarichi ricoperti in_passato di Sindaco Effettivo: Aler di Cremona
(nomina Regione Lombardia), Farmacie di Sant’ Angelo Lodigiano, Farmacie di
Vizzolo Predabissi, ASL di Lodi, Consorzio per la disciplina scarichi e risanamento
acque Basso Lambro di Sant’ Angelo Lodigiano,

Principali incarichi ricoperti in passato di Revisore dei Conti: Pinacoteca di Brera
(periodo 2016 - 2018 nomina Ministero dei beni e delle attivita culturali e del
turismo),

Incarico in_corso Presidente dei Revisori dei Conti della Fondazione BPL (di
nomina Banco BPM spa)

Incarichi privati

Principali incarichi ricoperti in _passato di Sindaco Effettivo e/o Presidente del
Collegio Sindacale di aziende industriali e di servizi: Astem spa (sindaco effettivo di
nomina Comune di Lodi), Stella Bianca spa di Ossago Lodigiano (Presidente del
Collegio Sindacale), Star spa di Lodi (Sindaco Effettivo), Stie spa di Lodi (Sindaco
Effettivo), Autostradale srl di Milano (Sindaco Effettivo), Line spa di Pavia (Sindaco
Effettivo), Immobiliare Artigiana di Lodi e Circondario di Lodi (Presidente del
Collegio Sindacale), Immicra spa (Gruppo ICCREA Sindaco Effettivo), I.C.T. spa
(Gruppo Banco Popolare Sindaco Effettivo), BP S.G.C. spa di Lodi (Gruppo Banco
Popolare Sindaco Effettivo), A.P.A. Associazione Provinciale Allevatori Milano —
Lodi — Monza Brianza (Presidente del Collegio Sindacale), BP Property

Management scrl (Gruppo Banco BPM Sindaco Effettivo e Componente dell’

-



Organismo di Vigilanza 231)

Incarichi ricoperti in_corso di Sindaco Effettivo e/o Presidente del Collegio
Sindacale di aziende industriali e di servizi: Molino Pagani spa di Borghetto
Lodigiano (Presidente del Collegio Sindacale), Casa di Cura Privata S. Giacomo di
Ponte dell’ Olio (Presidente del Collegio Sindacale), Cantina Sociale Valtidone soc.
coop. di Borgonovo Valtidone (Presidente del Collegio Sindacale)

Incarichi presso Istituti di Credito ed Intermediari

Banca di Credito Cooperativo Centropadana (gia Cassa Rurale di San Colombano
al Lambro) dal 1992 al 2001 — Sindaco Effettivo,

Artigian Credit Lombardia scarl Consorzio Fidi di Garanzia dal 1996 al 2002 -
Presidente del Collegio Sindacale e Sindaco Effettivo,

Banca Popolare Italiana scarl dal gennaio 2006 al giugno 2007 — Sindaco Effettivo,
Banca Popolare di Verona San Geminiano e San Prospero spa dal luglio 2017 alla
sua estinzione (dicembre 2011) — Presidente del Collegio Sindacale,

Banco Popolare scarl dall' aprile 2009 al novembre 2011 Consigliere di
Sorveglianza (Consiglio di Sorveglianza investito dell’ attivita strategica) e membro
del Comitato Bilancio (dall’ aprile 2010 anche membro del Comitato Controlli e
Rischi),

Banco Popolare scarl dal novembre 2011 al dicembre 2016 Sindaco Effettivo,
Banco BPM spa dal gennaio 2017 Sindaco Effettivo (in corso),

Release spa (Gruppo Banco BPM) dal luglio 2012 Sindaco Effettivo e Componente
dell’ Organismo di Vigilanza 231 (in_corso),

Alba Leasing spa dal marzo 2017 Sindaco Effettivo (in corso)

Lodi, 5 marzo 2020

-~

Wﬁo Erba
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ISCRITTO ALL'ALBO DEI DOTTORI COMMERCIALIST!




DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
(art. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

La sotftoscritta Rossi prof.ssa Claudia, nata a Urgnano (BG) il 2 giugno 1958, cittadina italiana, residente in
Bergamo, Via Tassis n. 14 - codice fiscale RSSCLD58H42L502T, consapevole che, ai sensi dell’art. 76 del
D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, le dichiarazioni mendaci, la falsitd negli atti e I'uso di atti falsio contenenti
dati non piu rispondenti a veritd sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, in
relazione alla prossima Assemblea ordinaria e straordinaria dei Soci del Banco BPM Societd per Azioni con
sede legale in Milano, Piazza F. Meda n. 4 e sede amministrativa in Verona, Piazza Nogara n. 2, Codice
Fiscale e numero di iscrizione al Registro delle Imprese di Milano Monza Brianza Lodi 09722490969,
Rappresentante del Gruppo IVA Banco BPM, Partita Iva 10537050964 (di seguito anche “Banco BPM” o
“Banca” o "Capogruppo”) chiamata ad approvare I'elezione dei componenti e del Presidente del
Collegio Sindacale per gli esercizi 2020-2021-2022, visti: i) I'art. 26 del Decreto Legislativo n. 385/1993; ii) i
Regolamento del Ministero del Tesoro, del Bilancio e della Programmazione Economica del 18/3/1998, n.
161 (D.M. 161/1998); iii) I Regolamento del Ministero della Giustizia del 30/3/2000, n. 162 (D.M. 162/2000); iv)
I'art. 148 del Decreto Legislativo n. 58/1998; v) il D.Lgs. 6 settembre 2011, n. 159; vi) I'art. 35 dello Statuto
sociale del Banco BPM (di seguito lo “Statuto”); vii) la “"Composizione quali-quantitativa del Collegio

Sindacale” del Banco BPM

DICHIARA

— diaccettare la propria candidatura alla carica di componente del Collegio Sindacale del Banco BPM

e I'inserimento del proprio nominativo nella lista di candidati formata dai nominativi di seguito indicati:

SINDACI EFFETTIVI
1. Prof. Marcello Priori nato a Milano il 18/08/1964

SINDACI SUPPLENTI
1. Doftt. Gabriele Camillo Erba nato a Sant’Angelo Lodigiano (LO) il 23/09/1963
2. Prof.ssa Claudia Rossi nata a Urgnano (BG) il 02/06/1958

— diessere candidato solamente nella predetta lista;

- dinon ricadere in alcuna delle situazioni di ineleggibilitd, di decadenza e di incompatibilitd (anche ai
sensi dell’art. 36 Legge 214/2011, cd "“divieto di inferlocking”) previste dalla legge, dalla nomativa di
Vigilanza e dallo Statuto perla carica di componente del Collegio Sindacale della Capogruppo;

— di essere in possesso dei requisiti prescritti dalla disciplina legale, regolamentare e statutaria per
ricoprire la carica di componente del Collegio Sindacale della Capogruppo e quindi:

A) di essere in possesso dei requisiti di professionalita previsti per il Collegio Sindacale delle societa
quotate dall’art. 1 del D.M. 162/2000;

B) dirispettare i criteri di competenza previsti dalla “Composizione quali-quantitativa del Collegio

Sindacale™;
QL



C) di rispettare i criteri di dedizione di tempo e i limiti al cumulo degli incarichi previsti nella

“Composizione quali-quantitativa del Collegio Sindacale” e nel “Regolamento limiti al cumulo

degli incarichi" del Banco BPM":

di poter agire con autonomia di giudizio e consapevolezza dei doveri e dei dirith connessi

all'incarico”

di essere in possesso dei requisiti di onorabilita stabiliti dal dall'art. 5 del D.M. 161/1998 e dall'art. 2
del D.M. 162/2000, in particolare:

di non trovarsi in una delle condizioni di ineleggibilitt o decadenza previste dall'art. 2382 cod.

civ. o da altfre disposizioni legali, regolamentari o statutarie in materia:

di non essere stato sottoposto a misure di prevenzione disposte dall'autoritd giudiziaria ai sensi

del D.Lgs. 6 settembre 2011, n.159 e successive modificazioni ed integrazioni, salvi gli effetti

della riabilitazione;

di non essere stato condannato con sentenza irevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione:

1) a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano I'attivitd bancaria,

finanziaria, mobiliare, assicurativa e dalle norme in materia di mercati, strumenti finanziari,

valori mobiliari, in materia tributaria, di strumenti di pagamento;

2) alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del codice civile e nel regio

decreto del 16 marzo 1942, n. 267;

3) alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica

amministrazione, contro la fede pubblica, contro il patrimonio, contro I'ordine pubblico,

contro I'economia pubblica;

4) alla reclusione per un tempo pari o superiore a un anno per un delitto in materia tributaria:

5) alla reclusione per un tempo non inferiore a un anno per un qualunque delitto non colposo;

di non essere stato condannato con sentenza definitiva che applica la penas su richiesta delle

parti, salvo il caso dell’estinzione del reato:

1) a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano I'attivitd bancaria,
finanziaria, mobiliare, assicurativa e dalle norme in materia di mercati, strumenti finanziari e
valori mobiliari, in materia tributaria e di strumenti di pagamento;

2) dlla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del codice civile e nel regio
decreto del 16 marzo 1942, n. 267,

3) dlla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica
amministrazione, contro la fede pubblica, contro il patrimonio, contro I'ordine pubblico,
contro I'economia pubblica;

4) dlla reclusione per un tempo pari o superiore a un anno per un delitto in materia tributaria:

5) alla reclusione per un tempo non inferiore a un anno per un qualunque delitto non colposo;

di non aver riportato in Stati esteri condanne penali o altri provvedimenti sanzionatori per

fattispecie corrispondenti a quelle che comporterebbero, secondo la legge italiana, la perdita

dei requisiti di onorabilitd;

ene



F)

l'inesistenza, a proprio carico, delle cause di sospensione di cui all'art. 6 del D.M. 161/1998 e

quindi:

di non essere stato condannato con sentenza non definitiva:

Q) a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano l'attivitd bancaria,
finanziaria, mobiliare, assicurativa e dalle norme in materia di mercati e valori mobiliari, di
strumenti di pagamento;

b) alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del codice civile e nel regio
decreto del 16 marzo 1942, n. 267,

c) alla reclusione per un tempo pari o superiore a un anno per un delitto contro la pubblica
amministrazione, contro la fede pubblica, contro il patrimonio, contro l'ordine pubblico,
contro I'economia pubblica ovvero per un delitto in materia fributaria;

d) alla reclusione per un qualunque delitto non colposo per un tempo pari o superiore a due
anni;

di non essere stato condannato con sentenza non definitiva che applica la pena su richiesta
delle parti:

a) a pena detentiva per un tempo pari o superiore a un anno per uno dei reati previsti dalle
norme che disciplinano I'attivitd bancaria, finanziaria, mobiliare, assicurativa e dalle norme in
materia di mercati e valori mobiliari, di strumenti di pagamento;

b) alla reclusione per un tempo pari o superiore a un anno per uno dei delitti previsti nel fitolo
XI del libro V del codice civile e nel regio decreto del 16 marzo 1942, n. 267;

c) alla reclusione per un tempo pari o superiore a un anno per un delitto contro la pubblica
amministrazione, contro la fede pubblica, contro il patrimonio, contro l'ordine pubblico,
contro I'economia pubblica ovvero per un delitto in materia fributaria;

d) alla reclusione per un qualunque delitto non colposo per un tempo pari o superiore a due
anni;

di non essere assoggettato in via provvisoria ad una delle misure previste dall’art. 67, ai sensi
del D.Lgs. 6 settembre 2011, n.159 e successive modificazioni ed integrazioni;

di non essere assoggettato a misure cautelari di tipo personale;

G) di rispettare i criteri di correttezza previsti dalla “Composizione quali-quantitativa del Collegio

H)

Sindacale™;

che nei propri confronti non sussiste alcuna causa di decadenza, di sospensione o di divieto di cui

all'art. 67, né situazioni relative a tentativi di infilirazione mafiosa di cui all'art. 84, commi 4 e 4-bis,

del D. Lgs 159/2011 (“Codice delle leggi antimafia e delle misure di prevenzione, nonché nuove

disposizione in materia di documentazione antimafia”);

di non trovarsi in una delle condizioni di ineleggibilitt o decadenza previste dall’art. 148, comma
3, lettere a), b) e c), del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 e di essere in possesso dei requisiti di
indipendenza ai sensi del Criterio applicativo 3.C.1. del Codice di Autodisciplina di Borsa Italiana
S.p.A.;

e



J) di ricoprire, anche ai fini dell'informativa ai sensi dell’art. 2400, comma 4, cod. civ. e tenute
presenti le previsioni contenute nel “Regolamento limiti al cumulo degli incarichi del Banco BPM",

le seguenti cariche di amministrazione e controllo in altre societa:

- SOCIETA CARICA RICOPERTA

Invitalia Global Investment S.p.A. Presidente Collegio Sindacale

Il sottoscritto autorizza sin d'ora il Banco BPM , ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 71, comma 4, del D.P.R.
n. 445 del 2000, a verificare presso le competenti amministrazioni la veridicita di quanto dallo stesso
dichiarato; si impegna alfresi a produrre, su richiesta del Banco BPM , la documentazione idonea a

confermare la veridicitd dei dati dichiarati.

Con riferimento al trattamento dei dati personali, il sottoscritto dichiara di aver preso visione

dellinformativa di cui all'art. 13 del Regolamento EU 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio

del 27 aprile 2016, riportata in calce alla presente.

Allega alla presente la seguente documentazione:
— curriculum vitae
- copia fotostatica del documento di identitd

- copia dell'eventuale certificato diiscrizione al Registro dei Revisori legali dei conti.

luogo e data In fede K')
> i L
Bergamo, 05.03.2020 Ces FREN V. A5“\’\

All.



INFORMATIVA
ex art. 13 del Regolamento EU 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprie 2016

Si comunica che il trattamento dei dati personali da Lei forniti avverrd in conformitd a quanto previsto
dalla normativa in materia ed in particolare, dal Regolamento sulla protezione delle persone fisiche con
riguardo al frattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati (nel seguito:
Regolamento).

| dati personali verranno trattati da Banco BPM S.p.A. (nel seguito: “Banca") per finalitd connesse agli

obblighi previsti dalle leggi, dai regolamenti e dalla nomativa comunitaria elencati nelle dichiarazioni

sostitutive da Lei sottoscritte, nonché per I'iscrizione della carica in pubblici registri (ad esempio il Registro
delle Imprese).

In particolare:

- nel caso in cui venga presentata la Sua candidatura al ruolo di esponente aziendale, i dati
personali verranno trattati dalla Banca per I'accertamento dei requisiti di professionalitd, di
onorabilitd, di indipendenza e di inesistenza di cause di sospensione ai fini della presentazione
all’Assemblea delle liste per la nomina degli organi sociali, della successiva pubblicazione sul sito
Internet della Banca e dell'informativa agli organi di stampa;

- nel caso in cuiLeisia stato nominato dall’ Assemblea, ovvero dal Consiglio di Amministrazione della
Banca, i dati personali verranno trattati per la verifica dei medesimirequisiti ai fini della delibera da
parte del Consiglio di Amministrazione della Banca stessa;

- nel caso in cui Leirivesta gid la carica di esponente aziendale, i dati personali verranno trattati per
la verifica dei medesimi requisiti ai fini della partecipazione a gare indette dalla Pubblica
Amministrazione.

Aifini dell’accertamento dei predettirequisiti, la Banca potrd trattare i dati personali che i1 Regolamento

definisce come “relativia condanne pendli e reati”, e cioé quelliidonei a rivelare provvedimenti di cui al

D.P.R. 14.11.2002 n. 313 in materia di casellario giudiziale, carichi pendenti e anagrafe delle sanzioni

amministrative dipendenti da reato, nonché la qualitd di imputato o diindagato aisensi degli articoli 60

e 61 del codice diprocedura penale.

Il conferimento di tali dati & obbligatorio ed il relativo trattamento non richiede il Suo consenso.

In relazione dlle suindicate finalitd, il frattamento dei dati personali avverrd mediante strumenti manuali,

elettronici o comunque automatizzati con logiche strettamente correlate dlle finalitd stesse e,

comunque, in modo da garantire |la sicurezza e la riservatezza dei dati stessi e sempre nel rispetto delle

previsioni del Codice (sostituito con "Regolamento”).

| dati personali, al di fuori delle suindicate finalitd, non saranno altrimenti comunicati né diffusi.

| dati personali pofranno essere trattati dalla Banca avvalendosi solo di personale allo scopo autorizzato

e formato e al fine di garantire la necessaria riservatezza delle informazioni fornite.

La Banca conserverd i Suoi dati per il tempo strettamente necessario alle finalitd per le quali sono stati

raccolti, nel rispetto dei termini prescrizionali o nei diversi tempi eventuadmente stabiliti dalla nomativa

legale e regolamentare diriferimento o necessari per esigenze di giustizia o di pubblico interesse.



Le ricordiomo infine che gli artt. 15-22 del Regolamento Le riconoscono, fra gli altri, il diritto di: ottenere la
conferma dell’esistenza o meno dei dati personali che La riguardano e la loro copia in forma intelligibile;
ottenere I'aggiornamento, la rettificazione o I'integrazione dei Suoi dati; richiedere la cancellazione dei
propri dati, nei termini consentiti dalla normativa; opporsi, in tutto o in parte, al trattamento dei dati
personali che La riguardano; limitare i frattamento, in caso di violazione, richiesta di reftifica o
opposizione; chiedere la portabilita dei dati trattati elettronicamente, forniti sulla base di consenso o
contratto.

A tal scopo, la Banca, in qualitd di Titolare del trattamento, ha previsto sul sito internet, per presentare le
sue richieste in maniera gratuita, una specifica sezione (area Privacy) in cui pud scaricare i modulo e
trasmeftterlo compilato via mail al seguente indirizzo: protezionedati@bancobpm.it ovvero tramite

raccomandata presso la sede legale all’attenzione del Responsabile Protezione Dati (DPO).



Dr.ssa Prof.ssa

CLAUDIA ROSSI

Ordinario di Economia Aziendale
dell’Universita degli Studi di Bergamo
Dottore Commercialista

Revisore Contabile

Viale Rimembranze, 120

24059 URGNANO (BG)

Tel. 035/897767

Fax 035/897089

e.mail claudia.rossi@studioclaudiarossi.it

Codice Fiscale RSS CLD 58H42 L502T
Partita Iva 01517250161

Rossi Claudia

CURRICULUM VITAE

* % %

1) Dati personali

- Nata a Urgnano (BG) il 02.06.1958.
- Residente a Bergamo.
- Coniugata con una figlia.

2) Formazione

- Maturita scientifica nell’anno 1976/77 con il voto 60/60.

- Laurea in Economia e Commercio conseguita presso 1’Universita degli Studi di Bergamo
nell’anno accademico 1980/81 discutendo una tesi sugli effetti dell’inflazione sul bilancio
d’esercizio, con votazione 110/110 e lode.

- Diploma I.T.P. (International Teachers Programme) conseguito nell’anno 1986 presso la
HEC — YSA di Jouy-en-Yosas (Parigi).

3) Attivita accademica

- Professore Ordinario di Economia Aziendale raggruppamento Scientifico Disciplinare SSD
SECS — P/07 Economia Aziendale;

- Docente di “Economia Aziendale” nell’ambito del corso di laurea “Economia aziendale”
istituito presso la facolta di Economia dell’Universita degli Studi di Bergamo;

- Docente di “Bilanci e operazioni straordinari” nell’ambito del corso di laurea “Economia
aziendale” istituito presso la facolta di Economia dell’Universita degli Studi di Bergamo;

1
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4)

Presidente della Commissione di Ammissione alla laurea magistrale “Economia aziendale,
direzione amministrativa e professione” istituito presso la facoltda di Economia
dell’Universita degli Studi di Bergamo;

Referente del Dipartimento di Scienze Aziendali, Economiche ¢ Metodi Quantitativi
dell’Universita degli Studi di Bergamo per i rapporti con 1’Ordine Dottori Commercialisti
Esperti Contabili di Bergamo.

Aree di ricerca

La previsione delle insolvenze aziendali;

Il processo di formazione dell’Economia aziendale e dei suoi principi;

11 bilancio d’esercizio;

I1 bilancio d’esercizio nel Regno Unito;

I bilanci straordinari;

Il bilancio d’esercizio redatto secondo i principi contabili internazionali IAS/IFRS;
La revisione aziendale del bilancio d’esercizio;

Profili di rischio e sistema di controllo interno;

Fair value e principi contabili internazionali;

Le aggregazioni aziendali nei principi contabili internazionali IAS/IFRS;
Studi di Storia della Ragioneria.

5) Associazioni accademiche e Comitati scientifici di appartenenza

Membro di:

6)

Accademia [taliana di Economia Aziendale (AIDEA);

Societa Italiana di Storia della Ragioneria (SISR);

Societa Italiana Docenti di Ragioneria ed Economia Aziendale (SIDREA);

Membro del Comitato Scientifico della “Scuola di Alta Formazione” degli Ordini dei
Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili della Lombardia.

Attivita professionale

Dottore Commercialista iscritto all’Albo dei Dottori Commercialisti di Bergamo dal
03.08.1983.

Revisore Ufficiale dei Conti dal 07.10.1993; Revisore Contabile dal 21.04.1995.

Membro del Collegio Sindacale di Credito Bergamasco S.p.a. (societd quotata) dal
01.10.1996 al 30.04.2002.

Membro del Collegio dei Revisori della Fondazione Credito Bergamasco S.p.a. dal
21.03.1997 al 17.03.2014.

Membro del Collegio Sindacale di societa controllate da societa quotate (Leasimpresa S.p.A.
dal 15.04.2002 al 17.10.2006, Nuova Leasimpresa S.p.A. dal 18.12.2006 al 10.12.2008 e
SGS-Bp S.C.p.A. dal 20.04.2005 all’11.04.2011).

Revisore dei conti delle societa del Gruppo Mazzucconi (Maberfin S.p.a., Fonderie Mario
Mazzucconi S.p.a.) dal 18.06.2004 al 25.06.2018;



7)

8)

- Revisore dei conti delle societa italiane del Gruppo svizzero Ronal A.G. dal 28.07.2009
(Speedline S.r.l. dal 28.07.2009, Ronal Italia S.r.l. dal 25.09.2009, Speedline Truck S.r.L dal
01.03.2010 ¢ APP Tech S.r.l. dal 25.11.2016);

- Revisore dei conti delle societa del Gruppo Longhi dal 06.05.2010 (Italfim S.p.a. dal
06.05.2010 al 10.05.2014, L Holding S.r.l. dal 10.05.2014);

- Presidente dell’Organismo di Vigilanza ex D.Lgs. 231/01 del Credito Bergamasco S.p.a. dal
15.01.2009 al 16.04.2011, membro dell’Organismo di Vigilanza dal 16.04.2011 al
28.03.2014.

- Membro del Consiglio di Amministrazione del Credito Bergamasco S.p.a. dal 16.04.2011 al
28.03.2014.

- Presidente del Comitato dei Controlli Interni del Credito Bergamasco S.p.a. dal 16.04.2011
al 31.12.2011.

- Presidente del Comitato Indipendenti del Credito Bergamasco S.p.a. dal 01.01.2012 al
25.02.2014.

- Membro del Consiglio di Amministrazione di Ateneo Bergamo S.p.A. dal 23.04.2012 al
14.05.2015.
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