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Banco BPM: siglati gli accordi sul welfare per un’assistenza sanitaria e
coperture assicurative omogenee in tutto il Gruppo

Dal 1° gennaio 2028 una Cassa Assistenza unica e coperture assicurative uniformi per tutto
il personale del Gruppo.

Milano, 10 novembre 2026 - Banco BPM e le Organizzazioni Sindacali hanno
softoscritto oggi gli accordi che migliorano e armonizzano I'assistenza sanitaria
integrativa e le coperture assicurative per il personale del Gruppo. Le intese
prevedono, a partire dal 1° gennaio 2028, un sistema di futele omogeneo,
superando le attuali differenze di trattamento.

Per I'assistenza sanitaria integrativa, gli accordi prevedono la confluenza delle
forme oggi esistenti nella Cassa Assistenza del Gruppo Banco BPM, la nuova Cassa
mutualistica che garantira I'assistenza a tutto il personale, superando I'attuale
frammentazione delle forme assistenziali presenti nel Gruppo.

Alla nuova Cassa potranno aderire, oltre ai soci, anche i loro familiari, a carico e
non a carico.

Dal 1° gennaio 2028 anche le coperture assicurative offerte dall’azienda saranno
uguali per tutto il personale del Gruppo, superando I'attuale differenziazione di
trattamento.

«Con questi accordi compiamo un passo importante nel percorso di infegrazione
del Gruppo, rendendo pit omogeneo il nostro sistema di welfare e rafforzando
I'attenzione alle persone e alle loro famiglie - dichiara Roberto Speziotto,
responsabile Risorse Umane di Banco BPM -. || confronto con le Organizzazioni
Sindacali ha consentito di costruire una risposta condivisa a bisogni concreti,
mettendo al centro la salute e la protezione di tutte le colleghe e di tuttii colleghin.
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