
 

 
 
 
 

 
COMUNICATO STAMPA 

 
 

Avviso di pubblicazione di documenti 
 
 
 
Milano, 18 marzo 2024 – Facendo seguito ai comunicati stampa diffusi in data 8 e 27 febbraio 2024, 
nonché all’avviso di convocazione dell’Assemblea ordinaria dei Soci - indetta in unica 
convocazione per il 18 aprile 2024 - pubblicato in data 15 marzo 2024, si rende noto che è a 
disposizione del pubblico, in ottemperanza alla vigente normativa, presso la Sede sociale di Banco 
BPM e sul sito internet www.gruppo.bancobpm.it (sezione Corporate Governance – Assemblee dei 
Soci), presso Borsa Italiana S.p.A. e sul sito internet del meccanismo di stoccaggio autorizzato 
www.emarketstorage.it la seguente documentazione: 

 Relazione illustrativa sul punto 2 all’ordine del giorno dell’Assemblea sulla destinazione e sulla 
distribuzione degli utili; 

 Relazione illustrativa sul punto 3 all’ordine del giorno dell’Assemblea per il conferimento 
dell’incarico di revisione legale dei conti della Società per il periodo 2026-2034 e del relativo 
compenso, su proposta motivata del Collegio Sindacale di Banco BPM; 

 Relazione illustrativa sul punto 4 all’ordine del giorno dell’Assemblea sulla politica in materia di 
remunerazione e sui compensi corrisposti del Gruppo Banco BPM 2024 e connessi documenti: 
- Politica in materia di remunerazione (sezione I) 
- Relazione sui compensi corrisposti nel 2023 (sezione II) 

 Relazione illustrativa sul punto 5 all’ordine del giorno dell’Assemblea sui piani di compensi 
basati su azioni e connessi documenti informativi: 
- Documento informativo sul Piano short term incentive (2024) 
- Documento informativo sul Piano long term incentive (2024 – 2026) 

 Relazione illustrativa sul punto 6 all’ordine del giorno dell’Assemblea relativa alla richiesta di 
autorizzazione all'acquisto e alla disposizione di azioni proprie a servizio dei piani di compensi. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Per informazioni: 
 
Media Relations e-mail: stampa@bancobpm.it 
Investor Relations e-mail: investor.relations@bancobpm.it 


