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VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA

IN PRIMA CONVOCAZIONE

REGISTRATO BERGAMO 2

10,16

REPUBBLICA ITALIANA il 22/04/2009
L'anno duemilanove, il giormo diciotio del mese di aprile alle ore n.5653 s.17
€. 324,00

HS_ aprile 2009)

In Beragamo, Largo Portg Nuova n, 2, presso la_sede sociale del

Credite Bergamgsco.

Innanzi_a me_dott, FRANCO SCHIANTARELLL Notdio _residente in

Bergamo ed isciitto ol Collegio Notarile di Bergamo,

& presente il signor

avy. CESARE ZONCA, nato o Bergama il tre dicembre milenove-

centotrentacinque (3 dicembre 1935) domiciliato per la canca di

cul infra in Bergama, Largo Porta Nuova n. 2. libero professionista;

il quale dichiara di essere inTewenujp_néligjuc aualita di Presiden-

__te del Consiglio di Amministrazione del:

| "CREDITQ BERGAMASCO - Sociefd per Azioni” con sede in Berga-

mo, Largo Porta Nuova n. 2, capitale sociale Furo 185.180.541,00.=

(inferamente versato), iscritto presso_il Registro Imprese di Bergas

mo-con il numero.di Codice Fiscale e Partifa IVA 00218400146, ap-

_paﬁenEﬂIe_oJiGmppo_Bancmio_Banco_Eapolarei,_iscrjﬂo_uﬂ' Albo

diTutelg dei Depgsijjv_ggggpﬁﬁ all aHivitey di direzione e coording-

del Gruppi Bancarial n._5034.4, aderente al Fondo Interboncordo |

_mento della Capogruppo-Bance Popolare Soc. Coop..




Detto Comparente, della cui identitd personale e qualitd sopra-|

menzionata lo Notdio sono certo, mi richlede di redigere, ot senst

del secondo comma del'art. 2375 del Codice Civile, il verbale |

dell'assemblea straordinaria dei soci della predetia Banca, dichia- |

rando di assumerne la Presidenza, aisensi del’art. 10 dello Statufo ;

sociale.

Il Presidente a questo punto consiaia che:

a) la presente assembled & stata convocata in tempo utile, me-

dionte avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiole delia Repubbli—é

ca haliana, foglio delle inserzioni n. 24 Parie |l del 28 febbraio

2009, nonché per maggiore completezza di informazioni, sui quoti-

diani: "ialia Oggi" e "L'Ece di Bergama', del 3 marzo 2009,

b) sono presenti, olire ad esso Presidente del Consiglio di Ammini-

strazionse,

* gli Amministratori dott. ltalo Calegari, ing. Renzo Capra, prof. E-;

manuele Caruccio, rag. Guido Crippa, prof.ssa Maria Luisa Di Bat- '

tista, dott. Maurizio Faroni, dott. Giacomo Gnutti, rag. Franco Meni- |

i

ni. dott. Alberio Motta, sig. Antonio Percassi, comm. Mario Raifi:

* il Presidente del Collegio Sindacale signor prof. Giovanni Tantini,

nonché i Sindaci signori rag. Fabio Rombardieri, dott, Eugenio Mer- |

corio, raqg. Rengto Salemg e rag. Antonio Zini;

* 1l Direttore Generale signor rag. Giorgio Papa;

hanno aiustificato 1a propria assenzd il dott. Fabio Innocenzi ed il

rag. Giuseppe Grossi, Consiglieri; o o

¢} sono presenti attualimente e con riserva did iornarne i dati !




nel corso della riunione al momento di ciascuna votazione, in pro-

prio e per delega conservaia agh atfi della Societd, n. 55 azionist,

che rappresentano nro 57.253.845 azioni part al 92,75% del capita-

le, rispefto alle n. 61.726.847.= azioni da nominali Euro 3,00.= ca-

dauna, costituenti l'intero capitale sociale.

I Presidente dichiara quindi I'assemblea straordinaria in prima

convocaozione vdalidamente costituita e idonea a deliberare

sull' ordine det giomo di cuiinfra.

Il Presidente prosegue dicendo:

1 relazione alia vigenti disposizioni - ed in_particolare all‘art, 85

ed all'allegato 3E, punto 1, lett. e] della delibera Conscb n.

1197171999 - comunico che, dalla documentazione aghi atti e dal-

ie informazioni a disposizione, non risuttanc in essere patii paraso-

ciali riconducibili al disposto dell’art. 122 def D. Lgs. n. 58/1998.

Ricordo che I'art. 120 del D. Lgs. n. 58/1998 stabilisce che i soci

con quote di partecipazione alla societdt in misura superiore ol 2%

del capitale sociale devono dame comunicazione scritfa alla so-

cietd stessa ed alla Consob; il_medesimo adempimento & pre-

scritto per il superamento deile soglie rilevanti indicate dall’art,

117 delia delibera Consob n. 11971/1999.

'art. 120 del D, Lgs. n. 58/1998 statuisce aftresi che il diritto di voto

inerente alle azioni per e qudii sia stafa omessa la comunicazic-

ne non pud essere esercitgto.

Analogamente, 'acquisizione_a quailsiasi fitolo di gzioni che com-

porti_una partecipazione superiore al 5% va comunicata affa Ban-




ca d'ltalia, ovvero autorizzata dalla stessq, ai sensi degli artt. 19 e

: _' 20 del D. Lgs. n. 385/1993. Parimenti non pud essere esercifato it

diriffo di voto inerente alle azioni per le qudli le predette autoriz- _

zazioni o comunicazioni non siano state effettuate, in_conformita o
|

all’art. 24 del D. Lgs. n. 385/1993.

Al sehsi della delibera Conscb n. 11971/1999 [allegato 3E, punto 5

1, lett. ¢), informo 'assembiea che - secondo le risulfanze del h—

bro dei soci, integrate dalle comunicazioni ricevute in conformita |

qi preindicati disposti normativi e da alire informazioni disposi- i

zione - partecipa alla societd in misura syperiore al 2% del capita-

le sottoscritto, rappresentato da gzioni con diritfo di voto, il se—f .

aquente socio: Banco Popolare So¢. Coop. per n. 54.145.878 azio-

ni, pari al'87.72% del capitale sociale.

Invito ali_eventuali glti soci che siano nelld condizione di dover .

effettuare la comunicazione prima richiomata a farlo presente.

Al sensi del combinato_disposto degli artt. 120, 5° comma, e 14, 5°

comma. del D.Lgs. n. 58/1998. nonché dell'art. 24 del D.Lgs. n.

38571993, in_caso di inosservanza, le deliberazioni dgell 'Gsserﬁ%bleo f_

sono _impugnabili_a norma delle previsioni del codice civile_se.

senza il voto_dei soci che avrebaecqﬁm&to_asienem&dfgﬁi&f

sione. non si.sarehbe raggiunta la necessaria. maggioranza

Informo _inoltre che il partecipante af cqpltaie_&acmle_cief_CcastQ

Rergamasco in._ misurda superiore al 5% [Bama_ﬁopola_te__s,aa_j

_|_Coop)_rsulta possedere . requisifi di onorabilita stabifiti dal dp-_f

: creto del Ministro _del Tesoro n_144 del 18 marzo 1998 - in confor-




mita al Par. 5.1.2, Tit. i, Cap. 1, Sez. I, delle vigenti “istruzioni di vi-

gilanza per le banche' - e viene pertanto ammesso ol voto ai sen-

| sidel'art. 1, comma 6, del predetio decreto ministeriafe.”

A fitolo informativo, I'avy. Zonca precisa inoltre che — secondo le

risulfanze del libro dei soci, integrate dalie comunicazioni ricevute

in conformitd clle normative vigenii nonché da alire informazioni

a disposizione — i primi dieci azionisti della banca sona:

Azionista Totale azioni Pgrcen'fuale
* Banco Popolare Soc. Coop. 54,145.878 87.72%
* Opera Diocesana San Narmo 818.674 1.33%

* Miro Radici Family

| of Companigs S.p.A. 784.961 1.27%
* E.G3.H. Franco Gnutti Holding S.p.A. 700.000 1.13%
* Privato 137,234 0.22%
* Citibank N.Y, S.A. 137.120 Q.22% .

* Banca Privata Edmond

De Rothschild S.A. 117.925 0.19%
* Percasst Corporate S.rl. 100.000 0,16%
* Eurizon Capital SGR S.0.A, 82.783 _ 0.13%
* Privato 68.334 0.11%

Non pervenendo segnalazioni, i Presidente prosegue citando i'or-

1. madifiche statutarie:

_ | lostatuto sociale;.

| q).proposta di madifica degli ardt. 13, 15, 16, 17 20,21 24 e 31 del-




EAREE S o i

b) deliberazioni inerenti e conseguenti: deleghe di poteri.

Il Presidente cosl prosegue:

“Cid premesso, dovrei leggere la relazione del Consiglio di

Amministrazione sui punti in discussione; inolfre il Presidentfe

del Collegio Sindacale dovrebbe dare leftura della relazione

del Collegio.

Peraliro, se siete d'accordo, dl fine di _gccelerare i lavori

dell'assembleq, e nella considerazione che:

- la relazione degli amministratori, il prospetto sinotfico dello sta-

tuto sociale - con specifica indicazione delle motivazioni di cia-

seuna modifica proposta - e la relazione del Collegio Sindacale

sono rimasti depositati presso la sede sociale e presso Ia Borsa I- P

taliong S.0.A. gid a decorrere dal 2 _aprile scorso, &. dalia_pre-

detia data, tale documenfc:zfon_e risulfava_consultabile anche

sul sito Internet del Credito Bergamdsco;

- copia dei documenti in discorso € stata consegnata ai soci |

. N N !
che ne hanno fatto richiesta_nel periodo preassembleare:; # '

Lo

- il fascicolo a stampa, riportante la predetta documentazione, i

: i
& in possesso di tutti i soci intervenuti: |

direi di omettere la_lettura_dellq relazione degli amministrator,

deugmstatutoﬁo_eﬂﬁﬂg_zeiazmp del Collegio Sindacale.”

l'assembleda_approva_la proposta all'unanimita, previa verfica

che sona presenti attualmente, in proprio_e per delega, n. 55 AZier= |

nist, che rappresentano nra 57.253.845 azioni porl.al.92,75% del.

capitale, tspetto alle n. 61.724.847 = azioni castituenti il capitale




Dopo aver aperto la discussione sul punto all’ordine del giomo

dell’assembleda, nessun socio intervenendo, |l Presidente dichicra

chiusa la discussione e, sulla proposta di ometiere la letiura — che

oftiene il consenso unanime dell’assemblea (presenti in proprio e

per delega, n.ro 55 azionisti, che rappresentano nao 57.253.845 a-

zioni pari 01.92,75% del capitale) ~ da per letio il testo infegrale de-

gli articoli modificandi inseriti nell’ordine del giorno proposto dal

Consiglio di Amministrazione, gui ritrascritto:

"I rassemblea degli azionisti del Credito Bergamasco

delibera

A) di modificare i vigenti artt. 13, 15, 16, 17, 20, 21, 24 e 31 dello

statuto sociale secondo il seguente letferale tenore:

“Arf. 13 - L'amministrazione della societd spetta a un consighio di

amministrazione composto da 12 a 17 componenti - eletli dall'as-

semblea fra soggetti in possesso dei prescritti requisifi - di cui uno

espresso dalle minoranze.

Non possono essere nominati amminisiratori, e se nominati deca-

dono, coloro che abbiano superato il fimite di fre incarichi di am-

ministrazione o conlroflo in alfre societd quotafe o loro controf-

janti o confroliate [pit incarichi, fino ad un massimo di tre, all'in-

terno del medesimo gruppo valgono per une; superjorn a fre val

gono per due). Restano comungue fermi, ove pit rigorosi, I imiti

al cumulo dedli incarichi previsti dalla legge o dai regolamenti

applicabili,

Gli_ amministratori sono_nominati sulla base di liste confenenti_un




AT T

numero di candidati almeno pari al numero massimo di ammini- |

stratori eleggibili {17), di cui almeno due in possesso dei requisiti |

di indipendenza prescritti dalia legge; nelle liste | candidafi devo-:

no essere elencati mediante un numMero progressivo, con espressa @

indicazione di coloro che sono in possesso del requisifi di indipen-

denza.

Le liste devono essere depositate presso la sede sociale almeno |

quindici giomi prima della data fissgta per l'assemblea in prima .

convocazione. Ciascuna lista deve essere sottoscritta da fanfi so- .

ci che, anche congiuntamente, rappresenfino almeno la c;uofai

determinata_ai sensi_delia vigente_normativa di legge e regolq- -

mentare. Tale quota sard indicata nell’avviso _di convocazione |

deli'assemblea chiamata g deliberare sullg noming o‘eH’orc:ono_z_

di_ amministrazione.

Ciascun_socio -_la cui legitfimazione ail'esercizio del dintfo_sia ;. |

comprovata dal deposito contestuaile di idonea cerfificazione ri- |

lasciata ai sensi della normativa vigente dall'infermediario ingari-

£

cato_- pud _concorere alla presentazione di una sold listase, in. .

caso_di inosservanza. la sua sottoscrizione non viene computqia

per clcuna delle fiste: agni candidato deve presentarsi in una so- .

1

Iq listar, pena l'ineleggibilitd

Unitamente a ciascuna_lista._entro il termine_di depasito della :

stessa presso la sede sociale, devono essere depaositaii:

- il curmiculum prafessionaledi ogni candidato, con l'indicazione

L degli_incarichi_di_amministrazione e controllo_ricopertl presso al-

i Gt s e



tre societd;

_le dichiarazioni con le qualiisingoli candidati atfestano, sotto lg

| propria responsabilitd, linesistenza di cause di inelegqibilita e di

incompatibilitd, 'esistenza _dei requisifi_prescritti per ricoprire la

carica_di amministratore, nonché Vindicazione dedgli incarichi di

amministrazione o controlio ricoperti in altre sociela;

- le dichiarazioni_con le qualii singoli candidati attestano, sotto la

oropria_responsabilitd, di essere “indipendenti’ o “non indipen:

denti” gi sensi di legge;

- le dichiarazioni_con le_qualii singoli candidati acceftano la pro-

prig candidaturg.

Ogni socio pud votare una sola istar

le liste presentate senza ['osservanza delle modalita che prece-

| dono sono_considerate come non presentate Tutfavia la man-

canza della doctumentazione relativa ai singoli._ candidati di una

lista comporta soltanto 'esclusione dei candidati stessi e non inci-

de sulla valida presentazione delle liste cui apparfengono..

All'elezione si procede come segue!

-_risultfano ef.ettLoﬂa_caﬂca_dLammMSimiate_—segando“mcdine

progressiva_di_presentazione - i nominativi_contenuti_nellalista

che ha riportato il maggior numero di voli, per un numerQ par g

__quelln deferminate dall'assembledt meno Uno;

_ | - risulta altresi_eletto_alla_carica_diamministratore. il norminativo in-

__.w_dicaj_o_af,pnmtj_posto della lista_che = fra le restant! fiste hon cQf-

| legate_in_alcun-modo.con i soci che_hanno-presentaio-o votato




Iq lista risultata prima - ha otftenuto il maggior numero di voti;

fermo restando che, nell’ambito degli elett, almeno due risulfino ;.

in possesso dei requisiti_di indipendenza ai sensi di legge. In_caso .

contrario, il candidato elefto per ultimo {ovvero i due candidati n

eletti per ultimil per ordine di presentazione nella lista di maggio-

ranza & [sono) sostituitofi] - sequendo il numero progressivo con i

quale erano statfi indicati - dal primo candidato non eletfo {ovve—_g___ :

ro dai primi_due candidati non eletti} delia medesima fista che sia |

dotato lovvero siano dotatij dei predetti requisiti i indipendenza.

Nel caso in_cui venga presentata ung sola lista, da essa verranno

tratti tutti gli amministragtori. Nel caso non sicr_presentata alcuna li- ‘!

sta, gli amministrator vengono nominati dall’assemblea con vo-

tazione a maggioranza relativa D
i

Gl amminisirator durano in carica fre esercizi, con scadenza alla b

daia_dell'assemblea convocata per approvazione del bilancio -

relative_all’ultimo. esercizio_della loro carica. Gli amministratori | |

sono_releggibil 8o

Sy

L.

['amministratore _indipendente che, successivamente alla fomi-

na, perda i requisiti diindipendenza deve darne immediata co-

municazione al consiglio di gmministrazione e, in ogni caso cex

cade dalla carica L

Se nel corsa_dell’esercizio vengono da mancare Uno o il ammini= ..

strator],gli-alir pmedono a sostituirdi - nella .prima seduta_utile .

del_consiglio di_amministrazione - con deﬂbepozfgne-appmxam_‘;_

dalcollegio-sindacale_e_purché la-maggioranza sia-sempre-costis



tuita da amministratori_nominafi dall'assembled, scegliendoli - o-

ve possibile e fatta salva la verifica dei requisifi prescrithi - fra i

non eletti delle liste di appartenenza degli amministratori cessati,

sequendo {'ordine progressivo con cui erano stati indicati e nel ri-

spetto di quanto disciplinato dalla legge in ferma di indipenden-

sa. Gli amministratori - cooplali in base ai predetti criteri - resfano

in carica fino all'assemblea successiva. Gli amministratori - nomi-

nati poi dali’assemblea in sostituzione dei cessat, sempre nel Ji-

spetto di quanto disciplinato dalla legge in tema di indicendenza

- restano in carica sinc al termine del periodo per il quale erano

stati nominati gli amministratori_sostituiti,

Nel caso in cui per la sostituzione di amministratori cessati non sig |

piv possibile _attingere _alla lista che Ii ha espressi. o nomina def

sostituto o dei sostifuti avviene, da parte dell’assemblea, con vo-

tazione a maaggioranza.relativa senza obbligo di lista.

Venendo a mancare la maqgioranza degli amminisfratori _nomi-

nati dall’assemblea ovvero l'intero consiglio, si provvede a normda

di legge."

“Ard. 15 - il consigho & invesfito dei pit ampi poteri per la ordina-

_ria e straordinaria_amministrazione delfla societd. salvo quanto sia

| perlegge o per statuta riservato all'assemblea.

__Inmodo parficolare. fra i'aifro spetta al consiglio di:

|- determinare 'indirizzo_generale della societd e le norme di or-

_ganfzzaa'an.e_e_di-fmzionomenio_daua_di[eﬁnnp dej servizi e de-

| gli_uffici,_con facoltd di emanare in_propaosito.regolomenti;




- provvedere alla formazione del bilancio e proporre la riparfizio-

ne degh utili;

_ deliberare la distibuzione di acconti sui dividendi in conformifd

afla normativa vigente;

- nominare, sospendere e revocare | dirigenti e gli alfri dipenden-

#i, stabilendone le attibuzioni e determinandone gli emolumenti

in conformitd alle politiche di remunerazione approvafe dall’as-

semblea ai sensi del secondo comma dell’art. 17;

- previo parere obbligatorio del collegio sindacale, nominare, so-

spendere e revocare il_dirigente preposto alla redazione dei do-

cumenti contabili societari {scelto_tra soggetti iscritti all'Albo dei

Revisori Contabili o fra soggetti che abbiano maturgto un'espe-

rienza complessiva di almeno_un quinquennio - con incarichi _di-

rettivi - nell’ambito di funzionifuffici contabili_e/o i bilancio di

enti_creditizi. finanziar,_assicurativil,_al guale sono afiribuiti — con

incarico di durata annuale - i poteri e le funzioni stabiliti_dalla

legge e dalle altre_disposizioni applicabili, nonché i poferi e_le

funzioni stabiliti dat consiglio ali’affo della homina © con SUCCEsSi-

va delibergzione:!

- vigilare affinché il dirfgente preposto_alla redazione del docu-

menti_ contabili societari disponga di adeguati poteri e mezzi per

f’eqercizio_dej_aampitLo_M_o’rfribuiﬁ nonché sulrispetto effetfivo |

delle procedure amministrative e contabili;

- delibercre llimpianto e la soppressione i succursall,_agenzie

recapiti, rappresentanze e alfre dipendenze;




. deliberare su tutte le operazioni mobifiari e finanziarie rientranti

_nell’'oggetto sociale nonché sugli investimenti _immokbiliar;

- accordare pegni ed ipoteche, consentire iscrizioni, riduzioni ipo-

tecarie di somme o di beni, proroghe, surroghe, postergazioni,

rinnovazioni, cancellazioni {anche nel caso che il credito non sia

soddisfatto in espressa deroga all’art. 2883 ¢. ¢., ulfimo capover-

so) ed annotazioni di vincoli e svincoli di qualsiasi nafura; rinun-

ciare ad ipoteche ed a syrroghe jegali, riascigre alfre dichiara-

zioni nei pubblici registi immobiliari, censuari, del Gragn Librg del

Debito Pubblico e nel Pubblico Registro Automobilistico, con eso-

nero dei competenti conservatori e delie amministrazioni interes-

sate da ogni_obbligo e responsabilita in ordine dlle_formalitd so-

praindicate, qutorizzare a compiere qualsiasi_operazione presso

ali uffici _del Debito Pubblico, della_Cassa dei Deposifi e Prestiti,

delle Tesorerie e Ricevitorie provinciali, presso gli uffici doganall,

postali e delle telecomunicazioni, & presso ogni altro ufficio pub-

blico o privato senza limifazione_o condizione alcuna:

- deliberare di stare in giudizio in ogni grado e sede _con tuth |

mezzi ordinari e shraordinar e di recedere, _fransigere e_Compro-

mettere in arbitri: eleggere domicili a tutti gli effetti legali, anche

| speciali, per determinati atti od affar;

- dispensare, cqso per caso, | denuncianti [o smarrimento, Ia sof-

trezione o la distruzione di fibretti di deposita q rsparmio d ’impor—l

|_to non superiore al limite dilegge da alcune o da tutte le forma-

it richieste_dalla. legge .30 luglio 1951, n 948 - in_caonformitd




al'art. 18 della legge stessa - determinando i limiti della docu-

mentazione della legittimitad del possesso e della cognizione

dell'evento, provvedendo poi ad autorizzare 'emissione dei du-

plicafi.

Ferma restando 'applicazione del disposto di cui alf'articolo 2436

del codice civile, competono alfresi af consiglio di amminisirazio-

ne le deliberazioni concernenti:

- la fusione nei casi previsti dagli articoli 2505 e 2505-bis del codi-

ce civile;

- P'istituzione o la soppressione_di sedi secondarie;

- la indicazione di qugli fra gli amministragtori hanno la rappresen-

tanza della societd;

- ali adeguamenti delio statuto a disposizioni pormative.

Avvalendosi _della collaborazione della  direzione genergle, il

considlio_di amministrazione - anche atiraverso amministrator al|

cio specificamente incaricati - riferisce al collegio sindacale |

sull’ativitd svolta e sulle operazioni di maggior rilievo acohomico,

finanziario e patimoniale, effettugte _dalla societa e dalle so-

cietd confroliate; in particolare - ferma restando 'applicazione )

demsms.m_dLMEth__.cmmm&e_;MQe_&uhf,

_. . fa,apecaziQnLneﬂe_quoﬂ_.gLammfnisimioﬂ_abbiono un_interesse -

per confo proprio o di terzi, o che siano influenzate dal soggeftot -

che esercita l'attivit di_direzione e coordinamento. fa comuni- | -

cazione viene effettuata in occasione delle riunioni consiliari_e

_camunque_con pedodicita_almena trimestrale; quando_parfico- |-




lari circostanze lo facciano ritenere opportuno, essa pud essere

effettuata per iscritto ol presidente del collegio_sindacale.”

“ At 16 - Il consiglio di amministrazione pud nominare nel suo se-

no un comitato esecutivo di almeno tre membri, stabilendone la

composizione, i poter, il presidente e le norme di funzionamento,

nonché un amminisiratore delegato fissandone le attribuzioni.

PUO alfresi conferire_incarichi e deleghe speciali ad uno o piU dei

suoi membri nonché delegare - anche con facolta di sub delega

- parte dei propri poteri e le proprie attribuzioni, Ia rappresentan-

za della societd ed anche la firma sociale a dirigenti e ad altri di-

pendenti, congiuntamente o disgiuntamente.

Nello specifico seffore dell’erogazione del credr"fo | poteri dele-

gati al comifato esecutivo debbono essere circoscritti g fidi non

superiori_al quinto del patrimonio: ad importi_regressivamente_ri-

dotti i poteri_attribuiti ad amministrator delegati, comifati_direzio-

nali. dirigenti_e ad alli dipendenti. Le erogazioni di credito con-

cesse dai su indicali delegati devono essere porfate a conoscen-

za del consiglio di amministrazione _nella sud prima rfiuniong Suc-

cessiva,

_ | i consiglio pud_anche per determinate specie diatti od. affari

_ | delegare persona o persone estranee afla societd.

In ogni caso il consigliofissa la durata, le attribuzioni, le retribuzio-

ni,_eventuali cauzioni dei_propri_delegati, ferma la competenza

_1_esclusiva dell'assemblea_per_quanto concerne le retribuzioni dei

1 _componentiil_comitato_esecutiva_Gli organi delegati_rdferiscono




al consiglio di amministrazione ed al collegio sindacale, almeno

ogni novanta giori, sull'attivita svolta, sul generale andamento

della gestione e sulla sua prevedibile evoluzione nonche sulle o-

perazioni_di maggior rilievo, per dimensioni e/o caratteristiche,

effettuate dalia socield e dalle sue confrollarte,

Restano, comunque, riservali al consiglio, e non possono_percio

essere deleqati, i poteri e le facoltd che le norme vigent attribui-

scono alla competenza esclusiva del congsiglio sfesso. In partico-

lare, oltre alle atfribuzioni non delegabili_per legge, non possono

formare oggetto di delega:

- le decisioni concernenti le linee e le operazioni strategiche ¢ i

piani industriali e finanziari;

- la nomina del direttore_generagle:

- I"assunzione e la cessione_di partecipazioni di rilievo:

- 'approvazione e la modifica dei principali regolamenti interni:

_I'eventuale costituzione di comitati interni agli organi aziendali;

- la nomina del responsabile delle funzioni di revisione. interng e i

conformita.”

“Arh. 17 - All'atto della nomina I'assemblea determina il compen:

so_annuale spettante agli amministratord, in aggiunta ai fmborso.

delle spese sastenute per ragioni delloro ufficio

| 'assembleqa_ordinaria approva alirest te politiche di remunerazio-

ne a favore degli amministratori, di dipendenti o.di collaborator |

non legati alla societd da rapporti di lavora subordinato, nonché |

eventuali_piani_di retribuzione incentivante basati su strumenti fi-




nanziari.

In conformitd _alle politiche di remunerazione di cui gl comma

| che precede, ai componenti del consiglio aventi funzioni esecuti-

ve spetta, inolire, g quota di ufili stabilita nell'art. 31 del presente

statuto.”

v Art. 20 - Il presidente o chi ne fa le veci:

- rappresenta legalmente la societa in giudizio e negii atti delibe-

rati dal consiglio, con facolta di nominare avvocati e progurator

legali;

. presiede _le riunjoni del consigiio. fissandone gli ordini_del gior-

no. tenendo conto delle proposte di deliberqzione formulate

dall’ amminisiratore _delegato - o, in_assenza di questi, dal diretto-

re generale o dalia direzione cenpfrale, se nominata - ovvero dai

| _consiglieri di amministraziong:;

- in caso. d'urgenza pud assumere, d'intesa_con 'amminisiratore

_ | delegato o, in assenza di questi, con il direttore geperale, even-

_|_tuali_provvedimenti nell'interesse della societd, iiferendone al

_| consiglio od al comitato esecutive nelia prima adunanza

In_caso_di assenza o diimpedimento del presidente, ne assume i

noteri q tuth gli effetfi il vice presidente a ci¢ incaricato dal.con-

_|_siglio_di_amministrazione._ovvero, in_assenza di.tale indicazione, it

vice presidente. pil_anziana di_carica e, a.pari anzionitd di cark

ca,il_pit.anziano di etd In caso di assenza..o_di impedimento di

L tuth i vice presideme_LpotetLd.eI_pﬁesidenie_sono_asse.gmiL-.

| _altamministratore—delegato_e, in. subordine,—agli.ciltri_consiglier,




secondo 'anzianitd di carica.”

“Art. 21 - La firma socigle spetta al presidente, od g chi ne fa le

vecl secondo 'ordine fissato nell’uiimo _comma dell'art. 20,

nonché alle allre persone delegate ¢ norma _dell’art. 16 del pre-

sente stafuto.

Il presidente, o chi lo sostityisce ai sensi del commd precedenfe,

pud rilasciare procure per il compimento di singoll atti o catego-

rie di gtti.”

s At 24 - | 'assemblea ordingria nomina, secondo fe modalitd sfa-

bilite dalla_normativa - di legge e regolamenfare - vigente

nonché dal_presente statuto, cinque sindaci effeffivi e due sup-

plenti jin possesse del prescritti requisiti O onorabilifa, professiona- ¢

itd e indinendenza; noming alires il presidente del collegio sin-

dacale, nel rispetto della nomativa vigente

Fatta salvo quanto disposto dalla normativa vigente. in materna di

| elezione dei sindaci. la nomina del collegio sindacale & effetiuq-

ta sulla base._di liste secondo le procedure di culai seguenficom-1 .

mi

Vengono presentate liste composte di due sezioni: Muna perlal

sindaci_supplenti_{sezione i} le liste confengono un numero i

nomina.dei sindaci_effettivi_{sezione ] e l'olira per ja nomina detl .

candidati_nan superiore_al numera complessivo dei sindaci da.e-

leggere {cinque _candidati per la carica di_sindaco effeftivo e.

due candidatl per la corlco oli cindgc.o_supp!pnfp}, olencati - jnd

ciascuna sezione - mediante un numero-progressivo. Almeno-Lpr=




mi due candidati per_la nomina a sindaco effettivo ed almeno il

_Br_jLn_g__condfdofo per la nomina a sindaco supplente delia lista

resentata dai soci di riferimenfo - come definifi daila normativa

vigente - devono essere iscritfi nel registro def revisori contabifl.

| Ogni candidato pud presentarsi in ung sola lista a pena di ineleg-

gibitité.

Ha diritto a presentare una lista ogni socio che - anche congiun-

tamente ad altr soci - al momento della presentazione della stes-

sq, sia titolare di yna quota di partecipazione aimenc parn a guel-

la prevista daii’art. 13, comma 4, del presente statuto. Tale quota

sard indicata_nelf’avviso di_convocazione dell'assemblea chig-

mata a deliberare sulla nomina dell'organc di controfio,

Un socio non pud presentare né votare pig di una lista. anche se

per interposta persong o per il framite di societd fiduciarie: i soci
appartenenti gl medesimo gruppo e i soci_che aderiscano ad un \’\v

patto parasociale avente ad oggetto azioni dell'emitiente non

possono presentare o votare piv di ung Jista. anche se_per infer-

posta persona o per il tramite di societd fiduciarie, In caso di vio-

lazione non si fiene conto dell'appoggio date ad alcuna delle li-

ste.

Le liste, sottoscrifte._da coloro che le presentano, devono essere

| _depositate presso la_sede legale della societd almeno quindici

| giorni prima di quello fissato per 'assembleda in prima CoONvoca-

. | Zione._Unitamente.qa ciascuna. lista, entro il termine sopra indico-

‘;_m__to dovranno depasitarsi




a) le informazioni relative all’identita dei soci che hanno presen-

tato le liste, con l'indicazione della percentuale di partecipazio-

ne complessivamente detenuta e di una cerfificazione dalia

quale risultl la fitolarita di tale partecipazione;

b) la dichiarazione dei soci diversi da quelli che detengono, an-

che congiuntamente, ung partecipazione di controllc ¢ di mag-

gioranzaq relativa, attestante 'assenza di rapporti di collegamen-

to previsti dalla normativa vigente con questi ultimi;

cl un'esauriente informativa sulle caratferistiche personali e pro-

fessionali dei candidati nonché una dichiarazione con la guale

ali stessi accettano la propria candidaturg ed attestang, sotto ia

oropria responsabilitd, 'inesistenza di cause di ineleggibilita e di

incompatibilitd, oltre af possesso dei requisiti previsti dalia norrog-1 f

tiva vigente,

Nel caso in_cui alla data di scadenza del termine di cui gl comma !

mrecedente sia stata depositata una sola lista, ovvero solfanio fi-

ste presentate da saci che - in base a quanto stabilifo nel commd

precedente - risultino collegati ra toro i sensi della normativa vi- '

gente. il termine per la presentazione & prorogato di cinque gior-

ni, fermo restando quanto_previsto jn_ordine ol depoesito ed alia | -

pubblicitdt delle liste. In tal caso le soglie previste al sensi del pre- |

cedente comma 4 sono ridotte alla metd

Risulteranno elefti sindaci effettivi i primi quatiro candidati a.sin=| -~

daco_effettivo {sezione l) _defla lista che ha ottenuta il maggior |

numera di voti ed il primo candidato della lista_che ha ottenuto it




|_maggior numero di vofi fra le liste presentate e votate da parfe di

soci che non siano collegali ai soci di riferimenfo, come definiti

dalla normativa vigente.

Risultano eletti sindaci supplenti il primo candidato a sindaco Sup-

plente {sezione li] delia lista che ha ottenuto il maggior numero di

voli e il primo _candidato a sindaco supplente (sezione i) della li-

sta che ha ottenuto il maggior numero di voti fra le liste presenta-

te e votate da parte di soci che non siano collegati ai soci di rife-

rimento, come definiti dallg normativa vigente.

in caso di paritd di voti fra due o piu liste risuifanc eletti sindaci |

candidati pil giovani per etd fino a concorrenzg dei posti da as-

segnare.

Lo presidenza del collegio sindacale spetta al candidafo a sinda-

co effettivo (sezione I) deliq lista che ha oftenuto il maggior nu-

mero di voli,_tra le Jiste presentate e votate da parte di soci che

non sianc collegati gi soci di riferimento, come definiti_dalia nor-

mativa vigente.

in caso di morte, dirinunzia o di decadenzg di unsindaco effetti-

| _vo. subentra - in relazione alla lista di appartenenza del sindaco

_| cessato -_il_sindaco supplente_appartenente alla medesima._lista.

_| Nel caso in_cui subentri il sindaco supplente appartenaente alla li-

_ | sta presentata e votata da parte di soci che non siane collegati

_| ai soci_di riferimento - come definiti_dalla normativa vigente - lo

stesso_assume alfrest la presidenza del collegio

_ 1l nuova sindaco resta.in carca sing afla prima_assembleq. succes-




siva, che provvede a nominare sindaco effettivo il primo dei can-

didati non eletti {sezione 1) della lista di appartenenza def sinda-

co sostituito. Nel caso in cui non sia possibile nominare a sindaco

effettivo un candidato non eletfo (sezione |) della lista di appar-

tenenzaq, si procede ai sensi dell'ultimo comma. Viene comunqgue

garantita la presidenza <l sindaco appartenente alla lista presen-

tata e votata da parte di soci che non siano collegati ai soci di ri-

ferimento, come definifi_ dalla normativa vigente.

Qualora venga presentata ung sola lista, da essg vernranng tratti

futti | sindaci, effettivi e supplenti, e la_presidenza del collegio

spetta al primo candidato a sindaco effetfive. In caso di unicd li-

sta - nelle ipotesi di morte, rinunzia o decadenzg di un sindaco ef-

fettivo - per il subentro del sindaco supplente si applica. I'ordine

progressivo_indicato nella medesima lista {sezione ).

Nel caso non sia_presentata alcuna fista e per le delibere di nomi-

na necessarie ail'infeqrazione del collegio anche per 'impossibi-

litd di atfingere alle liste, i sindaci_vengono_nominati dall’assgm-

blea con volazione a maggioranza relativa, assicurando la nomi-

na di un sindaco effettivo_di minoranza allorquando soci - non

collegati [qi sensi della_normativa vigente} ai soci che detengo-.

no, anche congiuntamente, una partecipazione di controllo o di

maagioranza relaliva né ai_soci di riferimento, legittimati ai sensi |

delia_normativa vigente e del presente statuto, pelrispetto delle.

saglie_di cui al comma 4 - presentino candidati in pOSSESSO dei re-

cpuisiti richiesti !




« Art. 31 - L'utile netto risulfante dal bilancio, dedotto il 10% per la

riserva legale e quegli eventuali ulteriori prelevamenti a favore di

rserve straordindrie o per alfra destinazione che su proposta del
| nserve S

consiglio di amministrazione vengano deliberati dall'assemblea

ordinaria, & cosi ripartito:

0,5% {[ovvero la diversa percentuale, ove inferiore, che sard ap-

provata datl ‘assemblea dej soci in conformitd alle politiche di re-

munerazione di cui all ‘arf. 17) a favore dei componenti del consi-

glio di amminisfrazione aventi funzioni esecutive, in conformitd al-

le politiche di remunerazione approvate dali’assemblea ai sensi

dell'art. 17;

- 6% g disposizione del consiglio di amministrazione per la costitu-

zione di un fondo a cui affingere per erogazioni a titolo di benefi-

cenza, assistenza o liberalita, asuo giudizio. Le somme pQssono in

tutto o in parte essere conferite ad apposita fondazione avente |

medesimi ovvero uno o piu degli scopi suddetti;

93 5% {ovvero la quotq residua superiore) agli ozionisih.”

B) di dare mandato al Presidente ed ai Vice Presidenti, anche di-

sagiuntamente fra loro, a compiere tutt gli atti necessarl per i per-

ferionamento e |'attuazione della delibera, autorizzandoli in parti-

colare_ad apportare al testo approvato le modifiche, aggiunte e

b mat s i i

soppressioni che fossero eventualmente richieste dalle competen-

i Autorita in sede di approvazione della deliberazione stessa,”

|_Dopo _aver ricordato al soci_che. i sensi_dell’art, 2348, secondo _

L_commal ,m_mgjmm_immmmmmmmem




b
B
i
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che fanno ricorso al mercato del capitale di rischio delibera con il

voto favorevole di almeno i due terzi del capitale rappresentaio

in assembileq, rilevata la presenza di nro 55 azionisti portator, in

proprio e per delega, di n.oro 57.253.845 azioni, pari al 92,75% del

capitale, il Presidente pone in votazione il suddetto ordine del gior-

no presentato dal Consiglic.

L'assemblea — per alzata di mano, con il voto favorevoie din. 54 :

soci portatori in proprio e per delega di n. 57.252.920 azioni sulle n.

41.726.847 azioni costituenti I'intero capitale {92,75%). con la sola

astensione del socio 1199 Healthcare Employees Pension”, porta-

tore di n. 925 azioni e presente framite delegato — defibera dilap—_ 3

provare la predetfta proposta.

* &

Essendo esaurita la trattazione dell’ordine del giomo, il Presidente.

dichiara chiusa ' assemblea dlle ore dieci e frenta minuii,

Al sensi e per gli effetti dell’allegato 3E della delibera Consob n..

11971 del 14 maggio 1999, si allega sotto la lettera "A", per formare

ié‘

parte integrante e sostanziale del presente verbale, "1‘eien<§'}o no-

minativo dei partecipanil all’assemblea in proprio o per delega’,

nonché "t nominativi dei soggetti che hanno espresso voto confra-.

rio, st sono astenuti o si sono allontanati prima di una votazione, eq.

il relativoe numero di azioni possedyie.”

Agli effetti di cui all'art, 2436 del Codice Civile, si conferma che it

testo intearale aggiorato delio Statuto sociale & quelio alegato

al presente verbale sotto la leftera "B, per formarne parte infe-




grante € sostanziale.

I Comparenie dichiara di avere gid preso conoscenza degli aile-

gati 'A" e B’ € pertanto dispensa me Notaio dalla lettura dei me-

desimi.

Richiesto jo Notaio ho ricevuto questo atto del quale ho data lei-

tura al Comparente che approvandolo pienamente con me No-

tagio lo sottoscrive.

Datiloscritto da persona di mia fiducia ed integratc di mig mano

consta _di numero sette fogli per venticinque facciate intere ¢

ER 4

quanto alla ventiselesima scritta sin qui, s

F.to: Cesare Zonca

" - Franco Schiantarelli Notaio {luogo sigillo)

I




SPAZIO IN BIANCO ANNULLATO



Allegato "A" al n.ro 107165/20010 rep.
W SSEMBLEA DEI S0CI DEL 18 APRILE 2009 IN PRTMA CONVOCAZIONE - PARTE STRAORDINARIA
Y ista dei soci presenti, in proprio o per delega
| Quantitd di azioni
In In proprio, Per .
Nominativo proprio rappresentato delega Rapepresentapie/Belegato
. da
[1 | ALBERTI LUIGI 50
2 | ALBORGHETTI WALTER ' 2.362 | FANTONI ADRIANO
3 | AMORE ANTONIO 7.800 )
4 | BACIS ANNUNZIO : 120 ) _
5 | BANCO POPOLARE Societi Cooperativa © 54.145.878 | VEZZALINI GIAN CARLO
6 | BARCELLA MARIA GRAZIA _ . ~ 15.500 | FOGAROLI RICCARDO
7| BASSI GIANCARLO 100
8 | BELOTTI FABRIZIO _ 100
9 | BIANCHI ACHILLE 5
10 | BRENA GIULIA 2,715 | FANTON] ADRIANO
11 | CADMT ANNAMARIA . _ 1.{ LAUDI GIULIANO
2 | CALEGARIITALO 300
3 | CARADONNA GIANFRANCO MARIA 4
4 | CARLUCCIO EMANUELE MARIA ' 1.000
5 | CASTAGNOLI ARRIGO 1.600
6 | crocca GIUSEPPE - 4.031
7 | CIOCCA MARIALUISA 3.707 | CIOCCA GIUSEPPE
8 | CIVIDINI LUCA VITTORIO 1.237
9 | COLOMBELL1 ANNAMARIA 4.008
0| CORSINI VIMAMARIA 2588
1 | CRIPPA GUIDO ' _ 47.658
2 | FANTONI ADRIANO 17.140 _
b3 | FANTONIROSA 3.695
B4 | FASOLINI ANTONINO 5.000
b5 | FGH - FRANCO GNUTTI HOLDING S.p.A. . 700.000
26 | FINTESS S.p.A. _ 5.160
7 | FOGAROLI LIVIO 3.000
8 | FOGAROLI RICCARDO 1
0 | FONDAZIONE DELLA COMUNITA' BERGAMASCA Onlus 37.630 VIMERCATI CARLO
0 | FONDAZIONE COMIRTITARIA DEL VARESOTTO Onlus 24.000 GALLILUCA
g1 | FORD MOTOR CO. DEFINED BENEFIT 1.419 BERGAMINI GIACOMO
42 | FRATTA PASINI CARLO : 200 ' '
3 | G.A. FUND I. EQUITIES NOVASTAR 11.000 BERGAMINI GIACOMO
£4 | GABBIADINI GIUSEPPE - 10.457 | FANTONI ADRIANO
£5 | GEROSA CARLO 4.130 | FANTONI ADRIANO
26 | GHIOLDI ALDO ERMINIO 25
27 | GIUDICI ANTONIO ' 4.000
58 | GNUTTI ALESSANDRA _ 6.125 | RIVA PAOLO
89 | GNUTTI GIACOMO : 1.154
80| GNUTTIMAGDA * - 15373 | CIOCCA GIUSEPPE
31 | GNUTTI MARINA : 6.640 | RIVA PAGLO
#2 | LANDROVER PENSION SCHEME _ 157 BERGAMINI GIACOMO
§3 | LAUDI GIULIANO 1
34 [ LETIZIA ANDREA 2
45 | LONGHI GIULIANO 3.000
36 | LOPEZ SPAJANI ARTURQ ARMANDO . 300 | SPAJANI LIDLA
17 | MARTINA ANTGNIO 10
48 | MENINI FRANCO 2.900 _
49 | MIRO RADICI FAMILY OF COMPANIES S.p.A. 784.961 | ALBERTI LUIGI
0 | MORG PAOLO 2
$1 | MOTTA ALBERTO 1.000
;2 | OPERA DIDCESANA S. NARNO 818.674 CARMINATI LUCIO

wroar



53 | PERCASSI ANTONIO 100

54 | PERCASSI CORPORATE S.r.l. _ 100.000 | RIVA PAOLO

55 | PERICO GIULIA 5.000 | FASOLINI ANTONINO

56 | PIATTI CLAUDIO GIOVANNI 1283 | FANTONI ADRIANO

57 | PLAZZI SEVERINO 300 '

53 | PIAZZOLY ANGELQ PIETRO 100

50 | POLI ALDO : 2

60 | POLINT SUSANNA 200

61 | RADICICASASsL - . 37491 | ALBERTI LUIGL

62 | RADICI LEONARDO ' : 2.911 | ALBERTI LUIGI

63 | RADICI MARCO 8710 | ALBERTI LUIGH

64 | RADICI PALMIRO 212 | ALBERTI LUIGI

65 | RATTI MARIO _ 14 .

66 | RETTAGLIATA ESMERALDA 4762 | RIVA PAOLO

&7 | RHO ALDO 52.891 { FANTONI ADRIANO

68 | RHO MARIO L 12.000 | EANTONT ADRIANO

69 1 RIVA PAOLO S ;

170 | ROTA MATTEQ 1 |

71 | SCHIANTARELLI FRANCO 3 5

72 | SIAC IMMOBILIARE S.p.A. 14.488 | ALBERT! LUIGI 4

73 | $ICO ERNESTC 2 -

74 | SMALG S.p.A. 50.000 | RIVA PAOLO :

75 | SPAJANI LIDIA 137.234 i

76 | $SB INV. FUNDS FOR TAX EXEMPT R. PLAN 1.508 BERGAMINI GIACOMO

77 { STORNANTE DOMENICO 22 |

78 | TOGNI GIOACHING 150 . ;

79| VALFNSLL 10.536 CIOCCA GIUSEPPE g

80 | VENIER RAUL _ 200 : {

g1 | VENTRE CRESCENZO 250 ;

82 | VEZZALINI GIAN CARLO 2 !

83 | VILLA MARIA VITTORIA 61.550 | ALBERTI LUIGI :

84 | VITALIS.pA. 7.790 VITALI MASSIMO !

85 | WHEELS COMMON INVESTMENT FUND 767 BERGAMINI GIACOMO .

86 | ZONCA CESARE 34.500 o

§7 | 1199 HEALTHCARE EMPLOYEES PENSION 925 BERGAMINI GIACOMO :
TOTALI 271521 934426  56.067.898 e

_ . e ral U
. e e

L'elenco di cui sopra {n. 87 soci per 57.233.845 azioni, pari al 92,75% del capitale sociale costituito da 61.726.847 azioni da nqn;in}x_iféi"‘

3 enra) comprende ftt i soci che hanno partecipato dall'inizio alla five o solo parzialmente all'assemblea. Dal verbale dpll‘assg’ni‘ljl', _f";f 5

risulta il numero dei soci presenti ed il numero delle aziont rappresentate al momento delle votazioni. Inoitre, dall'clenco nomiriativeé
] = | R

(allegato 1} tisultano i soei che si sono astenuti durante le voiazioni,

Numcro totale azioni sociali 61726847 AU :
Totale azioni rappresentate 57.253.845 !!7 -- 6 /\\g\:ﬂ i : F
di cui: ﬁ%ﬂ L,
in proprio 271,521 ORI
in proprio, rappr_csentato da 914.426 01 08 177327 30!5
per delega 56.067.598 W

ALLEGATO Ij

FLENCO DEI SOCI CHE SI SONO ASTENUTI SUL PUNTO 1) POST(Q ALL'ORDINE DEL GIORNO

Quantitd di azioni

B In In proprio, Per Fi
Nomjuativo proprio rappresectato delega 3
. Mo Vi
da .*‘:..".3.‘:; -’Pﬁ';f gl

—

RS

1199 HEALTHCARE EMPLOYEES PENSION 925

TOTALI 0 925

B O QA Rl (R




Allegato "8" alnro 107165/20010 Repertorio

STATUTO SOCIALE

TITOLO |

COSTITUZIONE - SEDE - DURATA - SCOPO DELLA SOCIETA

| Ar. 1 -1l CREDITO BERGAMASCO, costituito a Bergamo il 1° giugno

] Mnominczione Banca Piccolo Credito Bergamasco,

& un'azienda di credito avente |a forma giuridica di societa per d-

zioni.

La denominazione sociaie & CREDITO BERGAMASCO Societd per

Azioni.

At 2 - La societd ha sede in Bergamo, Largo Porta Nuova 2.

Il consiglio di amministrazione, nel rispetto detle disposizioni vigenti

e previo oftenimento delle autorizzazioni eventualmente occor-

renti, pud istituire dipendenze e uffici di rappresentanza, in ltalic &

al'esiero,

Af. 3 - La durata della societd & fissata al 31 dicembre 2100,

Art_4 - La sociel® ha per scopo la raccoitg del risparmio e I'eserci-

Zio del credito nelle sue varie forme.

| Essa pud _complere, con l'osservanza delle disposizioni vigenil,_tut-

Mﬁ[gm__iﬁyjzmmiMans&ntifi. nonché o-

gni_aitra_operazione strumentale o comungue. Connessd al rag-

_giungimento.dello scopao sociale.

Lo societd pud emettere abbligazioni conformemente: alle. vigent

__disposizioni normative. .

| Lasocietr fa_parte_del Gruppa Bancario. Banca Popolare. In idle




gudalitts essa & tenufa all’osservanza delle disposizioni che 1a Capo- I

gruppo, nell'esercizio dell’attivitd di direzione € coordinamento, e-

i

mana per I'esecuzione delle istruzioni impartite dalla Banca d’H'(].._E |

lia nell'interesse della stabilitd del Gruppo.

Gl amministratori della societd forniscono alla Capogruppo ogni__;g_

dato ed informazione per I'emanazione delle disposizioni.

TITOLO i

PATRIMONIO SOCIALE - SOC! ED AZIONI

Art. 5 - il capitale sociale & di 185.180.541 euro, diviso in numero di, |

61.726.847 azioni da nominaii 3 euro cadaund.

I capitale sociale potrd_essere oumeniafo con deliberazione

dell’assemblea anche con emissione di azioni di categorie diverse.

| Le azionisono indivisibili € nominative.

Le ozioni possono essere trasferife e assoggettate a vincoll reall |

nelle forme dilegge. -

Art. 6 - Il domicilio di ogni azionista s'intende eletto, per quanto -

guarda i rapporti con la societd, presso l'indirizzo risuttante dd? libro

ﬁ"‘f?.\;

soch. I SR

TITOLO i

ASSEMBLEA DEI SOCI

o At 7 - L'assemblea si riunisce presso 1 sede o ditrove, in ltdiid.

L'assemblea ordinaria per |'approvazione del pilancio & convocd:

ta entro centoventi giorni dalla chiusura del’ esercizio.

U'assemblea viene convocata dal consiglio di amministrazione;

al_ognigualvolta il consigiio lo ritenga necessaro, _




b) enfro 30 giorni dalla richiesta quando ne facciono domanda

tanfi soci che rappresentino almeno il decimo del capitale sociale

'e nella domanda siono indicati gli argomenti da trattare, diversi

da quelli sui gudli 'assemblea delibera, a norma dilegge, su pro-

posta degl amminisiratori o sulla base di un progetto o diuna rela-

zione da essi predisposta;

c) negii altii casi previsti dalla legge.

Art. 8 - Sono regolate dalle disposizioni di legge:

a) le formailitt ed i termini per la convocazione delle assemblee

ordinarie e straordinarie;

b) le condizioni e le maggioranze per ja regolaritd della costiiu-

zione e per ia validita delle deliberazioni.

| soci che, anche congiuntamente, rappreseniine almeno un qua-

rantesimo del capitale sociale, possonc chiedere - enfro cingue

giorni dalla pubblicazione in Gazzetta Ufficiale dell’avviso di con-

vocazione dell’assemblea - infegrazione dell’elenco delle mate-

rie da trattare, Indicando nelia domanda gli ulterior argomenti da

essi proposti. Le richieste devono essere sottoscritte dai soci, la cui

legitimazione all'esercizio del diritto sia comprovata dal deposito

contestuale diidonea certificazione rilasciata ai sensi delta normdad-

tiva vigente dall’'infermediario incaricato.

Possono intervenire in assemblea, ne! rispetto delle norme di ieg-

ge, i fitolari di diritti di voto che presentino, con le modalitd stabilite

nell'gvviso di convocazione, copia della comunicazione per I'in-

tervento in_assemblea inolirata, ai sensi della normativa vigente,




dail'intermediario incaricato dlmeno due giorni non festivi prima

della riunione assembleare e tempestivamente comunicata alic

societd. Dalla richiesta per l'infervenic e fino a che 'assemblea

abbia avuto luogo, le azioni saranno indisponibili.

Art. 9 - Ogni azionista, nel rispetio delle norme di legge, pud farsi

rappresentare, mediante delega scritta, da altro azionista che si

frovi in diritfo d'intervenire.

La rappresentanza non pud essere conferita agli amminisiratori, ai |

sindaci ed ai dipendenti della societd, né ¢lle societd da essa

confroliate ed amministrator, sindaci e dipendenti di queste, né

alla societd direvisione alla quale sia state conterito I'incarico, né

R S

al soci, amministratori, sindaci e dipendenti della societd di revisio-

b A -1*.“»'-\.'.(4.: .
i

ne stessa né al responsabile delia revisione.

Art. 10 - L'assemblea & presieduta dal presidente del consiglio di

amministrazione o dal vice presidente piv anzione di carica o, g

parités di anzionitd di carica, dal pld anziono di etd; iIn mancanza

I'assemblea nomina i proprio presidente.

Il presidente & assistito da un segretario, anche non socio, nomina-

to dall’assemblea. Se il verbale dell'gssemblea & redatto da noto-

io, questi funge da segretario.

Quando sig rifenuto necessario, g suc giudizio, 1l presidente nomi-

ng due scrutator fra gl azionisti.

Art. 11 - Le deliberazioni dell'assemblea si_prendono a maggioran-

previste dalla legge o dallo statuto.




salvo che 'assembleda unanime non decida di procedervi per ac-

clamazione, le elezioni alle cariche sociali sono deliberate a mag-

gioranza relativa,

Spetta ol presidente dell'assemblea di accertare la regolaritd dek

convocazione e della costituzione dell’assemblea, verificando il
a -

diritto d'intervento dlia stessa, nonché di dirigere e regolare la di-

scussione e di stabilire I'ordine e le modalita della votazione.

Art. 12 - Le deliberazioni dell’assemblea devono constare dg ver-.

bale sotoscritto dal presidente e dal segretario oppure dal notdio

qguando sia richiesto 1l ministero dello stesso.

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

ot i

Art. 13 - L'amministrazione della societd spetta a un consighio di

amministrazione composto da 12 a 17 componenti - eletti dall’as-

sembilea fra soggetti in possesso dei prescrittt requisifi - di cui uno

espresso dalle minoranze.

Non possono essere hominati amministratori, € se nominati decao-

|l\l»||

dono, coloro che dbbiano superato il limite di tre incarichi di am-

ministrazione o controllo in altre societd quotate o loro controllanti

o _controllate {piY incarichi, fino ad un massimo di tre, all'interno

del medesimo gruppo valgono per uno; superion ¢ fre valgono

er due). Restano comungue fermi, ove piu rigorosi, 1 imitt gl cu-

mulo deqli incarichi previsti dalla legge o dai regolamenti applica-

DIl
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Gli amministratori sono nominati sulla base _di liste contengnti un




stratori eleggibili {17}, di cui almeno due in possesso dei requisiti di |

indipendenza prescrithi dalia legge; neile liste i candidati devono |/

gssere elencati mediante un numero progressivo, con espressa in-

dicazione di coloro che sono in possesso dei requisiti di indipen-

denza.

Le liste devono essere depositate presso la sede sociale almeno :.

quindici giorni prima della data fissata per I'assembiea in prima |

convocazione. Ciascuna lista deve essere sottoscritta da tanti so- |:

ci che, anche congiuntamente, rappresentino almeno la quota |;

determinata ai sensi della vigente normativa di legge e regola- |

mentare. Tale quota sard indicata nell'avviso di convocazione

dell'assemblea chiomata a deliberare sulla nomina dell’organg di

amministrazione,

Ciascun socio - la cui legittimazione all’esercizio del diritto sia com- |:

provata ddl deposito contestuale di idonea certificazioneg rilascia- |-

_Ya di sensi della normativa vigente dall'intermediario incaricato - |..

pud concorrere alla presenfazione di una sola lista e, in caso dii- i

nosservanza, la sua sottoscrizione non viene computata per adlcu-|.

na delle liste; ogni candidatc deve presentarsi in una sola lista, pe- |-

na 'ineleggibilitd.

Unitamente a ciascunga lista, entro il fermine di deposite della stes-

sCl presso Id sede sociale, devono essere depositafi:

- il curriculum professionale di ogni candidato, con Vindicazione |

societd;




- le dichiarazion! con le quali i singoli candidati attestano, sotto la

propria responsabilitd, l'inesistenza di cause di ineleggibllita e diin-

compatibilitd, I'esistenza dei requisiti prescritti per ricoprire la cari-

ca di amministratore, nonché t'indicazione degli incarichi di ammi-

nistrazione o controllo ricopert! in altre societd,

- le dichiarazioni con le quali i singoli candidati attestano, sotfto la

propria responsabilita, di essere “indipendenti” o "non indipenden-

ti" ai sensi dilegge;

- le dichiarazioni con le quali 1 singoli candidati acceltano la pro-

pria candidatura.

Ogni socio pud votare ung sola lista.

dono sono considerate come non presentate. Tuttavia la man-

canza delio documentazione relativa ai singoli candidati di unag li-

sta comporta soltanto I'esclusione dei candidati stessi & non incide

sulla valida presentazione delle liste cui appartengono.

Ali'elezione si procede come segue:

Le liste presentate senza I'osservanza delle modalitd che prece- ||
P ;

- rsultano eletti alla carica di amminisirafore - secondo 'ordine

progressivo di presentazione - i nominativi contenuti nellg lista che

L _ha riportato il magagior numero di voli, per un numero pari a guello

determinato dall'assembleg meno uno;

- risulta altres] eletto alla carica di amministratore il nominctivo indi-

cato al primo posto della lista che - fra le restanti liste non collega-

te in_alcun modo con i soci che hanno presentato o votato la lista

risultata prima - ha ottenuto it maggior numero di voti;.




fermo restando che, nell'ambitc degli eletti, almeno due risultino in

possesso dei requisiti di indipendenza ai sensi di legge. In caso

contrario, i| candidato eletto per uitimo (ovvero | due candidati e-

letti per ultimi) pér ordine di presentazione nella lista di maggioran-

7za € [sono) sostituito(i} - seguendo il humero progressivo con il

quale erano stati indicati - dal primo candidato non eletto (ovve-

ro dai primi due candidati non eletti} della medesima lista che sig

dotato [ovvero siano dotati) dei predetti requisiti di indipendenza.

fratti tutti gli amministratori. Nel caso non sia presentata alcung li-

sta, gli amminisfrator vengono nominaii dall'assemblea con vota-
d

T
i

zZione a maggioranza relativa,

Gli amministratori durano in carica tre esercizi, con scadenza dlla

data dell'assemblea convocaia per I'approvazione del bilancio

relative ali’ullimo esercizio della loro carica. Gli amministratori so-

no rieleggibili.

L’amministratore indipendente che, successivamenie alla noming,

perda i requisiti di indipendenza deve darne immediata comuni-

cazione dl consiglio di amministrazione e, in ogni ¢aso, decade

dalia carica.

Se nel corso dell'esercizio vengono d mancare une o piu ammini-

_stratori, gli altri provvedono g sostituirli - nella prima seduta ufile del

consiglio di amministrgzione - con deliberazione approvata dal

collegio sindacdle e purché la maggioranza sig sempre costituita

__da amministratori nominati dall’assembleaq, scegliendoli - ove pos-




sibile e fatta salva la vedfica del requisiti prescritti - fra i non eletti

delle liste di appartenenza degli amministraton cessati, seguendo

I'ordine progressivo con cui erano stali indicati e nel rispetto di

QUonfo disciplinato dalla legge in tema di indipendenza. Gli am-

ministrator - cooptati in base ai predetti criteri - restano in carica fi-

no al'assemblea successiva. Gli amministratori - nominati poi

dalllassemblea in sostituzione del cessali, sempre nel rispefto di

quanto disciplinato_ddlla legge in tema di indipendenza - restano

in carica sino al termine del periodo per il quale erano stali nomi-

nati gli amminisiratori sostituiti.

Nel caso in cui per la sostituzicne di. amministratori cessafi non sic

piU possibile attingere alla lista che i ha espressi, [a nomina del so-

_stituto o dei sostituti avviene, da parte dell'assembled, con vota-

Zione a maggioranza relativa senza obbligo di lista.

Venendo a mancare la maggioranza degli amministratori noming-

ti dall’assemblea ovvero I'intero consiglio, si provvede a norma di

legge.

Art. 14 - Il consiglio di amministrazione elegge fra i suoi membri un

presidente e uno o pib vice presidenti.

Il consiglio pud scegliere un suo segretario_nel proprio senc o no-

minare a taie ufficio un dirigente della banca.

Art. 15 - i consiglio & investito dei pit ampi poteri per la ordinaria e

straordinaria_amministrazione della socletd, salvo qguanto sia_per

| _legge o per statuto riservato all' assemblea.

In modo particolare fra l'aliro spetta al consiglio di:




- determinare I'indirizzo generale della societd e le norme di orga-

nizzazione e di funzionamento della direzione, dei servizi e degli uf-

fici, con facoltd di emanare in proposito regolamenti;

- provvedere alla formazicne del bilancio e proporre la ripartizio- |

ne deglh utili; .

- deliberare la distribuzione di acconti sui dividendi in conformita {

alla hormativa vigente;

- nominare, sospendere e revocare | dirigenti e gl alir dipendenti,

stabilendone le aitribuzioni ¢ determinandone gl emolumenti in|;.

conformitdr alle politiche di remunerazione approvate dall’assem- |:

R
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blea dI sensi del secondo comma dell'art. 17;

e

- previo parere obbligatorio del collegio sindacale, nominare, s0-

spendere e revocare il dirigente preposto alla redazione dei do-.

B SRR

cumenti contabili societari [scelto tra soggetti iscritti al’Albo deif.

Revisori Coniablli o tra soggetfi che abbiano mafurgto un'sspe-

rienza complessiva di almeno un quinquennio - con incarichi diret- |

fivi - nell’ambito di funzioni/uffici contabili efo di bilancio di enti |

e

creditizi, finanziari, assicurativil, al quale seno attribuiti ~ con incari- |

co di durata annuagle — i poferi e le funzioni stabiliti dalla legge e |

dalle olire disposizioni applicabili, nonché i poteri e le funzioni sta- |:

biliti dal consigiio all’ atto_della nomina o con successiva delibera- |-

zione;

- vigilare affinché il dirigente preposto alla redazione_dei docu- |-

menti_ contabilli societar disponga. di adeguati poteri e _mezzi per |:




delle procedure_ amminisirafive e contabili;

. - deliberare I'impianto e la soppressione di succursali, agenzie, re-

- capiti, rappresentanze e alfre dipendenze;

- deliverare su tutte le operazioni mobiliari e finanziarie rientranti

| nell'oggetto sociale nonché sugliinvestimenti immobiliari;

- gccordare pegni ed ipoteche, consentire iscrizioni, riduzioni ipo-

tecarie di somme o di beni, proroghe, surroghe, postergazioni, rin-

novazioni, cancellazioni {anche nel caso che il credito non sia

soddisfatio in espressa deroga_all'art. 2883 ¢. ¢., Ullimo capover-

so) ed annotazioni di vincoli e svincoli di qualsiosi naturas rinuncia-

re ad ipoteche ed a surroghe leqal, rilasciare dlire dichiargzioni

' __nei pubblici redgisti immobiliari, censuari, del Gran Libro del Debito

__.'-Eubblicg e nel Pubblico Registro Automobilistico, con esonero dei

competenti conservatori e delle amministrazioni interessate da o-

gni cbbiigo e responsabilitd in ordine _glle formalitd_sopraindicate,

|_auforizzare a compiere guglsiasi operazione presso gii Uifici del De-

bito Pubblico, della Cassa dei Depositi e Prestili, delle Tesorerie_e

Ricevitorie provinciali, presso_gl uffici doganali, postali ¢ delle fe-

|_lecamunicazioni, e presso ognialtro ufficio pubblico o privalo sen-

zq1 limifazione o condizione alcung:;

- deliberare di stare. in_giudizio In ognigrado e sede con tuiti i mezzi

+ordinari e straordinan e di recedere, fransigere e compromettere

| in_arbitrl; eleggere domicili o futti gli effetti legali, anche speciall

- per determinati atti od affari: .

= dispensare, caso per.caso, i denuncianti lo smarimento, la sottra-




sione o la distruzione di libretti di deposito a risparmio d'importo

non superiore al limite dilegge da alcune o da tutte le formalite ri- §

chieste dalla legge 30 luglio 1951, n. 948 - in conformitd oll'art. 184

della legge stessa - determinando i imiti della documentazione £

della legittimita del possesso e della cognizione dell'levento, prov- i

vedendo poi ad autorizzare 'emissione del duplicati.

Ferma restando I'applicazione del disposto di cui all'articolo 2436

de!l codice civile, competono alirest ol consiglio di amministrazio- |- .

ne le deliberazioni concernenti: -

_ o fusione nei casi previsti dagli articoli 2505 e 2505-bis del codice |. |

civile; -

- stituzione o la soppressione disedi secondarie; -

- ld indicazione di quali tfra gli amministratori hanno la rappresen- |

ianza della societd;

- gli adeguamenti dello statuto a disposizioni normative.

Avvalendosi della collaborazione della direzione generale, | con- .

siglo di amministrazione - anche atiraverso amministratort a ciod ;-

specificamente incaricali - riferisce al collegio sindacale sui}’cnﬁi—__ﬁ;

vitd) svolta e sulle operazioni di maggior rilievo economico, findn-

Zigrio e patrimoniaie, effetfuate dalia societd e dalle societd con-_::_'-

trolate: in particolare - ferma restando {'applicazione del disposto ;

di cui all’articolo 2391 del codice civile - riferisce sulle operazioni |

nelle qudli gli amministrateri gbbiano un interesse, per conto pro-:

pric o di terzi, ©_che siang influenzate dal soggetto che esercita

I'attivita di_direzione e coordingmento. Lo comunicazione viene !




effettuata in occasione delle rivnioni consiliari € comungue con

periodicitd almeno trimestrale; quando parficolarl circostanze 1o

facciano ritenere opportuno, essa puod essere effettuata per iscrit-

to al presidente del collegio sindacale.

A, 16 - |l consiglio di amministrazione pud nominare nel suo seno

un comitato esecutivo di almeno tre membri, stabilendone |a

composizione, i poteri, Il presidente e le norme di funzionamento,

nonché un amministratore delegato fissandone le attribuzioni.

Pud altresi conferire incarichi e deleghe speciali ad uno o pit dei

suoi membri nonché delegare - anche con facoltd di sub delega - LT R
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parte dei propri poteri e e proprie attribuzion, la rappresenianza

della societd ed anche la firma sociale a dirigenti € ad altri dipen-

denti, congiuntamente o disgiuntamente.

__Nello specifico settore dell'erogazione del credito | poteri delegati

al comitato esecutivo debbono essere circoscritti a fidi non supe-

riori al quinto del pafiimonio; ad importi regressivamente ridotti |

_poteri_atiribuiti ad amministratori delegati, comitati direziondli, diri-

_genti e ad aliri dipendenii. Le erogazioni di credito concesse dai

sU indicali delegati devono essere portate a conoscenza del con-

siglo di amministrazione nella sua prima riunione successiva.

_I_consiglio pud anche per determinate specie di atti od affari de-

-legare persong ¢ persone esfranee alla societd,

_In_cgni caso il consiglio fissa la durata, le attribuzioni, le refribuzion,

—eventuali cauzioni dei propridelegati, ferma la competenza e-

.sclusiva _dell'assemblea _per quanto concerne le retribuzionl dei




componenti i comitato esecutivo. Gli organi delegati riferiscono j_, 5

al consighio di amministrazione ed al collegio sindacale, dimeno o

gni novanta giorni, sull’affivita svolia, sul generale andamento del-

la gestione e sulla sua prevedibile evoluzione nonché sulle opera- - .

zioni di maggior rilievo, per dimensioni e/o caratteristiche, effei- |

tuate dalla societd e dalle sue controllate.

Restano, comunque, fiservali al consiglio, & non possono percio

essere delegati, | poteri e le facolid che le norme vigenti attribui-

scono dlla competenza esclusiva del consiglio sfesso. In parficola- .

re, oltre alle attribuzioni non delegabili per legge, Non POSSONO for—?_

mare oggetto di delega:

- le decisioni concernenti le linee e le operazioni sirategiche e i?__;

_piani industriali e finanziar;

- la nomina del diretfore generale;

~-Passunzione e la cessione di partecipazioni di ritievo;

- 'approvazione e la modifica dei principali regolamenti interni;

-Peventuale costituzione di comitati interni agli organi aziendali;

- la nomina del responsabile_delie funzioni di revisione interng e di

conformité.

Art. 17 - All'atto _della nomina I'assembleda determina il compenso

annuale spettante agl amministratori, in aggiynta al imborse delle

spese sostenuie per ragioni de! lorg ufficio. ,

L'assemblea ordinario- approva dliresi e polifiche di remynerazio- L

ne a favore dedli amministratori, di dipendenti ¢ di collaboratori -

_non legati alla societd da rapporti di lavoro subordingio, nonché |

i
1



eventuali piani di retrfouzione incentivante basatl su strumenti fi-

nanziari. o

In conformitdl alle polifiche di remunerazione di cui al comma che

precede, ai componenti del consiglio aventi funzioni esecutive

spetia, inoltre, la quota di ufili stabilita nell'art. 31 del presente sto-

3 tuto.

Arl. 18 - i consiglic di amministrazione si raduna normalmentes ogni

mese e tutte le volte che il presidente lo creda necessario o dglie-

ne sia fatta richiesta da almeno gquatirc amministrator ovvero ne-

gii alti casi previsti dal presente statuto o dalla legge.

E ammessa la possibilitdl che le adunanze del consiglio ¢ del comi-

tato esecutivo si tengano per teleconferenza nonché per video-

__conferenza, a condizione che tutti | partecipanti possano essere i-

dentificati da ciascuno di essi e sia loro consentito di seguire la di-

scussione e di intervenire in tempo reale alla frattazione degli or-

gomenti affrontati; verificandosi tali presuppost], 'adunanzd si

considera tenuta nel luogo in cui si trovano il presidente ed il se-

__gretario.

_Art 19 - le gdunanze del consiglio song valide quando vi infer-

_venga la maggdioranza dei membri in caricg; le deliberazioni sono

prese a maggioranza dei presenti.

_A paritd di voto prevale il voto cui accede il presidente.

_ll verbale della riunione viene firmato dagl presidente dellg stessa e

dal segretario.

—Art. 20 -1l presidente o chine fdle_vec:




- rappresenta legalmente la societd in giudizio e negli otti delibera- |

ti dal consiglio, con facolid di nominare avvocatli e procuratori le- 8 -

gaili;

- presiede le riunioni del consiglio, fissandone gli ordini del giorno, ;

tenendo conto delle propos_’fe di deliberazione formulate dall'am- :

ministratore delegato - o, in assenza di questi, dal direttore genera-

le o dalla direzione cenirale, se nominata - ovvero dai consiglieri

di amministrazione;

- in caso d'urgenza pud assumere, d'intfesa con I'amministratore '_

delegato o, in assenza di questi, con il direttore generale, even- )

tuali provvedimenti nell'interesse della societq, riferendone ai

consiglio od al comitato esecutivo nella prima adunanzad,

In caso di assenza o di impedimento del presidente, ne assume i.

poteri a tuthi gli effetti il vice presidente a cio incaricafo dal consi-

glic di amministrazione ovvere, in assenza di tale indicazione, il vi- &

ce presidente pit anziano di carica e, a pari anzianitd di caricg, il -

piU anziano di etd, In caso di assenza o diimpedimento di tuttti vi- |-

ce president], i poteri del presidente sono assegnati all’amministra- i

tore delegaio e, in subordine, agli aitri_ consiglieri, secondo I'anzia- [¢-

nitd di carica. F

{

Art. 21 - La firma sociale spetta ai presidente, od a chine fale veci f-

secondo |'ordine fissato nell'uliimo comma dell’art, 20, nonché al- i~

le gltre persone delegate a norma dell'art. 16 del presente statuto, |5~

| presidente, o ¢hi lo sostifuisce di sensi del comma precedente, i

pud rilasciare procure per il compimento di singoli giti o categorie

T R
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COILLEGIO SINDACALE

A, 22 - 1l collegio sindacale & composto da cingue sindaci effetti-

; | vi e due supplenti rieleggibili.

Le atiribuzioni, i doveri e la durata in carica sono quelli stabiliti dal-

| la legge. Il collegio sindacale, mediante nota scritta a firma del

presidente del collegio, informa senza indugio la Banca d'italia di

tutti gt aiti o i fatti di cul venga a conoscenza nell'esercizio dei

propti compiti e che possano costituire iregolarité nelia gestione

della societd o violazione delle norme che disciplinano ['attivita

bancaria.

I_?;eviq comunicazione scritta_al presidente del consiglio di ammini-

_strazione antecedente di ameno 30 giorni la data fissata per ta riu-

nione, i coliegio sindacdle - ovvero dimeno due sindagi - pessono

convocare |'assemblea. il consiglio di amministrazione o il comita-

to esecutivo.

__Ad. 23 - Non possono essere nominati sindaci e, se elelti. decado-

no dall'incarico colore che:

B - risultino privi del requisitt di professionalitd, onorabilita ed indipen-

: 81 =i rovino in situczioni di incompatipilite previste. dalla legge:

|denza stabiliti daile noarmative vigenti:

-§ —ticoprano_incarichi_di amminisirazione o controllo pressa societdy

ed entl in numero superore a quello stabilito_dalle normative vi-

~genti

- Salvo_diversa_disposizione normativa, dilegge o diregalamento,




almeno due sindaci effetiivi ed uno supplente devono essere i-

scritfi nel registro dei revisori contabill ed aver esercitato I'attivitd i

di controllo legale dei conti per un periodo non inferiore a tre anni.

| sindaci non in possesso del requisito di cui al punto precedente |

devono aver malurato un'esperienza complessiva di-almeno un ;

friennio nell'esercizio di:

a) atfivitd di amministrazione o di conirollo ovvero compiti diret- §

fivi presso societd di capitali aventi un capitale sociale non inferio- f§

re a due milioni di euro, ovvero

i

b) attivitd professionale di dottore commercialista o di avvocato E |

prestata_prevalentemente nei settori bancario, assicurativo e fi-

nanziario, o attivitd di insegnamento universitario di ruolo in mate- §

rie giuridiche [atiinenti_a diritto bancario, commerciale, ’rribu’rorio'

nonché dei mercat finanziar) e/o economiche, finanziarie (tecni- -

FEETE

ca bancaria, economia aziendale, ragioneria, economia del mer-

cato mobiliare, economia dei mercati finanziari e intemazional, fi- [

nanza aziendale}, ovverc .

_u-.e.T—. i

¢) funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche ammini-

strazioni operanti nei settori_creditizio, finanziario e assicurativo,

AT
kH

nonché nei settor della prestazione di servizi di investimento ¢ del- -~

la_gestione collettiva del risparmio come _definifi dal D, Lgs. n.d_?

58/1998. i

A, 24 - L'assemblea ordinaria homing, secondo le modalitd stabi-

lite dalla normativa - di legge e regolomentare - vigente nonché -

dal presente statuto, cinque sindaci effetfivi e due supplenti ing-




possesso_del prescritti requisiti di oncrabilitd, professionalitd e indi-

pendenza; nomina aliresi il presidente del collegio sindacdle, nel

.rispe’r’ro della normativa vigente.

Fafto salvo quanto disposto dalla normativa vigente in materia dli

elezione dei sindac!, la nomina del collegio sindacdle e effettuata

sulla base diliste secondo le procedure di cui ai seguent! commii.

' Vengonlo presentate liste composte di due sezioni: I'una per ia no-

mina dei sindaci effettivi [sezione 1} e I'dlira per la nomina dei sin-

daci supplenti [sezione ll). Le liste contengono un numero di can-

didati non superiore al numere complessivo dei sindaci da eleg-

gere [cinque candidati per la carica di sindaco efifettivo e due

candidati per la carica di sindaco supplente), elencati - in Ciascu-

na sezione - mediante un numero progressivo. Almeno i primi due

candidati per la nomina a sindaco effettive _ed dmeno it primo

candidato per la nomina a sindaco supplente della lista presenta-

ta dai soci di riferimento - come definiti daila normativa vigente -

devono essere iscritti nel registro dei revisori contabili. Ogni candi-

. do’rc_) pud presentarsi inuna sold lista ¢ pena diineleggibiliid,

Ha diritto a presentare unda lista ogni socio che - anche congiunta-

men’re ad ditri soci - al momento della presentazione della stessa,

S_icl fitolare di una guota di partecipazione almeno par a guella

prevista dall'art. 13,_comma 4, del presente statuto. Tale quota

sard_indicatg_nell'avviso  di convocazione dell'assembleda chia-

mata a deliberare sulla noming dell’organo di controllo.

Un socio non pud presentare né votare pit di una lista. anche se




per interposta persona o per il ramite di societd fiduciarie; i soci:

appartenenti al medesimo gruppo e i soci che aderiscano ad un

patto parasociale avente ad oggetto azioni dell'emittente nonl

=

possoNo presentare o votare piv diuna lista, anche se per in’rerpo{ '-

sta personda o per il framite di societd fiduciarie. In caso di violazio-

ne non si tiene conto dell’appoggio date ad alcuna delle liste.

Le liste, softoscritte da coloro che le presentano, devono esserel

depositate presso la sede legale della societd almeno quindicii

giorni prima di quello fissato per 'assemblea in prima convocazio-}

q.

ne. Unitamente a ciascuna lista, enfro il termine sopra indicato, |

dovranno depositarsi:

a) le informazioni relative all'identitd dei soci che hanno presenta-i..

to_le liste, con l'indicazione della percentuale di par’recipozioneé;'.'.

sulli la titolaritd di tale partecipazione; I-

b) la dichiarazione dei soci diversi da quelli che detengono, Oﬂ-.;-

che congiuntamente, una partecipazione di controllo o di mag- &

[ gioranza relativa, attestante I'assenzg di rapportt di collegamento

previsti dalla normativa vigente con questi ultimi;

T
I

¢) un'esauriente informativa sulle caratteristiche personali & pro-

fessionali_dei candidati honché una dichiarazione con la quale gli b~

stessi accettano la propria candidatura ed altesianc, sotto la pro-

pria_responsabilitd, Finesistenza di cause di ineleggibilitd e di in-j

compatibilitdl, olire dl possesso dei requisiti previsti dalla normativg

vigente,
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Nel caso in cui alla data di scadenza del termine di cui al comma
| Nel Caso 114

precedente sid stata depositata una sola lista, ovvero soltanto Ii-

| s’re. presentate da soci che - in base a quanio stabilifo nef comma

precedente - risultino collegati tra loro ai sensi della normativa vi-

gente, il termine per la presentazione & prorogato di cinque giormi,
[ ™ " -

fermo restando quanto previsto in ordine al deposito ed alia pub-

blicita delle liste. In tal caso le soglie previste ai sensi del prece-

dente comma 4 sono ridotte alia meta.

Risulteranne eletti sindaci effettivi i primi quattro candidati o sinda-

“ | co effettivo [sezione 1} della iista che ha ottenuto il maggior nume-

ro di voti ed il primo candidato della lista che ha oftenufo il mag-

gior numero di voti tra le liste presentate e votate da parte disoci : jl ‘

che non siano collegati ai soci di riferimento, come definiti dalla

| normativa vigente.

Risultano eletti sindaci supplenti 1| primo candidate a sindaco sup-

plente (sezione Hl] della lista che ha oftenuto il maggior numero di

voti e il primo candidato a sindaco supplente (sezione ) della lista

1| che ha ottenuto il maggior numero di voti tra le liste presentate e

votate da parte di soci che non siano collegati ai soci di riferimen-

to, come definiti dalla normativa vigente,

il In caso di paritd di voti fra due o piy liste risultano eletti sindaci |

1| _candidati pits giovani per etdl fino a concorrenza dei posti da as-

it segngdre,

1l La presidenza del collegio sindacale spetta al candidato ¢ sinda-

1l _co effettiva (sezione ) della lista che ha ottenuto it maggior nume-




_ro divofi, fra le liste presentate e votate da parte di soci che non?'_;

siono collegati qi soci diriferimento, come definiti dalla normativg:

vigente.

In caso di morte, di rinunzia o di decadenza di un sinddco eff.e’r’riﬁ__; j

vo, subenira - in relazione alla lista di appartenenza del sindace

cessato - il sindoco supplente appartenente alla medesima Iis’rcz,f,_; 3

Nel caso in cui subentri it sindaco supplente appartenente alla Iis’rcz_é_’

presentata e votata da parte disoci che non siano collegati ai so-___i_ |

ci diriferimento - come definiti dalla normativa vigente - lo sfessoé,

assume aliresi la presidenza del coliegio.

:

Il nuovo sindaco resta in carica sino alla prima assemblea succes-,

i

siva, che provvede a nominare sindaco effetiivo il primo dei can-;

didati non eletti [sezione ) della fista di appartenenza del sindoco?:

sostituito. Nel caso in cui non sia possibile nominare a sindaco ef-

fettivo un candidato non eletto (sezione |) della lista di appcr’re—_‘iﬁ

nenza, si procede ai sensi dell'ullimo comma. Viene COMUNQUE

garantita la presidenza al sindaco appartenente alla lista presenn_f_;

tata e votata da parte di soci che non siano collegoti ai seci di r|

_fetimento, come definiti dallo normativa vigente.

Qualora venga presentata una sola lista, dd essa veranno tratti

tutti i sindaci, effettivi e supplent, & la presidenza del collegio speT—_é;
- i
ta al primo candidato a sindaco effettivo. In caso di unica lista -

nelle ipotesi di morte, rinunzia o decadenza di un sindaco effettive.

- per il subentro del sindaco supplente si applica 'ordine progressi-

_ vo indicato nella medesima lista [sezione 1). =




Ne! caso non sia presentata alcuna lista e per te delibere di nomi-

na necessarie all'integrazione del collegio anche per l'impossibi-

it di attingere alle liste, i sindaci vengono nominati dali’assem-

| blea con votazione a maggioranza relativa, assicurando la nomi-

na di un sindaco effettivo di minoranza allorquande soci - non col-

legati {ai sensi della normativa vigente) ai soci che detengono,

anche congiuntamente, una partecipazione di confrollo o di

maggioranza relativa né ai soci di riferimento, legittimati ai sensi

della normaiiva vigente e del presente statuto, nel rispetto delle

soglie di cui al comma 4 - presentino candidati in possesso dei re-

. quisitt richiesti.

JArl. 25 - All'atto della nomina I'assemblea determina fa refribuzic-

.ne annuale spettante ai sindaci, ai quali compete aliresi i imborso

_d_eile spese sostenute per I'adempimento del loro ufficio.

DIREZIONE

Ari 26 - La direzione generale € composta da un direttore genera-

le e da uno o piu condireftori ¢ vice direttori generali, nominati

dal consiglio di amministrazione.

Quaiora sia nominato un amminisiratore delegato il consiglio pud

nominare, in alternativa alla direzione generale, una direzione |

centrale determinandone it numero dei componenti, le compe-

tenze e |q ripartizione delle funzioni degli stessi.

La direzione centrale, se nominata, fa capo all'amministratore de-

| legato.

At 27 - La parte esecutiva delle operazioni sociali & affidata_alia




direzione generale, o in mancanza della stessa alia direzione cen-

trale, secondo le norme fissate dal consiglio di amministrazione e

nell’ambitc degli indirizzi gestional stakiliti dall’ amministratore de--:

legato, se nominato.

-

Airt, 28 - |l direttfore generale, nonché alfri membri delia direzione,;_

chiamati g tale fine, assistono con voto consuliivo alle riunioni dei

consiglio e del comitato esecutivo.

Art. 29 - i direftore generale, o, in mancanza, ia direzione centra-:

_le, gestisce gli affari correnti, sovraintende alla struttura ed ol fun--f_

Zionamento dei servizi, determina le competenze e la destinazione |

del personale, con esclusione dei dirigenti, formula e proposte d

assunzione, di promozione e di provvedimenti disciplinari, con fa-.

coltd di sospendere provviscriamente, riferendone al consiglio per:

le sue deliberazioni.

THOLO IV

BILANCIO UTILI E PERDITE

Art, 30 - L'esercizio sociale si chiude il 31 dicembre di ogni anno.

Art. 31 - L'utile netto risuliante dal bilancio, dedotto il 10% per la ri—j

serva legale e quegli eventuali ulteriori prelevamenti a favore di

riserve straordinarie o per altra destinazione che su proposta defj

consiglio di amministrazione vengano deliberati dall’ assembled or—,_’;

dinaria, & cosl rivartito:

I
I

i
I
i
I
I

* 0.5% [ovvero lg diversa percentuale, ove infefiore, che sard ap-:

_munergzione di cui all'art. 17} a favore dei componenti del consi:

provata dall’ assemblea dei soci in conformita aglle politiche di re—_i‘

RSN —
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':g'ﬁ"o' di amministrazione aventi funziont esecutive, in conformita alle

ifiche di remunerczione approvaie dall'assemblea ai sensi

4% a disposizione del consiglio di amministrazione per la costitu-
| T 67 A Gbpt

zlone di un fondo a cui attingere per erogazioni d titolo di benefi-
| zone ST —

cenza, assistenza o liberglitd, o suo gludmo Le somme possono in

Mﬁe essere conferite ad apposita fondazione avente |

medesimi ovvero uno o piu degli scopi suddetti;

*93,5% (ovvero_la quotd residua superiore} agli azionisfi.

Art. 32 - | dividendi si prescrivono d favore della societd frascorso

1| un quinquennio dall'epoca indicata per il pagamento.

TIOLoO V

SCIOGLIMENTO DELLA SOCIETA

" Art. 33 - Addivenendosi in qualungue tempo e per qualsiasi causq

allo scioglimento della_societd, I'assemblea nomina ync o piuU li-

quidatori e determing le modalita della liguidazione ed i poteri dei

_liguidatori in conformité alle norme dilegge.

Per vidimazione:

Bergamo il, 18 aprile 2009

F.to: Cesare Zonca

' Franco Schiantarelli Notdio (luogo sigilto)
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